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APRESENTACAO

O Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacdao (PEDTIC)
daControladoria Geral do Estado do Rio de Janeiro — CGE-R], tem como objetivo atender
asnecessidades de tecnologia da informacdao e comunicacdo do ¢rgao alinhadas aos
seusobjetivos estratégicos e aos do Governo do Estado, visando apresentar as diretrizes
eorientacdes necessarias a definicdo de processos, indicadores, métodos e controles para
aconducao dos projetos e servicos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao (TIC),
noambitoda CGE-RJ.

Nessesentido,0 PEDTIC auxiliara a priorizacao e otimizacao da aplicagao dos recursos para o
alcance dos objetivos preconizados na CGE-RJ. E composto, em linhas gerais, porprincipios e
diretrizes, referencial estratégico de TIC, inventdrios de necessidades e plano de agles e
metas.

Com abrangéncia institucional da CGE-R], este PEDTIC contempla as @ iniciativas do
Gestordeste 6rgao por um periodo de 4 (quatro) anos, com inicio de vigéncia em outubro de
2024 e término em dezembro de 2027,sendo revisado a cada 1 (um) ano.

As acdes definidas no PEDTIC estao em consonancia como Plano Estratégico -PEI da CGE-RJ,
bem como, contribui naquilo que couber, com a implementacao dos programas e produtos
constantes no Plano Plurianual — PPA da CGE-RJ. '
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INTRODUCAO

A Administracdo Publicao rienta-se por principios constitucionais e legais quanto a
obrigatoriedade do planejamento, visando garantir a eficiéncia e efetividade das suas acdes.

O planejamento é uma obrigacdo legal,conforme o art.174 da Constituicdo Federal de 1988:

“Art.174-Com o agente normativo e regulador da atividade econdmica, o Estado
exercera, na forma da lei, as fungGes de fiscalizacdo, incentivo e planejamento,
sendo este determinante para o setor publico e indicativo para o setor privado.”

Neste contexto, a CGE-RJ, drgao diretamente vinculado ao Chefe do Poder Executivo, criada
como instituicdo permanente e essencial a Administracdo Publica, a fim de garantira
consecucao dos obijetivos estratégicos do Governo, desenvolveu um Plano Estratégico e
Diretor de Tecnologia da Informacao (PEDTIC) como forma de instrumentalizar as
macrofuncdes da Pasta (Auditoria, Corregedoria, Ouvidoria 'e Transparéncia) no
desenvolvimento e implementagao de seus programas e projetos de Governo.

Destarte, o PEDTIC tem por finalidade provera CGE-RJ com um instrumento de diagndstico e
planejamento, que promova a adequada gestdo dosrecursos humanos, tecnoldgicos e
financeiros da Pasta, a fim de atender aos anseios e objetivos dos projetos e programas de
Governo.

Assim, o PEDTIC ¢é suporte precipuo para que a CGE-R] exerca suas atribuicdes e para que
persiga, inclusive, pratique o modelo de governanca Control Objectives for Information and
Related Technology (COBIT) que estabelece a definicdo de um Plano Estratégico deTIC.

"O planejamento estratégico de TIC € essencial para gerenciar todos os recursos de
TIC em conformidade com as prioridades e estratégias de negdcio. A fungdo de TIC
€ as partes interessadas pelo negocio sdo responsaveis por garantir a otimizacdo do
valor a ser obtido do portfolio de projetos e servicos. O plano estratégico
[proporcionard melhor compreensdo das partes interessadas sobre as oportunidades
e limitagcbes da TIC, avaliaré o desempenho atual e esclarecerd o nivel de
investimento requerido. A estratégia e as prioridades de negocio devem ser refletidas
nos portfolios e executadas por meio de planos taticos de TIC que estabelecam os
objetivos concisos, tarefas e planos bem definidos e aceitos por ambos, negocio e
7IC.”
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A Assessoria de Tecnologia da Informagdo - ASSTINF é uma area na Controladoria Geral
do Estado viculada ao Gabinete da Controladoria Geral do Estado, que atua como
responsavel por sediar, manter e operar a TIC da CGE-RJ], considerando os sistemas de
informagdes, o desenvolvimento destes, as bases de dados e os equipamentos, conforme

estrutura organizacional abaixo:
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Missao,Visao e Valores da CGE-RJ

Missao
Aprimorar a governanca publica mediante prevencao, detecgdo, correcao, fomento a integridade,
cultura de transparéncia e combate a corrupcao.

Visao
Ser reconhecida como uma instituicdo de exceléncia na promogao da transparéncia, no controle
eficaz dos recursos publicos e na prevencao da corrupcao por meio de praticas inovadoras.

Valores

« COLABORACAO

« EQUIDADE

« IMPARCIALIDADE
« INDEPENDENCIA
« INTEGRIDADE

Missao,Visao e Valores da ASSTINF

Missao
Prover servicos de Tecnologia da Informacdao e Comunicagao para 'auxiliar a Controladoria Geral
do Estado na execucao de seus objetivos e metas estratégicas.

Visao
Ser referéncia na Prestacao de Servicos de Tecnologia da Informacdo e comunicacdo para os
Orgdos/Entidades da Administracdo Publica Estadual.

Valores
e ETICA
e EFICIENCIA
e TRANSPARENCIA
e COMPROMISSOCOMOESTADO
e PROATIVIDADE
e PROFISSIONALISMO
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REFERENCIAL ESTBATI'EGICO DE TECNOLOGIA
DAINFORMACAOECOMUNICACAO-TIC

Na tabela a seguir sao apresentadas as diretrizes de TIC que orientam a elaboracao e a
execucao do PEDTIC:

PDO4

Gestao baseada nas melhores praticas de TIC, alinhada aos planos estratégicos do negdcio;

PDO5

Buscar exceléncia, inovagao e criatividade na gestdo;

PD06

Estabelecer indicadores de desempenho de Gestdo e do Uso de TIC;

PD0O7

Proporcionar a participacao de todas as unidades e da gestdo na elaboragdo do plano de
gestao da TIC;

PD08

Manter os processos internos de TIC mapeados, formalizados, mensurados e otimizados;

PD09

Promover capacitacdao/formacao dos servidores; e

PD10

Garantir que o tempo de resposta as demandas seja minimo e que o produto ou o servico oferecido
esteja de acordo com as necessidades e com a garantia da qualidade adequada a sua melhor
utilizacao.

COMITE PERMANENTE DO PEDTIC
Art.49 - Anexo C — Portaria PRODERJ N°©.825/2021

Atendendo a Portaria PRODER] N° 825/2021, foi publicado em 20 de maio de 2021 a Resolugao
CGE n© 85, de 19 de maio de 2021, que cria o Comité Permanente do PEDTIC nomeando seus
respectivos membros. O comité foi alterado pelas Resolugdes CGE n© 165, de 03 de outubro de
2022, n° 179, de 11 de janeiro de 2023, n© 335, de 30 de dezembro de 2024 e Resolucao no°.
361 de 15 de maio de 2025.

“Art. 1°- Criar, no ambito da Controladoria Geral do Estado, o Comité Permanente do Plano
Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informacdo - PEDTIC, composto pelos servidores indicados

abaixo, sob a presidéncia do primeiro:

Claudio José Ascengao de Andrade, ID. Funcional 617767-0; (Alterado pela Resolugdo CGE n©

361, de 15 de maio de 2025)

Roberta da Silva Macedo Mello, ID Funcional n® 4193268-4— Suplente; (Incluida pela Resolugao

CGE n© 165, de 03 de outubro de 2022)

Thiago Augusto de Azevedo Cavalcanti, ID Funcional 5114787-4 - Representante da Alta

Administracdo; (Alterado pela Resolucdo CGE n° 179, de 11 de janeiro de 2023)

Fabio Bogossian, ID Funcional: 5005914-9 - Representante da Ouvidoria e Transparéncia Geral do

Estado;
Jorge Pereira da Silva, ID Funcional 4219966-2 - Representante da area de Orgamento;

Rubens de Souza Junior, ID Funcional 1958572-1 - Representante da area de Administracdo e

Patrim6nio;

Flavio Martins Bezerra Junior, ID Funcional 5155188-8 - Representante da Corregedoria Geral do

Estado; (Alterado pela Resolugdo CGE n© 335, de 30 de dezembro de 2024)

Rodrigo Xavier, ID Funcional 50155075 - Representante da Subcontroladoria Geral do Estado - ID

Funcional 1943874-5; (Alterado pela Resolugao CGE n° 335, de 30 de dezembro de 2024)
Luiz Ricardo Calixto, ID Funcional 5006503- 3 - Representante da Auditoria Geral do Estado.
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Art. 20- O Comité ora criado tem a funcdo de assessorar a Assessoria de Informatica para facilitar
o recebimento e circulacdo de informacdes e dados que resultardao na elaboracao e revisao do

Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informacdo - PEDTIC.

Art. 30- A atuacdo neste Comité ndao sera remunerada e ndao implicard em qualquer aumento de

despesa publica.

Art. 40- Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.”

DO INICIO DA ELABORACAO
Secao II — Art. 6° Anexo C Portaria PRODER] N° 825/2021

ANO DE VIGENCIA 2025

ELABORACAO 2024

REVISAO ANUAL 2025

REVISAO EXTRAORDINARIA -

CONTROLEDEVERSAO
Secao II — Art 7°Anexo C Portaria PRODERJ N° 825/2021

|
Motivacdo/Justificativa |

e . Responsavel
eracao
" NSTIC/RJ
Dezembro2024 1.0 Nome Mudanga composicao comissao Marcio
dosGestor Alexandre
es Barbosa
Janeiro2025 2.0 Atualizagao RevisaoanualPEDITC Comité
Projetos
Fevereiro2025 3.0 PEDTIC RevisdoanualPEDITC Comité
2025
Margo2025 4.0 PEDTIC Atualizagao de informagoes Comité
2025
Abril2025 5.0 PEDTIC Revisdo final Comité
2025
Junho2025 6.0 PEDTIC Atualizagdo de informag0es Comité
2025
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DOCUMENTOS DE REFERENCIA

. Lei Estadual n© 9.128, de 11 de dezembro de 2020.
Disp0e sobre a transformagao digital dos servigos publicos e da outras providéncias.

. Lei Estadual n® 10.276, de 09 de janeiro de 2024.
Institui o Plano Plurianual do Estado do Rio de Janeiro — PPA para o periodo de 2024 a 2027, conforme o
disposto no art. 209 da Constituicao do Estado do Rio de Janeiro.

. Decreto n° 46.665, de 17 de maio de 2019.
Reestrutura o Sistema Estadual de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao — SETIC, e da outras providéncias.

. Decreto n° 48.672, de 04 de setembro de 2023.
Regulamenta a Lei N° 9.128,del1 de dezembro de 2020, que dispbe sobre a transformacao digital dos servicos
publicos do poder executivo do Estado do Rio de Janeiro.

. Decreto n° 49.326, de 16 de outubro de 2024.
Institui, sem aumento de despesa, a estratégia estadual de governo digital do estado do rio de janeiro, para o
periodode 2024 a 2027, e da outras providéncias.

. Portaria PRODERJ n© 825, de 26 de fevereiro de 2021.

Institui a politica de governanca, a estratégia da governanca e as normas do plano estratégico e diretor de
tecnologia da informagdo e comunicacdo no ambito do Poder Executivo da Administracdo Publica Estadual
Direta e Indireta do estado do Rio de Janeiro e da outras providéncias.

. Resolugao CGE n° 85, de 19 de maio de 2021.
Cria o Comité Permanente do Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informagdo — PEDTIC.

. Resolugao CGE n° 165, de 03 de outubro de 2022.
Altera a composicao do comité permanente do plano estratégico e diretor de tecnologia da informagdo —
PEDTIC, instituido pela Resolucdo CGE n© 85, de 19 de maio de 2021.

. Resolugdo CGE n° 179, de 11 de janeiro de 2023.

Altera a composicao do Comité Permanente do Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informacdo —
PEDTIC, instituido pela Resolucao CGE N° 85, de 19 de maio de 2021, alterado pela Resolucdo CGE N° 165 de
03 de outubro de 2022.

. Resolugao CGE n°332, de 14 de novembro de 2024.
Aprova Novo Regimento Interno da Controladoria Geral do Estado do Rio de Janeiro.

. Resolugao CGE n° 335, de 30 de dezembro de 2024.
Altera a Composicdo do Comité Permanente do Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informagao —
PEDTIC, na forma que menciona.

o Resolucao CGE n° 361, de 15 de maio de 2025.
Altera a Composicdo do Comité Permanente do Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informagao —
PEDTIC, na forma que menciona.

e Planejamento Estratégico da Controladoria Geral do Estado do Rio de Janeiro
Apresenta os programas, agoes e projetos da CGE RJ, alinhados com os objetivos estartégicos do Governo.
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TERMOS E ABREVIAGOES

SIGLA DENOMINAGAO

AGE Auditoria Geral do Estado
AnéliseSWOT Forgas, Oportunidades, Fraquezas e Ameacas, método desenvolvido por Albert
Humphrey
ASSCOM Assessoria de Comunicagao
ASSDIN Assessoria de Desenvolvimento Institucional
ASSINT Assessoria de Inteligéncia
ASSTINF Assessoria deTecnologia da Informacdo
CasaCivil Secretaria do Estado da Casa Civil e Governanga
CETI Comité Estratégico deTecnologia da Informacdo
CGE-R] Controladoria Geral do Estado
Controle de Objetivos para a Informagdo e Tecnologia Relacionadas a boas
COBIT - =
praticas para a gestdo de TI
CRE Corregedoria Geral do Estado
DGAF Diretoria Geral de Administracdo e Financas
FACI Fundo de Aprimoramento do Controle Interno
Ferramenta criada pro Charles H. Kepner e Benjamin B..Tregoe, que baliza a
GUT prioridade das ac0es, considerando trés vertentes de atuagao:
Gravidade, Urgéncia eTendéncia.
OGE Ouvidoria eTransparéncia Geral do Estado
Plan, DO, Check and Act » Ferramenta idealizada pelo americano Walter Andrew
PDCA Shewharte disseminada por Deming. Seu objetivo é mensurar e garantir a
melhoria continua dos processos de trabalho.
PEDTIC Plano Diretor deTecnologia da Informagdo e Comunicagao
PE Plano Estratégico
PPA Plano Plurianual
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METODOLOGIA APLICADA

A metodologia aplicada na elaboracao deste PEDTIC seguiu as normas citadas no ANEXO
C,da PORTARIA PRODERIJI/PRE n© 825, de 26 de fevereiro de 2021. Foi conduzida pelo
ComitéPermanente do Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informacao, contou com
a participacdo das diversas areas da CGE-RJ], por meio de seus representantes, os quais
uniram esforgos para identificar as necessidades, projetos e aquisicdes a serem abordados
neste PEDTIC.

A metodologia que foi aplicada adotou também a utilizacao da Matriz GUT para determinar a
gravidade, a urgéncia e a tendéncia da situacdo atual dos recursos de TIC da organizagao.
Também foi adotada a Analise SWOT para avaliar a organizacao, a fim de estabelecer metas e
determinar as acdes necessarias para alcanca-las.

A metodologia tem a finalidade de aprimorar os processos de forma continua e a eficiéncia da
gestdo dos recursos publicos, entregando servigos publicos de qualidade para a sociedade.
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DOS DIRECIONADORES DA CGE-RJ
Secao III — Art. 8° Anexo C Portaria PRODER] N° 825/2021

Planejamento Estratégico Institucional — PEI da Controladoria Geral do Estado do Rio
deJaneiro.

Os instrumentos de planejamento tém como objetivo o aperfeicoamento da governanga publica,
promovendo uma melhoria continua e sistematica na elaboragao e monitoramento dos programas
governamentais, a fim de garantir mais eficiéncia, eficacia e efetividade aos projetos estratégicos
de governo.

Neste sentido, a CGE-RJ apresenta seu Mapa Estratégico, que contempla a Missdo, a Visao, os
Valores e os Objetivos Estratégicos do Orgdo. Entre os objetivos estratégicos para o periodo de
2024 até 2027 esta: o de aprimorar praticas e ferramentas modernas e inovadoras, renovando
50% do parque tecnoldgico em quatro anos, e ampliar o licenciamento de softwares para o
atendimento do efetivo.

Plano Plurianual do Estado do Rio de Janeiro — PPA para o periodo de 2024 a 2027

O Plano Plurianual 2024-2027 apresenta o programa “0475 - Transparéncia,/ Controle Interno e
Integridade na Gestdo Publica” destinado a CGE-R]J, com 0 objetivo de aprofundar o
monitoramento da transparéncia publica e possibilitar o acompanhamento das acdes
implementadas por estados e municipios na promocao do acesso a informacao.

Ha acOes especificas para desenvolver e implementar iniciativas ligadas ao 'uso estratégico da
Tecnologia da Informagdo como elemento de modernizacdo da gestdo publica, integrando os
papéis de suporte tecnoldgico, seguranca da informacao, desenvolvimento de solucdes e gestdo
de dados.

Lei Orcamentaria Anual

A Lei Orcamentaria Anual (LOA) estabelece os Orcamentos do Estado do Rio de Janeiro, por
intermédio da qual é estimada a receita e fixadas as despesas do Estado do Rio de Janeiro em
determinado exercicio financeiro. A Lei Orcamentaria Anual é proposta pelo Executivo Estadual a
Assembléia Legislativa do Estado, onde detalha a programagao contida no Plano Plurianual a ser
realizada no ano subsequente. O projeto é submetido a apreciacao legislativa e, aprovado, segue
para sancao do Governador do Estado e publicagao. A Lei Orgamentaria disciplina todas as acoes
do governo estadual, de modo que todas as despesas publicas sejam executadas em conformidade
com o orgamento.
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ma

0475 - Transparéncia, Controle Interno e Integridade na Gestdo Publica

Alinhamento Estratégico - PPA

PLANO PURIANUAL - PPA 2025/2028

Prioridades

Descricao

Contratagdo do PRODERJ para
manuteng¢do dos portais de
transparéncia e do sistema de
ouvidoria. Visa o

Secao III — Art .9° Anexo C Portaria PRODER] N° 825/2021

Produto

Area

Descricao .
¢ Responsavel

Aprimorar os canais de
interlocugdo com a
sociedade, implantando

Agdo - P L.
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Titulo
()]
S =
228 0100 -
ze
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[e] R A .
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@ i
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o 2
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< L
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O c .
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< =
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<t T
2
bt 0099 -
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=
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. 50% . OGE
desenvolvimento de um Portal novos procedimentos e
que se converta na principal sistemas de divulgagdo e
ferramenta de transparéncia comunicagdo.
ativa do ERJ.
. . L Aprimoramento
Administrativos Disciplinares e | P .
L . continuo da metodologia
Processos Administrativos de .
e e dos instrumentos de
Responsabilizagdo em curso, que o
. e auditoria interna, para
resultard na eficiéncia do .
) que eles contribuam AGE
cumprimento dos prazos .
. ~ para a exceléncia das
estabelecidos na apuragdo dos . N
L . andlises relativas a
ilicitos e garantia da ampla I
- utilizagdo dos recursos
defesa e contraditdrio. -
publicos.
Aquisi¢do de ferramenta para Promocgao,
video conferéncia com com implementagdo e
armazenamento e de seguranca disseminagdo.de um
das informagdes, como solugdo plano de
para a realizagdo das oitivas de desenvolvimento
servidores, testemunhas e institucional, por
declarantes nos Processo Adm. intermédio de trilhas de
Disciplinares e Processos 10% capacitagdo, visando a ASSDIN

Administrativos de
Responsabilizagdo em curso, que
resultard na eficiéncia do
cumprimento dos prazos
estabelecidos na apuragdo dos
ilicitos e garantia da ampla
defesa e contraditério.

profissionalizagdo do
corpo técnico da CGE-RJ.
Implementagdo de
certificagdo de
qualidade, visando a
exceléncia na prestagdo
dos servigos publicos.

rogra
ma

Alinhamento Estratégico - PPA

Acao -
Titulo

Cadd. Produto

Produto

ID

Prioridades

Descricao

Status

Produto

Area

Descricao .
Responsavel
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0099 -
Promogao
das
Atividades de
Ouvidoria,
Auditoria e
Controle
Interno

Fiscalizagao
realizada

Desenvolvimento de solugdo
para Gestdo e Monitoramento
dos Processos Administrativos
Disciplinares (PAD).

Desenvolvimento de ambiente
para visualizagdo de relatdrios
desenvolvidos pela
Superintendéncia da Qualidade
do Gasto Publico.

Realizagdo de melhorias
evolutivas na aplicagdo R-CAP.

Realizagdo de melhorias
evolutivas no Sistema SISDP.

Realizagdo de melhorias
evolutivas no fluxo de trabalho
do sistema R-GDC.

Renovagdo do Parque
Tecnoldgico da CGE-RJ.

Aquisi¢do de hardware para
realizagdo de capacitagoes.

Aquisicdo de hardware para
realizagdo de gravagGes de

reunides, eventos ou atividades.

Realizar atividades que
promovam o
aprimoramento
profissional dos
servidores do SICIERJ por
meio de agdes de
capacitagdo continuada,
realizagdo de campanhas
educacionais sobre
transparéncia, controle
social
combate a corrupgdo,
desenvolvimento de
ferramentas que
propiciemo
aperfeicoamento do
controle interno e apoio
técnico e financeiro aos
programas e agoes do
SICIER]J.

CRE

0099 -
Promogao
das
Atividades de
Ouvidoria,
Auditoria e
Controle
Interno

4411 - Melhoria da Estrutura, Organizagdo e Fortalecimento da CGE-RJ

Parque
tecnoldgico
atualizado

Contratagdo de Servigo de Link
de Dados.

Aquisi¢do de ativos de rede e
servidores internos para a CGE-
RJ.

Aquisi¢do de licenga Power BI
Governamental.

Aquisicdo de licenga do Pacote
Office.

Aquisi¢do de licenga Pacote
Adobe Photoshop.

Aquisi¢do de licenga Adobe
Acrobat PRO DC.

Aquisi¢do de ferramenta de
mineragdo de dados e texto.

Aquisi¢do de licenga de Sistema
de gerenciamento de Dados.

Aquisi¢do de ferramenta de ETC
e tratamento de dados.

Utilizagdo de linguagem
R/Python

Processo licitatorio para
contratagdo de um servico de e-
mail externo para mala direta.

O projeto visa a melhoria das
instalagdes e infraestrutura da
CGE-RJ proporcionando melho-
res condigOes de trabalho para
osservidores.

O projeto visa a mélhoria
das'instalagdes.e
infraestrutura da CGE-
RJproporcionando
melhores condi¢Ges de
trabalho para os
servidores.

DGAF
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PPA -

Programa | PA -

Controladoria Geral do Estado - CGE-RJ
Diretoria Geral de Administragdo e Finangas - DGAF
Despesas Planejadas PEDTIC - 2025

P o o

Agao

Previsdo de
gastos em
2025

Q SEI-320001/000905/2021 | Contrataggo de Link de dados CLARO S/A Contratado 2022 |  29.719,80

% ~ - : - DADY ILHA SOLUCOES | Contratado 2022 [ 73.158,60

% SEI-320001/004440/2021 Servigo de impressao INTEGRADAS LTDA

S SEI-120211/001374/2020 | Servicos de mensagens eletrbnica (e-mail) PRODER]J Contratado 2022 | 41.158,08

he) ~ ~ ~ ~

] ~ Descentralizagao Atena - Contratagao de prestagao de Elaboragao 950.000,00

?,, © SEI-320001/001223/2023 servicos de Plataforma tecnoldgica - Fase 4 PRODER)

E o i i - -

£ 2 SEI-320001/000181/2024 L%I)?}’(EJEB Fixo Comutado - STFC (FIXOFIXO E FIXO oI S/A Contratado 2024 | 49.906,56

® (S )

O m S ~ . N ~ EXTREME DIGITAL Contratado 2024 |-994.800,00

E % N SEI-320001/000406/2024 | UST's Tercerizagao de Mao de Obra CONS E REPR LTDA

[=a=] —

= a . ~ . EVERY TI Contratado 2024 | 1.181.872,00

% é SEI-320001/001703/2024 Protegao de Dados Pessoais - LGPD TECNOLOGIA

£ = ~ Aquisicdo de componentes e servigos de sistema de Elaboragdo 1.000.000,00

8 § SEI-320001/001572/2024 cruzamento de dados - i2 Analyst’s Notebook

g SEI-320001/002714/2024 | Aquisicdo de Computadores

c ~ ) R$

<@ - -

g SEI-320001/001936/2024 Contratagao de Servigos de Hospedagem - PRODER] PRODERJ Contratado 2025 | 652.455,96

3 CONTRATACAO LICENCA OFFICE Elaboragéo R$

E SEI-320001/000855/2025 660.000,00
TOTAL 5.633.071,00

OBJETIVOS ESTNRATI'EGICOS DE TENCNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO - OETIC
Secaolll-Art. 10°,Incisol,AnexoCPortariaPRODERIN®825/2021

Visdo Geral dos Objetivos Estratégicos de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagao - OETIC

Descrigao

Detalhamento

Desenvolvimento de um Portal que se converta na

o
S
S o
v O
€ m I
m~wn_
_:4-'

c O
= 8
< 9

OETIC1 principal ferramenta de transparéncia-ativa do ERJ.
Ap'rimorar 0s canais de interlc?cugao com a sociedade, | pasenvolvimento de ambiente, no Portal da CGE-RJ, a
|mplantandq novoszrocedlmer)tosNe sistemas de ser utilizado pelas Superintendéncias, Gabinete e 4833
OETIC2 divulgagdo e comunicacéo. Unidades de Controle Interno (UCI) para visualizacdo
de relatdrios desenvolvidos pela Superintendéncia de
Gasto Publico.
Aprimoramento continuo da metodologia e dos Administrativos Disciplinares e Processos
OETIC3 instrumentos de auditoria interna, para que eles Administrativos de Responsabilizagdo em curso, que 4684

contribuam para a exceléncia das analises relativas a

resultara na eficiéncia do cumprimento dos prazos




Visdo Geral dos Objetivos Estratégicos de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagao - OETIC

Descrigao Detalhamento

o
S
c

5 3
€ B &
c o &
_:4-'

c O
S 5
<I-I.I

utilizagdo dos recursos publicos. estabelecidos na apuracdo dos ilicitos e garantia da
ampla defesa e contraditério.
Aquisicdo de ferramenta para video conferéncia com
OETICA tecnologia avancada de armazenamento e de
seguranca das informacdes, como solugdo para a
realizagdo das oitivas de servidores, testemunhas.
OETICS Promocdo, implementaco e disseminagdo de um Cursos a distancia, Fom aula.s, avaliacGes e Diplomas,
plano de desenvolvimento institucional, por totalmente online, sem interface presencial.
intermédio de trilhas de capacitagao, visando a Criacdo de banco de dados Administrado por
profissionalizacdo do corpo técnico da Controladoria Moderadores da Escola. onde se acumulam 4411
OETIC6 x e ‘ cola,
Geral'do Esta'do. Imp‘Iemen’Eaga'\o de certlflcelgao de conhecimentos através de perguntas e respostas
qualidade, visando a exceléncia na prestagdo dos monitoradas e arquivadas em Banco de Dados
servicos publicos. Realizagdo de melhorias evolutivas na aplicagdo R-
OETIC7 “capacitagdo”, para que todos os servidores da
Controladoria Geral do ERJ,
Contratagdo de servigo audiovisual para transmissao
OETIC8 .
online de eventos.
Elaborar instrumentos e normatizacdo na area . ~ L
correicional. Atuar na apuracio de possiveis Criar solugdo tecnoldgica de Bl para o cruzamento de
OETIC9 . . ’ . purag . P . dados parametrizados de acordo com os objetivos e 4517
irregularidades cometidas por servidores publicos e
. . metas da CRE e CGE-RJ
por entes privados, em conjunto.
Aprimoramento continuo dos procedimentos internos,
OETIC10 documentando e otimizando as rotinas de trabalho, a Melhorias, manutenc¢ao e Recursos Humanos para o 4411
fim de contribuir para eficiéncia dos servigos desenvolvimento de tecnologias.
prestados.
Elaborar programas institucionais, planos e sistemas
para a promocgao da Integridade Publica e Privada e a Desenvolvimento de aplicagcdo destinada a avaliar
OETIC11 - . . .. . S 4522
celebracdo de Acordos de Leniéncia, promovendo assuntos relacionados a integridade publica.
acdes de capacitacdo continuada para os servidores
Realizar atividades que promovam o aprimoramento Desenvolvimento de solucdo para Gestdo e
OETIC12 Monitoramentos dos Processos Administrativos 4517
Disciplinares (PAD).
Profissional dos servidores do SICIER) por meio de | Desenvolvimento de ambiente para visualizagdo de
OETIC13 acdes de capacitacdo continuada, realizaco de relatf)rlos desenvolvidos .pela Superintendéncia da
campanhas educacionais sobre transparéncia, controle | Qualidade do Gasto Publico.
OETIC14 social e combate 2 corrupcdo, desenvolvimento de | Realizacdo de melhorias evolutivas na aplicagdo R-CAP. 4411
ferramentas que propiciem o aperfeicoamento do
OETIC15 controle interno e apoio técnico e financeiro aos Realizagdo de melhorias evolutivas no Sistema SISDP.
OETIC16 programas e a¢oes do SICIERJ Realizagdo de melhorias evolutivas no SIPAD.
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Visdo Geral dos Objetivos Estratégicos de Tecnologia da Informac¢do e Comunicagao - OETIC

Descrigao

Detalhamento

Alinhamento
Estratégico do
PPA

OETICLT Realizagdo de melhorias evolutivas no fluxo de trabalho
do sistemaR-GDC.
OETIC18 Realizagdo de melhorias evolutivas no E-SIC.
OETIC19 Realizagdo de melhorias corretivas no SIPAD.
OETIC20 Renovacgdo do Parque Tecnolégico da CGE-RJ.
OETIC21 Aquisicdo de hardware para realizagdo de capacitagGes.
OETIC22 Aquisicdo de hardware para realizacdo de gravacdes de
reunides, eventos ou atividades.
OETIC23 Contratagdo de Servico de Link de Dados.
OETIC24 Aquisicdo de ativos de rede e servidores internos para
a CGE-RJ.
OETIC26 O projeto visa @ melhoria das instalagdes e Aquisicdo de licenca do Pacote Office.
OETIC28 infraestrutura da CGE-RJproporcionando melhores | Aquisicdo de licenca Adobe Acrobat PRO DC. 4411
OETIC29 condicdes de trabalho para os servidores. Aquisicdo de ferramenta de mineragdo de dados e
texto.
OETIC30 Aquisicdo de licenga de Sistema de gerenciamento de
Banco de Dados.
OETIC31 Aquisicdo de ferramenta de ETC e tratamento de
dados.
OETIC32 Aquisicdo de licenga Power Bl Premium.
OETIC34 Processo licitatério para contratacdo de um servico de
e-mail externo para mala direta.
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Analise SWOT

Ambiente
Interno

Ambiente
Externo

DIAGNOSTICO ESTRATEGICO
Secao III — Art.10, Incisoll, Anexo C Portaria PRODER] N° 825/2021

FORCAS
Comprometimento da administragao
superior;

Aderéncia a mudanga e
comprometimento com o trabalho;
Politica de uso de software free;
Ambiente colaborativo e
comunicagao interna efetiva;
Sistemas legados;

Acesso a sistemas via web: SEI,
SIAUDI, SIGA, SIAFE-Rio.

Equipe de TIC comprometida e de
exceléncia;

Conhecimento da Infraestrutura;
Capacidade de desenvolvimento de
sistemas;
Utilizacdo da VPN;
Site institucional.

OPORTUNIDADES

Backup, seguranca da rede,
manutencao da rede e e-mail a
cargo do PRODERJ;

Novos termos de cooperacgao
técnica;

Participacao em eventos técnicos;
Oportunidades de capacitacao
técnica;

Criacdo de Base de Dados (Banco de
Dados) — trabalho continuo em
desenvolvimento;

Disponibilidade de novas solucdes
de TIC oriundas da Administracao
Publica Estadual;

Aumento da demanda da

sociedade por servigos digitais.

FRAQUEZAS
Documentagdo técnica dos sistemas
incipientes;

Mapeamento de processos das
rotinas das areas incipientes;
Falta de software padrao licenciado

e completo de compartilhamento de’| N

informagdes e reunides para o
sistema home office;

Sistemas ndo mtegrados

Processo burocrético de aqmsu;ao
Caréncia de funC|onar|os para atuar
na area de TIC;

CuItura sobre’ seguranga da
mformagao alnda nao disseminada
completamente

AMEACAS

Limitagdo de orgamento devido
ao Regime de' Recuperagao
Fiscal; )
Contlngenciaménto de recursos
financeiros;

Possiveis ataques & seguranga
da informagao; &
Rapidez da obsolescenaa de
hardware e software; “
Riscos Legais (LGI?D).
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20

CRONOGRAMA DE TRABALHO

Secao IV — Arts. 11 e 12, IncisoIl, Anexo C Portaria PRODER] N° 825/2021

O cronograma de elaboracao do PEDTIC abaixo apresenta as fases de sua elaboragao,
planejamento e controle visando a avaliagao PEDTIC 2024 e elaboracao do PEDTIC 2025/2028.

Planejamento
Estratégico
Institucional

PEI

Reunido com o
Controlador
abertura SEI

2025

Revisdo de
Matriz
SWOT/FOFA

Estratégico
de

Planejamento

TIC — PETIC

Objetivos
Estratégicos de
TICe
Alinhamento
entre os
Instrumentos

Preparacao

Definicao do
cronograma com
papéis e
responsabilidades
de cadamembro.

NSTIC/RJ

NSTIC/R]

Avaliacao

Analise dos
artefatos

AD

NSTIC/RJ

Entrega

Definicdo das
prioridades com o
Gabinete

Primeira versao do
PEDTIC de
2024/2027revisao
anual

NSTIC/RJe
ComitédoPEDTI
C

NSTIC/RJe
ComitédoPEDTI
C

Segunda versao do
PEDTIC de
2024/2027revisao
anual

Segunda versao
aprovada pelos
gestores de cada
area, versao final do
PEDTI de 2024/2027

NSTIC/RJ

NSTIC/RJ

NSTIC/RJ

0 20 NSTIC/RJ
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DA AVALIACRO DO PEDTIC ANTERIOR - 2024
Secao V — Anexo C Portaria PRODER] N° 825/2021

O ultimo PEDTIC da CGE-R] foi elaborado no ano de 2023, com a edicdo da
RESOLUCAO SECCG N°53,de agosto de 2019, que INSTITUI O PLANO DIRETOR
DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO ECOMUNICAGAO -PEDTIC

A presente revisao do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo’e Comunicagao —
PEDTIC daControladoria Geral do Estado — CGE-RJ, refere-se a revisao/ anual
obrigatdria, do PEDTIC 2024, com vigéncia para o exercicio 'de 2025, conforme
estabelecido na Alinea “a” do Inciso I do Art.3° do Anexo C da PORTARIA
PRODERIJ/PRE N.° 825, de 26 de fevereiro de 2021.

Esta revisdo foi realizada sob a coordenacdo da Assessoriade Tecnologiada
Informacdo—ASSTINF/CGE-RJ, que corresponde ao Nivel Setorial de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo (NSTIC), com o assessoramento de servidores
representantes das diversas areas e contou com o apoio d aalta direcao da CGE-RJ.

Conforme estabelecido no Art.5° do Anexo C do citado dispositivo, foi constituido o
Comité Permanente do PEDTIC por meio da RESOLUGAO CGE-RJ N.° 85, de 19:de
maio de 2021, publicada no DOER] de 24 de maio de 2021, e suas posteriores
alteragdes.



RELATORIO DE EXECUCRO ORCAMENTARIA DAS METAS E PRODUTOS
TIC
Secao V — Art.13, Inciso I, Anexo C Portaria PRODER] N° 825/2021

Visao Geral da Execucao das Acoes com Linhas

Orcamentarias do PEDTIC

PPA -
PROGRAMA PPA - AGCAO . .
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
1D
DESCRICAO D DESCRICAO INICIAL ATUALIZADA AUTORIZADAS EMPENHADAS LIQUIDADAS
Transparéncia,Con .
troleInterno 50010.04.122.00 | Manutengéodas
elntegridade 02.2016 AtividadesOperacio
naGestao ' nais/Administrativas | 2.616.218,00 2.171.715,06 2.171.715,06 1.221.347,22 1.225.972,01
Plblica
Transparéncia, _
Controle Interno € | 50610.04.124.04 Melhoria da
Integridade 75 4411 Estrutura,
TEEE0 ' Organizagio e | 6.000.000,00 | 9.856.171,06 | 9.856.171,06 | 4.678.280,11 | 4.678.280,11
Publica Fortalecimento da

CGE




Relatorio Analitico da Execucao Orcamentaria
2024—-TIC

PROCESSO FAVORECIDO

SEI- Dadyllha Servicosdelmpressao
320001/000273/2024

SEI- ClaroS/A ServigosdeComunicagdodeDados
320001/000328/2024

SEI- RIMultiService AquisicadodeConectoresinternet
320001/000403/2024

SEI- PCSTORE AquisicdodeSistemadeReconhecimentoFacial-132ANDAR
320001/000925/2024

SEI- ImprensaOficial AquisicdodeCertificadosDigitais
320001/001556/2024

SEI- MulticompanyBrasil AquisicdodeHeadsets
320001/001976/2024

SEI- AGISEquipamentos Aquisicdodel6webcams/cameras
320001/002146/2023

SEI- MulticompanyBrasil AquisicdodeHeadsets
320001/001976/2024

SEI- PRODERIJ ContratagaoServicodee-mailparaaCGE
320001/000467/2024

Contratagdodeservicosdehospedagemdehome-

SEl- PRODERJ page,servicodehospedagemem

320001/000475/2024 servidoresvirtuaisprivados(VPS)
PrestagdodeServigosEspecializadosdeAnalise,ManutencdoeDesenv

SEl- PRODERJ deSistemas
320001/001223/2023

SEI- ExtremeDigital PrestagdodeServigosEspecializadosdeUST-UnidadedeSuporteTécni
320001/000406/2024

SEI- Quantum13SolugdesemTecnologia ContratacdodeEquipamentosdeRede(switch)
320001/000003/2024

SEI AgisEquipamentoseServigosdelnformaticaltda. | AquisicdodeequipamentosSaladeReuniGeseESCl(Lousa,Projetor

i Multimidia,A Point

320001/000837/2024 ultimidiz;AccessPoint)

SEI- PCSTORE AgquisicdodeSistemadeReconhecimentoFacial-132ANDAR
320001/000925/2024

SEI- PCSTORE AgquisicdodeSistemadeReconhecimentoFacial-132ANDAR
320001/000925/2024

SEI- TecnogovComercialltda. Aquisicdodelmpressora
320001/001284/2024

SEI- EVERY Softwaredeapoionaadequacgdoasobriga¢desdaleiN213.709-LGPD
320001/001703/2024

SEI- Apdsconclusdocertame AquisicdodeCamerasparaVideoconferéncia
320001/002512/2024




SEI- MPData AquisicdodelLicencaAdobe
320001/002606/2024

TotalDespesasEmpe

PANORAMA GERAL DA AVALIACRO
SecaoV—-Art.13,Incisoll,AnexoCPortariaPRODERIN®825/2021

AREA/ o P P
o| ® 7)) ©
AREN METAS g | 285 |8
S ol 8| T =
© Egclo |2 o
c wegl c | =
9 o= | E |8
- S8 |8
> =z S
CRE SISPATRI - Melhorias e manutengao para 2025 60%
CRE Aquisicao de ferramenta para video conferéncia com tecnologia avancada de 10% X
armazenamento e de seguranga das informagdes, como solugéo para a realizagédo
das oitivas de servidores, testemunhas e declarantes nos Processos
Administrativos Disciplinares e Processos Administrativos de Responsabilizagéo
em curso, que resultara na eficiéncia do cumprimento dos prazos estabelecidos na
apuracéao dos ilicitose garantia da ampla defesa e contraditorio.
CRE Desenvolvimento de uma nova solugéo para Gestao e Monitoramento dos 30% X
Processos Administrativos Disciplinares (PAD) instaurados no ERJ (SISCOR)
CRE Solugéo para o armazenamento de midias que fazem parte de processos PAR e 100% X
PAD, com chave de acesso e tecnologia de seguranga da informagéo, podendo
ser na rede interna CGE-RJ ou na nuvem com os devidos tipos de
armazenamento disponiveis (private cloud, community cloud, hybrid cloud), tendo
em vista o sistema SEI/RJ ter limitacdo de 20mb para Upload de arquivos e
extensoes.
CRE Criar solugéo tecnoldgica de Bl para o cruzamento de dados parametrizados de X
acordo com os objetivos e metas da CRE e CGE-RJ
CRE Adaptar o Redmine e melhorar o formulario de preenchimento paraatender a CRE | 100% X
SUBCGE | Aquisicéo de Licenca Adobe Acrobat PRO DC X
SUBCGE - | Solugao portatil para a realizagdo de videoconferéncias em atendimento a pautas X
ASSDIN | externas
SUBCGE - | Projeto Bl de analise das contratagdes realizadas e a serem realizadas pelo ERJ. 100% X

ASSINT | Com asseguintes funcionalidades:
SUBCGE - | Tem o objetivo desenvolver um software (em PHP e HTML) de operacdo que | 80% X
ASSINTRI | facilitada o gerenciamento de riscos a Integridade dos érgdos e entidades do
Estado, em atendimento ao Decreto Estadual - 46745/2019.1)Andlise de
Fornecedor: Itens (produtos ou servigos),2) Analise de Aquisi¢gdes: Economicidade
- Item (produtos ou servigos)

SUBCGE - | Realizagado de melhorias evolutivas na aplicagdo “capacitagao”, para que todos os 80% X

ASSDIN | servidores da Controladoria Geral do ERJ, inclusive os cedidos, possam cadastrar
seus certificados de participacdo em capacitagéo.

SUBCGE - | Adaptagao do Redmine para inclusdo das informagdes sobre o Planejamento 60% X
ASSDIN | Estratégico.

SUBCGE - | Criagéo do Dashboard com as informagées do Planejamento Estratégico de forma 80% X
ASSDIN | analitica e atualizado diariamente com base no Redmine.

SUBCGE - | Criagao do Relatério de atividades com informagdes no modelo de Relatério 40% X
ASSDIN | focando nos exercicios anuais.

SUBCGE - | Criagao do sistema de votagao para o Conselho Superior de Controle Interno. 95% X
ASSDIN

SUBCGE - | Criagéo do sistema de pesquisa voltado para o Clima Organizacional 10% X
ASSDIN

SUBCGE - | Estudo sobre a viabilidade de desenvolvimento de novo sistema para alimentar as
ASSDIN | informagées do Planejamento em substituigdo ao redmine. 5%




SUBCGE -

Sistema de identificagéo de riscos de governanca - Projeto CONACI x Banco

ASSINT | Mundial x CGE-RJ
SUBCGE - | Desenvolvimento de um sistema integrado de cruzamento de base de dados e 10% Esta em fase de
ASSINT | detecgdo de anomalias, a fim de gerar agdes preditivas por parte do ERJ. implantagao - Data

Hub

2°Fase: DO PLANEJAMENTO
SecaoVI — Art. 14, Anexo C Portaria PRODER] N° 825/2021

Os objetivos estratégicos foram definidos a partir do Planejamento estratégico Institucional,
diretrizes ediagndstico da situagao atual, tendo como meta a previsdao de implementacao a partir
de junho de2025.

Pessoas
Aprimorar a gestao de pessoas deTecnologia da Informagao incentivando e promovendo a

atualizacao deconhecimento.

Avaliar a experiéncia dos usudrios com os servicos de TIC mais criticos,buscando
MONITORAMENTO DO PEDTIC oportunidades de melhoria continua, identificando licoes
aprendidas e avaliando o real valor agregado destes servigos.

Processos Internos
Propor solugoes

paracontribuircomoaperfeicoamentodasrotinasdetrabalho,pormeiodainformatizacao
eprocessosdecontrole.
PromoveroalinhamentoestratégicoentreTICeusuarios internos.

GastosPublicos
Fomentaraadogaodepadroestecnoldgicosesolucdesquemaximizemoinvestimentoda verbapublica.

Tecnologiadalnformagaoecomunicagao
AprimoraragovernancadeTecnologiadaInformacaoeComunicagao,contribuindoparaoalcancedos

objetivos estratégicosdasmacroareas daCGE-RJ.
Manteremplenofuncionamentoosrecursostecnoldgicosidentificandoriscosepropondosolugdes.
Promoveraatualizacaodoparquetecnoldgico.
PromoveroprocessodeSegurancadalnformagaoeComunicagoes.

Sociedade
Garantirtransparénciadainformacaoasociedade.

Garantirdisponibilidade,integridade,autenticidadeeconfiabilidadedosdados.

Essas acgles foram definidas como Objetivos Estratégicos de Tecnologia da Informacao



eComunicacdodaCGE-RJparaoperiodo2024-2025.0alinhamentodessesobjetivosaoPlanoPlurianualPPA2024
saodescritosaseguir,paraoqual foiutilizadaaMetodologiaGUT:
Esta metodologia classifica as demandas de TIC de acordo com os critérios: Gravidade, Urgéncia

eTendéncia, eremete aoSUBTOTAL1docalculode priorizacao.

MatrizGUT—Parametros

GRAVIDADE URGENCIA TENDENCIA

Extremamentegrave Precisadeacdoimediata Vaipiorarrapidamente
Muitograve Eurgente Vaipiorarempoucotempo
Grave Agiro quantoantes Vaipioraremmédioprazo
Poucograve Poucourgente Vaipiorarnolongoprazo
Semgravidade Podeaguardar N&ovaipiorar

IDENTIFICACAODOSOBJETIVOSESTRATEGICOS

LevantamentodePrioridades
SecaoVI-Art.14,Incisol,AnexoCPortaria PRODERIN®825/2021

Grau
Objetivo ID- dePriorizag
Estratégico Prioridade PRODUTO o
(GUT)
Melhorar a Infraestrutura Aquisicaodeativosderedeeservidoresparaa CGE-RJ. 5 5 5
Administrativa AquisicaodelicencadoPacoteOffice. 5 5 5
Aquisicaodehardwarepararealizacaodegravagdesde
4 o s 5 4 4
reunioes,eventosouatividades.
Assegurar recursos para a Melhorias, manutencs
=~ . , gao e Recursos Humanos 4 4 4
gestao eficiente da CGE-R] 4 paraodesenvolvimento de tecnologias. e
Aprimorar praticas e — e S
ferramentas modernas e 3 Aquisicao de hardware para realizacao de capacitagoes 4 4 4 64
inovadoras
Fortalecer parcerias para o Realizar parcerias para obtencdo de base de dados e
desenvolvimento 3 troca de conhecimentos relacionados a TI 4 > ; 60
institucional :
Criagdo de banco de dados Administrado por
Aperfeigoar a gestdo do Moderadores da Escola, onde se acumulam
3 : . 3 4 4
desempenho conhecimentos através de perguntas e respostas 48
Monitoradas e arquivadas em Bancode Dados
Promover a qualidade de vida Atualizagdo dos sistemas utilizados no programa
no trabalho e a valorizagdo dos zag = prog 4 5 2
s 3 especial de gestao de trabalho remoto.
agentes publicos
Aprimorar as habilidades dos Aprimoramento continuo da metodologia e dos
servidores que atuam nas 4 instrumentos de auditoria interna, para que eles 3 5 2
areas que integram o Sistema contribuam par aaexceléncia das andlises
de Controle Interno relativas a utilizagdo dos recursos publicos.
Aprimorar a integracao Criacdo de dashboards para demonstracdo das atividades|
R 3 3 3
institucional 2 dos setores a CGE.
D aosteaprimorar os Aprimorar os canais de interlocugdo com a sociedade
TEZEWSE ST L 3 ngvos rocedimentos e sistemas(éle divulgagdo ' 3 3 ;
Transparéncia P gagdo.
Promover a imagem da CGE-RJ o o . .
institui Ngd lenci 4 Elaboragdo e manutencdo do site e intranet da CGE, 3 4
como Instituigao de excelencia divulgacao das acdes da CGE através das redes sociais.
no Controle Interno




Contribuir no fomento de boas Criar solucdo tecnoldgica de BI para o cruzamento de

praticas de governanga na 4 dados parametrizados de acordo com os objetivos ¢ 2 3 4
Administracgio Pdblica metas e CRE e CGE-R)
Fortalecer o combate a Aprimoramento  continuo da  metodologia e
corrupcio e a recuperacio de 3 dosinstrumentos de auditoria interna, para que 4 5 2

elescontribuamparaaexcelénciadasanalises

ativos relativasautilizaciodosrecursospublicos.

27 | CGE-RJAssessoria de Tecnologia de Informacdo - ASSTINF Versaob — 16/06/ 2025



RELATORIO SINTETICO DE GESTAO
Secao VI — Art. 14, Inciso II, Anexo C Portaria PRODER] N° 825/2021

RELATORIO SINTETICO DE GESTAO
Secao VI — Art. 14, Inciso II, Anexo C Portaria PRODERJ N° 825/2021

Alinhamento Estratégico - PPA Prioridades Produto
Agdo - Area
Programa Tl?tulo Céd.Inciativa Produto Prioridad Grau Descrigdo Status Descri¢do e
e
a Portal da transparéncia 4 Desenvolvimento de um Portal que se converta na principal 50% OGE
o] operacionalizado ferramenta de transparéncia ativa do ERJ ’
1%
8 Desenvolvimento de ambiente, no Portal da CGE-RJ, a ser utilizado
o Portal de dados abertos ) pelas Superintendéncias, Gabinete e Unidades de Controle Interno 60% OGE
2 0099 - operacionalizado (UCI) para visualizagdo de relatérios desenvolvidos pela ?
<._.§ Promogdo das Superintendéncia de Gasto Publico.
g Atividades de Relatdrios Gerencias Desenvolvimento de ferramenta para edi¢do de forma automatizada .
2 Ouvidoria, Digitais no Sitio 3 AMARELO L. . . . P ¢ PROJETO | Aprimorar os canais de interlocugdo OGE
c - S dos relatdrios trimestrais e anuais da OGE. | |
. [= Auditoria e Institucional da CGE com a sociedade, implantando novos
% ; © Controle Desenvolvimento de ferramenta para apresentagdo de dashboards NOVO procedimentos e sistemas de
2 _§ % Interno painel do OUVERI contendo numeros, status, e demais informagdes necessarias quanto | PROJETO divulgagdo e comunicagdo.
o S 9 " L ao monitoramento das manifestagdes de ouvidoria e pedidos de Aprimorar os canais de interlocugdo
s 5o no Sitio Institucional da 3 AMARELO < ~ . x . y ; OGE
o [e] CGE acesso a informagdo, para auxiliar a gestdo da Rede de Ouvidoria e com a sociedade, implantando novos
2 3 Transparéncia do ERJ e a tomada de decisdo da alta administracdo de procedimentos e sistemas de
g g cada 6rgdo e entidade integrante da Rede. divulgagdo e comunicagdo.
° 2 0099 -
© €
2 ° Promocg3o das
= (7]
fg" © Atividades de Desenvolvimento de ferramenta para preenchimento da agenda de NOVO
£ 2 Ouvidoria, Agenda de Autoridades 3 AMARELO autoridades a ser disponibilizada nos respectivos sitios intitucionais PROJETO OGE
o IS Auditoria e dos drgdos e entidade..
g g Controle
£ Interno
2 i 0099 -
2 S s 4 Promocio das Aprimoramento continuo da
o 9 . nstrumento normativo ministrativos Disciplinares e Processos Administrativos de metodologia e dos instrumentos de
s £3£9 At|V|dacdesde Inst t t Administrativos Discipl P Administrativos d todol dos inst tos d
- T T 4 L com diretrizes de esponsabilizagdo em curso, que resultara na eficiéncia do auditoria.interna, para que eles
: g : £ Ouvidoria diretrizes d 3 AMARELO R bilizaga Itara ficiéncia d itorlgAnit ! AGE
g S 2.z e Auditoria (le governanga e controle cumprimento dos prazos estabelecidos na apuragdo dos ilicitos e contribuam para a exceléncia das
2 = trol tod tabelecid dos ilicit trib | d
@ c 2 2 E Controle interno Publicado garantia da ampla defesa e contraditério. 30% andlises relativas a utilizagdo dos
2 P § 9 Interno recursos publicos.
c
[
n g o Promogado, implementagdo e
~N ko] - . . ~
Y 2 — , o . disseminagdo de um plano de
o £ - quisicdo de ferramenta para video conferéncia com tecnologia ) P
3 g 0099 A de fi t d f tecnol g .
S E ~ R ~ desenvolvimento institucional, por
£ 5 Promogao das avanc¢ada de armazenamento e de seguranga das informagdes, como . . X o
< < = - . . o g~ L . intermédio de trilhas de capacitagdo,
v o 8| Atividadesde Sistema de leitura e solugdo para a realizagdo das oitivas de servidores, testemunhas e = . - o«
- &3 S . ~ L . . / visando a profissionalizagdo do corpo
T o © Ouvidoria, integragdo de base de 4 declarantes nos Processo Administrativos Disciplinares e Processos 10% o i’ ASSDIN
T e L R L . e . técnico da Controladoria Geral do
o 5w Auditoria e dados implantado Administrativos de Responsabilizagdo em curso, que resultard na Esed R e e do
3 E Controle eficiéncia do cumprimento dos prazos estabelecidos na apuragdo dos certifica 5o'de ualidade. visando
E, .© Interno ilicitos e garantia da ampla defesa e contraditério. A g . . R
45 exceléncia na prestagdo dos servigos
- £ .
I 5 publicos.
< 3
<




Alinhamento Estratégico - PPA Prioridades Produto

Acdo - ID - Area

Ca4d. Produto Produto Grau Descricao Status Descricao

AT Titulo Prioridade

Responsavel

Desenvolvimento de solugdo para Gestdo e Coouvw=oawo0w
. L. . S uT E S 55 O
Monitoramento dos Processos Administrativos . 8E S o g
. . . = o wv o
Disciplinares (PAD). ESQ Seofgg
- N N L~ > Q o o £ ©
Desenvolvimento de ambiente para visualizagdo de g 28 S ES s
;. . . A . o S c
relatdrios desenvolvidos pela Superintendéncia da 03 o g2 &s
. R o © . >t o
. Qualidade do Gasto Publico. g LIS,
© 0099 - Promogdo Sg°o828
o 2 das Atividades Realizagdo de melhorias evolutivas na aplicagdo R- e_g Y3053
] o L . . CAP 2,8 8w
S ® de Quvidoria, Fiscalizagdo realizada : 0 S WA ST o0 CRE
Q. o - 3 AMARELO 30% A I A T
o © Auditoria e N " . . g&E " NS5 g8 a0
@ 35 Realizagdo de melhorias evolutivas no Sistema SISDP. oo % S0
‘é ° Controle Interno gagetiaoug
= " = - - =2 L 0 0
?‘ S Realizagdo de melhorias evolutivas no SIPAD. 2 8 E @g° 29
. " R ©T g5 2. Qo
5 % Realizagdo de melhorias evolutivas no fluxo de E2ST® 8 £ P
(] . © c
- = trabalho do sistema R-GDC. 565 2 S g g2t
2 £ . ~ . . N £ = 8 a S oo
‘T G Realizagdo de melhorias evolutivas no E-SIC. STSESECEY
o0 oL 0 a cBc 6 g o
P - - 3 9 9 35
% ) Realizagdo de melhorias corretivas no SIPAD. CENOBOowOa
£ o = o
P ® Renovagao do Parque Tecnoldgico da CGE-RJ.
© . e~ . ~
2 N Aquisi¢do de hardware para realizagdo de
= c . ~
9 o capacitagdes.
o ey T~ - = -
= o Aquisicdo de hardware para realizagdo de gravagoes
()]
§ i de reunides, eventos ou atividades.
- > ~ . .
S 5 Contratagdo de Servigo de Link de Dados.
f—
(@] + e~ . . B
~ & Aquisi¢do de ativos de rede e servidores internos ) ) .
.g © para a CGE-RJ O projeto visa a melhoria
s ° 0099 - Promogao 5 - das instalagdes e
H 5 das Atividades Parque tecnologico Aquisicdo de licenga do Pacote Office. 30% infraestrutura da CGE/RJ
o - — - .
a = de Ouvidoria, atualizado Aquisicdo de licenca Adobe Acrobat PRO DC. proporcionando DGAF
© itori .~ - = melhores condigdes de
= = Aud||t0r|a e Aquisi¢do de ferramenta de mineragdo de dados e trabalho parz o
[ - Controle Interno
0 ;1 texto. servidores.
s < Aquisicdo de licenga de Sistema de gerenciamento de
=)

Banco de Dados.

Aquisicdo de ferramenta de ETC e tratamento de
dados.

Aquisicdo de licenga Power Bl Premium.

Processo licitatério para contratagdo de um servigo
de e-mail externo para mala direta.
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PLANODEGESTAODEPESSOASECARGOS
SecaoVI-Art.14,IncisoIIl,AnexoCPortariaPRODERIN®825/2021

: » N° de o
DenominagaodoCargo vagasexist N°.deocupantes
entes
CONTROLADOR-GERALDO Decreto N©°.48.743de 1
ESTADO 11.10.23
SUBCONTROLADOR-GERAL DO 1 1
ESTADO
AUDITOR-GERAL
DOESTADO 1 1
OUVIDOR-GERALDO
ESTADO 1 1
CORREGEDOR-GERALDO
ESTADO 1 1
CHEFEDE GABINETE 1 1
ASSESSORESPECIAL 8 8
ASSESSORCHEFE 1 1
DIRETOR-GERAL(DGAF) 1 1
SUPERINTENDENTE 15 13
ASSESSOR 22 19
DIRETOR 1 0
PRESIDENTEDE
COMISSAO 4 4
COORDENADOR 41 40
ASSESSOR 34 31
DEFENSORDEOFICIO 2 1
VOGALDECOMISSAO DE
INQUERITO 8 8
ASSISTENTE 15 15
SECRETARIO 4 4
ASSISTENTE I 17 12
SECRETARIO 23 23

QUADRO DE COLABORADORES DE ASSESSORIA DE
INFORMATICA

N° de
vagasexisten
tes

ASSESSOR 1

DenominacaodoCargo

N°.deocupantes

INFRAESTRUTURA E SUPORTE 4
DESENVOLVEDOR




ESTAGIARIO 4
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INVENTARIODERECURSOSDOSATIVOSTIC
SecaoVI-Art. 14,IncisoIV,AnexoCPortariaPRODERIN®825/2021

Estado

Quantidade deConservagdo

DescrigaodoBem

Microcomputador / Monitor 19" HD: 1

P2422H

Aquisicdo TB - 8 GBmemoria-15- LENOVO- 160 Otimo
Doacdo MP Microcomputador/MonitorHD: 160GB- Solicitacdopara
2GBmemoria-CORE2DUO- LENOVO- 120 Baixa
Doacdo MP Nobreakmodelo2002net-2200VA 5 Soliciltaagéopara
aixa
Doacao MP 20ImpressorasmonocromaticamarcaOkidatae2Imp Solicitaciopara
ressorasKonicalasercoloridaduplexmodelo 22 Baixa
Doacdo MP ScannerdemesaPlustekPL300 Solicitacdopara
6 Baixa
Microcomputador/Monitor - Capacidade de HD:
DoagdaoMP 160 GB -CapacidadedeMemoria:2 GB- 20 Solicitacdopara
Processador: Baixa
COREDUO
NotebookI58 GBHDDE500GBHPProBook4
DoagdoSec.Cultura 40DIN86AV#034NumerodeSérie:BR1413 4 Bom
4G1X
NotebookLenovoI3/15/DuocoreHD80gbmemoria4G
DoagdoBNDES Bmodelo T420Numero deSerieR9- 75 Regular
EZR5K
Doag&oCEF Computador+Monitori5 eDuocore 20 Solicitacdopara
Baixa
TransferénciaSEFAZ Computador/ Monitor 47 computadores I5 8Gb,
28 Duocore2Gb 75 Regular
Cess3odeusoFazenda Switch Gerenciavel HP/3Com V1620-48G 48
Portas Giga10/100/1000-JG914A 7 Regular
DoacioPGE EstabilizadorrevolutionII(entradal15V) 88 50||C|It33a<,}igpafa
CessaodeusoPGE ImpressoraMultifuncionalLexmarkMx310dn
2 Regular
Transferéncia/DoacaodeoutrosOr ComputadorLenovo N
gaos 2 SoInatagaopara
Baixa
Transferéncia/Doacdo de outros Monitor I
érgéos 2 Sohatag_aopara
Baixa
Transferéncia/Doagdo de outros Monitor Policromatico 17”
Orgaos 38 Bom
Transferéncia/Doagdo de outros Monitor Policromatico 20 *
Orgaos 20 Bom
Transferéncia/Doacdo de outros Monitor Lenovo E2002B 19,5”
Orgdos 160 Bom
Aquisicao Monitor Dell 23.8” 100
Excelente
Aquisigao Monitor Samsung 27 1 Excelente
Aquisigao Nobreak SMS Manag NET4+ 115V 1 Excelente
Aquisigdo Switch HP Aruba 1930-8 1
Excelente
Aquisicdo Notebook DELL Latitude 14 5430 40
Excelente
Aquisigao Microcomputador DELL Optiplex 7000 / Monitor Dell 50 Excelente
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ANALISE E LEVANTAMENTO I?E DEMANDAS
PARACONTRATACOES
SecaoVIII-Art.17,AnexoCPortariaPRODERIN°825/2021

Metodologia:
e Conceito
OprocessodetrabalhoescolhidoparageriremonitorarasdemandasdeTICcontemplaoseguintemodeloprocessual:

. Receberdemandasporum canallnico,deformaapermitirageragaodeindicadores;
. Analisar, reavaliar e detalhar o Termo de Abertura de Projeto (TAP), de forma a .garantir que os

processoscriticos de negdcios internos da ASSTINF estejam em sintonia com os,/0objetivos € metas das macroareas,
de forma acontribuircoma consecugdodoPlanoEstratégicodo Orgao;

. Estruturartodadocumentagdodeprojeto,deformaa documentartodooconhecimentoproduzidopelaarea;

. Estabelecer e aplicar uma metodologia de trabalho para gestdao e monitoramento das demandas de TIC,
balizadanasmelhorespraticasdoPMBoke doCOBIT;

. Restabelecer e revitalizar o Comité Permanente do Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia de

Informacdo(Art. 5 do Anexo C). A RESOLUGAO CGE-RJ n° 361, de 15 de maio de 2025 foi a Ultima publicacdo da
Resolugdo que institui o Comité Estratégico de Tecnologia dalnformagdo na Controladoria Geral do Estado do Rio
de Janeiro. O Comité Permanente do PEDTIC contempla como diretriz\ principal a Governanca Corporativa
dasAtividades de Tecnologia de Informacdo, de forma que seus processos criticos e suas. principais atribuicoes
estejamemtotaladerénciacominstrumentosdeplanejamentodaPasta,sejamestesamédiooulongoprazo, respectivamente,
oPPA e PE doOrg&o,e

° Estabelecerumapoliticadepriorizagdodedemandasde TIC,de
formaqueautilizacaodosrecursostecnoldgicosestejamem sintoniacomosobjetivosestratégicose orgamentariosda Pasta.

CritériosdePriorizacao

Para priorizacao das demandas de TIC foi utilizada uma metodologia de parametros objetivos estratificada.em
trésprincipaispremissas,a saber:

FatorPPA

EstefatortemoobjetivodepriorizarasdemandasdeTICquetenhamrelacaodiretaouindiretacomaentregadoPlanoPlurianual
(PPA).Ouseja, inexistindoosfatoressupracitados,a demandarecebe ummultiplicador (*2)sob
O SUBTOTALI.Este célculoremete aoSUBTOTAL?2.



FatorPolitico

Naadministracdogovernamental,ademaisdosplanosdegoverno,hademandasqueemfuncaodeseucunhopoliticoesocial precisam serpriorizadasemdetrimentode outras.
Nessesentido,haumagradacdodevalormultiplicadorquevaide*2a*4.EstefatorédeusoexclusivodoControlador-Geral,eeste calculo remeteaoSUBTOTAL3.

Consideradososfatoressupracitadosdar-se-aapriorizacdodasdemandasde TICdaCGE-RJ.
Cabecitar,queaGradedePriorizacaodasdemandasédinamica,semprebuscandoaaderénciaaosPlanosdeGoverno,da Casa Civil e daCGE-RJ.
O monitoramento das demandas de TIC se dara por intermédio do Comité Permanente do PEDTIC, que contara
comreunidesordinariaseextraordinarias,cujodesdobramentosera objetodoproximoitem.

Abaixo,segueomodeloconsolidadodepriorizacaodasdemandasdaTIC.

Pode-senotarque

osvetoresmatematicospresentesnamétricadepriorizacdodasdemandasde TICsdocumulativos,convergindooresultadofinalparapriorizagaodademandanoportféliodaAS
STINF.

Fator
Politico

Descrigdo

daDemanda SUBTOTAL Prioridade

Gravidade Urgéncia Tendéncia SUBTOTAL1 FatorPPA SUBTOTAL2

Demanda 1000
Demanda 60 NAO 60 3 180
o N
Demanda 80 NAO 80 SEAPLI 80
CA
N N
Demanda 1 NAO 1 SEAPLI 1
CA

AsprioridadesdasdemandasdeTICsdoexpressasatravésdamatrizsupracitada,consideradososrespectivosvetores:

. Asdemandasdealtaprioridaderepresentamumaltoimpactoparaonegéciode pontuagaode1000a5000,sadoclassificadoscomoFAROL VERMELHO;

. As demandas de impacto moderado para o negdciode pontuacdo de 499 a 250, s3o classificadas com o ;e



. Asdemandasdebaixoimpactoparaonegdcio depontuacdode249alsaoclassificadascomoFAROL VERDE.

ProdutosdoPlano — ProjetosElencados

Realizado o inventario de necessidades de TIC desta CGE-RJ, segue abaixo a lista dos projetos elencados pelas areas,ordenadospela projecdodeentrega.

]
] (=]
g | S g
“ oS £ t
s | s | E wi
= (] =) ()]
=] :s £ o ()] 1] © =
wS c 4] ] b= (] 'C (=] -
o o o 4 a2 8 | © = e 0 (=
= = £ o ] i) c @ (%) o
2 Q R 3] S @ k-] o= o 9 o
— b 1 S o s o = o = =] < I~ (=]
2 o = s 2 = = @ ® O T a < ©
a [ o F4 o () =) = Lo wa o >
FERRAMENTA Desenvolver uma ferramenta de avaliagao do Programa de Integridade que
facilitara o gerenciamento dos Acordos de Leniéncia, Contratacoes, PAR e X 4 5 5 5 SIM 1°SEM/2025 | 1000
INTEGRIDADE .
Programa de Integridade.
Permitir a CGE-RJ planejar e executar auditorias, bem como comunicar e
SIAUDI II monitorar aslrecNomendagfoes emitidas p_el_os orgaos de cor!tro_le interno e X 5 4 4 5 SIM 1°SEM/2025 | 800
externo aos orgaos e entidades da administragao direta e indireta do Poder
Executivo do ERJ. (Sistema SIAUDI)
I\D/I;réeor:gao de Aquisicdo de ferramentas de mineracdo de dados e texto (premissa ODP) X 4 4 4 5 SIM 1°SEM/2025 | 640
Desenvolvimento Desenvolvimento de uma nova solucdo para Gestao e Monitoramento dos o
SISCORI Processos Administrativos Disciplinares (PAD) instaurados no ERJ (SISCOR) | X 344 > SIM | 1°SEM/2025 B4E0
Ferramenta de
solucdo para
remogao .
automatica de Remover conteldos sigilosos de documentos , com base na LGPD X X 5 5 5 3 NAO | 1°SEM/2026
dados sigilosos em
documentos, com
base na LGPD
glrsétt?g;z Boas Criacdo do Banco de Boas Préticas de Controle Interno (PRCI) X 3 3 3 5 SIM 1°SEM/2026
Plataforma do . .
Conselho de Desell'!voIV|m(_ento de uma pIatgformaNpara os integrantes do Conselho de x 4 3 3 5 NAO | 19SEM/2026
Usudrios Usuarios realizarem suas manifestagoes
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Ensino a Distancia

Cursos a distancia, com aulas, avaliacdes e Diplomas, totalmente online,

o
— EAD sem interface presencial. X 3 & 2 . L i /2086
Implantar um novo servico para busca corporativa das informagdes do A
Buscador rede orgao (para consulta de trabalhos realizados em outras macro funcoes) 3 3 4 1 SIM = /2027
Inteligéncia Implantar uma solugdo de IA - Inteligéncia Artificial para detectar dados q
Artificial sensiveis nos relatorios da Auditoria Geral do Estado 3 3 2 1 SIM RiEM/2027
Sistema Banco de Sistema banco de talentos e interesses, de modo a permitir a realizagao de
Talentos movimentacOes internas e realizagao de processos seletivos internos (AGE e 2 3 3 2 SIM 1°SEM/2027
UcI).
R-PSI — Gestao dos
Riscos da Politica Dese_nvolwme‘nto cljt_e uma aplicacao para Gestao eNMonltoramento dos riscos X 5 5 5 1 NAO | 19SEM/2026
de Seguranga da relacionados a Politica de Seguranga da Informagao do ERJ.
Informacao
Férum de Criacdo de banco de dados Administrado por Moderadores da Escola, onde
: se acumulam conhecimentos através de perguntas e respostas monitoradas X 3 3 2 1 SIM 1°SEM/2027
Conhecimento .
e arquivadas em Banco de Dados.
AgoesContinuadas

Realizado o Inventario de necessidades de TIC desta CGE-RJ, segue abaixo a lista de agdes continuadas em operagao

na CGE-RJ, ordenadas pelos

critériosdepriorizacao.
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Fala.BR z:i’f%fgrri?a desenvolvida pela CGU para cadastro de manifestacoes de X 2 4 2 1 NAO 2024/2027 16

MelhoriasEvolutivaseCorretivas




Realizadooinventariode necessidadesdeTICdestaCGE-R],segueabaixoalistadeSistemas/aplicagdescontidosnoplanodemelhoriasevolutivasecorretivas,

ordenadospelaprojecdode entrega.
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Sistema Integrado Desenvolvimento de um sistema integrado de cruzamento de base de
3 Integrade dados e deteccao de anomalias, a fim de gerar acdes preditivas por parte X X 5 5 5 5 SIM 1°SEM/2025
de Apoio a Decisao do ERJ
Portal dan _ DesenvoIAV|rT_1ent(_) de um Portal que se converta na principal ferramenta de 5 5 5 5 SIM 295EM/2025
Transparéncia transparéncia ativa do ERJ
Realizagdo de melhorias evolutivas e modernizacdo quanto ao conteldo e
Sljce _Integrldade preceitos dg ices.sm,lll.dade WEB,(a_cesso ao conteu.do por pessoas com x | x 5 4 4 5 SIM 1°SEM/2025 | 800
Publica alguma deficiéncia fisica) das paginas da area de integridade Publica no
Portal da CGE-RJ
SISPATRI Melhorias e Manutengao X 5 4 3 5 NAO | 1°SEM/2026
. Implementar no Redmine o controle/monitoramento das demandas o
Redmine oriundas do TCE, MP, PGE, T] e similares. X Y] 2 SIM | 1°SEM/2025
Célculos AL/PAR Autgﬁma_tlzagao dos calculos_ c_Ias m_ultas relacionadas aos écordos de X 5 5 5 3 NAO | 1°SEM/2026
Leniéncia e Processos Administrativos de Responsabilizacao.
OuvERJ S|stgma_ desenv_olwdopelo PROI?I_ERJ para Ncadastro de manifestagdes de x 3 4 5 5 NAO | 1°SEM/2026
ouvidoria e pedidos de acesso a informagao
Painel de
IRr;dslsﬁgggis_de Projeto de analise das UGI (Unidades Gestoras de Integridade) , contendo
Programa de informacdo de indicadores de resultados, a fim de dar transparéncia ao X 5 5 4 1 SIM 1°SEM/2026
gra - Gestor, ao controle interno e a sociedade.
Integridade Publica -
QlikSense
Painel de . . R .
DescentralizacBes Projeto de_ analise cNIas Descentrallzagoes para as unldadesN escolares, .
contendo informagao se houve ou nao as devidas prestagdes de contas,a X | X 4 3 3 4 NAO | 1°SEM/2026

para as unidades
escolares QlikSense

fim de dar transparéncia ao Gestor, ao controle interno e a sociedade.

37

| CGE-RJAssessoria de Tecnologia de Informacdo - ASSTINF

Versaob — 16/06/ 2025



[}
] =]
£ |8 9
® .| £ t
8 c |t w
= (] (=) ()]
) P E|9 o S ° ®
o s 89| © ] (3] o c
2 2 2 I T (v} £ o g =
] = £ o |lo| 2 = @ r o = o =
= o ] o > ‘@ T° o X o = =)
o 3 e | 8|e| B | 2| §| 855 | £% 3 5
o o o Z |a| O =) = Lo wa o
Ferramenta de uso
:zzi:?g%gir?:;estéo Aquisicao de uma ferramenta para inscricao on-line no site da
dos produtos CO”Fr‘."adE’”"’:jGe.ra' do ERJ, por parte de seus colaboradores, para g X X| 4 | 4| 4 2 NAO | 1°SEM/2026
e de partl_c_lpagflo e S|mp05|ps,_ semlnano_s, capacitagoes e outros, visando a
Desenvolvimento qualificacao do corpo técnico de auditores do Estado.
Institucional do
Orgao
Rede Integridade Elaboracao de Dashboard com dados do REDMINE dos Responsaveis pelas = K
REDMINE unidades de Integridade X X 2 3 2 > NAQ I 1°SENM/2027 I
gzNgggﬁii;rsggtegqa Tem o objetivo desenvolver um software (em PHP e HTML) de operagao -
de Risco 3 que facilitada o gerenciamento de riscos a Integridade dos érgaos e X 2 2 1 2 NAO | 1°SEM/2027| 8
Integridade Piblica entidades do Estado, em atendimento ao Decreto Estadual - 46745/2019.
Planodelnfraestrutura
RealizadooinventariodenecessidadesdeTICdestaCGE-R],segueabaixoalista
deprojetos/acOes/contratacdesdirecionadasamelhoriaemanutencdodosrequisitosde infraestruturadaPasta.
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Aquisicdo de equipamentos para videoconferéncia (webcam, headset
Videoconferéncia USB), para cada Superintendéncia, em virtude do aumento do trabalho X 4 4 4 5 SIM 1°SEM/2025 | 640
hibrido (Presencial e Home Office ) - 20 unidades
SALAS DE AULA Implantagdo de salas de aula da ESCI ( Aquisicdo de 1 computador, X 3 4 4 ' 5 SIM 1°SEM/2025 | 480
equipamentos para sonorizacdo, 1 monitor de 50" ou maior)




Aquisicdo de desktops mais modernos com 2 monitores iguais e da mesma

o]

Computadores altura - 15 unidades SIM | 1°SEM/2025 | 480

WEBCAM A(Aqumgao de equipamentos para realizagao de videos conferéncia: 10 SIM 19SEM/2026
Cameras Web

TV Aquisicdo de equipamentos de TV Touch Interativa (2 unid) SIM 1°SEM/2026

Link Aumento da velocidade da rede - acesso aos sistemas on-line ficam lentos SIM 1°SEM/2026

. Aquisicdo de equipamentos para Reunides COSCIER] (12 microfones, 1

SALA REUNIAO software para gravacao das reunides, 1 computador, 1 projetor de imagem SIM 1°SEM/2027 | 54
e alto falante

Impressora Portatil Aquisicao de impressora mével para inspecoes - 3 unidades SIM 1°SEM/2027 | 54

Tablet Tablet com acesso a internet - 40 unidades SIM 1°SEM/2027 | 54

QR CODE Aquisicdo de equipamento para criar e ler codigo de barra e QR CODE NAO |1°SEM/2027 | 27

Proﬁ_ss~|onal para filmagem Contrataga?o f:lt_a prestador de servigo para filmagem dos cursos de EAD NAO | 1°5EM/2027 | 48

e edicao de aulas EAD (Sala multimidia)

NOTEBOOK Aqumge_lo de notebooks para o trabalho presencial e remoto (Home Office) SIM 1°5EM/2027 | 96
- 40 unidades
Renovacao do Parque Tecnoldgico da CGE-RJ (microcomputadores,

Equipamentos impressoras, notebooks, televisores, filmadoras, projetores, dentre outros SIM 1°SEM/2027 | 80
equipamentos periféricos)

E-mail Aumento da capacidade da caixa de entrada do e-mail e backup das SIM 1°SEM/2026 | 108
mensagens na rede
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LicencaseSoftwares

Realizadooinventariode necessidadesdeTICdestaCGE-

RJ,segueabaixoalistadeprojetos/acoes/contratacoesdirecionadasaaquisigdodelicencasesoftwares,ordenadospela projecdode entrega.
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Office Aquisicdo de licenca do Pacote Office X X 5 5 5 5 SIM 2°SEM/2025
Aquisicdo de ferramenta para video conferéncia com tecnologia avancada
Video Conferéncia — de armazenamento e de segurancga das informagGes, como solugdo para a o
OITIVAS realizacdo das oitivas de servidores, testemunhas e declarantes nos X > > > > SIM 2°SEM/2025
Processo Administrativos.
QlihSence Licenca gliksense para 30 auditores X 3 4 3 5 SIM 1°SEM/2026
Adobe Acrobat PRO DC Aquisicao de Licenca Adobe Acrobat PRO DC X X 3 3 3 4 SIM 1°SEM/2026 | 216
Aquisicdo de Licenca Bizagi - para mapeamento e automacao de processos
Licenca Bizage acelerando a digitalizacdo em servigos governamentais aderindo ao X X 3 3 2 5 SIM 1°SEM/2026 | 180
movimento de Transformacdo Digital
Ferramenta ETL Aquisicdo de ferramenta de ETL e tratamento de dados (premissa ODP) X 4 4 4 1 SIM 1°SEM/2026 | 128
. . Aquisicdo de Licenga Mentimeter Pro - Recurso de Gamificagdo para °
Licenga Mentimeter Pro aplicacdo dos cursos do Programa de Integridade e outras areas X X 3 3 2 2 SIM 1°5EM/2027 |72
Prezi Prezi - software de criacdo de apresentages - 5 unidades X 2 2 2 2 SIM 1°SEM/2027 | 32
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ACOMPANHAMENTOEATUALIZAGCOESDOPEDTIC

O controle e monitoramento das metas e produtos serdo realizados todos os anos no més de
setembropelos NSTIC/R], com a finalidade de controlar a gestao do PEDTIC, executando ajustes caso
se facamnecessarios e registrando as analises, a cada 2 (dois) meses deverdo ser realizados reunioes
do Comitepermanente.

FATORESCRITICOSPARAIMPLANTAGAODOPEDTIC

Apesardosesforgosempreendidospelaadministracdopublicanosentidodedotarosérgaosderecursossuficient
es aos investimentos em TIC, vencer as limitacdes orcamentarias e financeiras constituirem umdesafio
para a elaboracdo do PEDTIC da CGE-RJ, Um outro fator que ndo pode ser esquecido é o
tamanhodaequipedeTIC,sendodesproporcionala quantidadedeprojetoselencados.

CONCLUSAO

O Comité Permanente do PEDTIC da CGE-R] considera muito positivas as alteragbes promovidas
peloGoverno do Estado do Rio de Janeiro na estrutura e na politica de Tecnologia da Informagao
eComunicagao,pormeiodoDecreton.°47.278,de17desetembrode2020,quereestruturouoSistemaEstadual
de Tecnologiadalnformacdo e Comunicacdo—SETIC.

O Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo — PEDTIC da
ControladoriaGeraldoEstado—CGE-
RIfoidesenvolvidoemconsonanciacomasorientacoesdoPRODERJeobjetivadotar a CGE-RJ] com os
recursos de TIC suficientes e adequados, consideradas as limitacdes de ordemorcamentarias e
financeiras que o estado enfrenta, para apoiar o cumprimento da missdo destaControladoria, que é
promover o aperfeicoamento do controle interno, a transparéncia e participacdodasociedade na
gestaodosgastospublicos.

o

GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO
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