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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER EXECUTIVO

Secretaria de Estado de Esporte e Lazer

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS
DE 03.12.2024

PROCESSO N° SEI-300001/001934/2024 - APROVO a prestacdo de
contas da servidora Bruna de Almeida Motta, Matricula n°. 5124008-4
referente a despesas Miudas de Pronto Pagamento "Adiantamento” no
valor total de R$8.000,00 (oito mil reais), autorizado através do Pro-
cesso n° SEI-300001/001618/2024.

Id: 2612047

Controladoria Geral do Estado
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

ATO DO CONTROLADOR-GERAL
RESOLUGCAO CGE N° 332 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024

APROVA NOVO REGIMENTO INTERNO DA
CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO.

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no
uso de suas atribuigdes conferida pela Lei n° 7.989 de 14 de junho
de 2018, em vista o que dispde o Decreto n.° 49.124 de 03 de junho
de 2024, e o que consta do Processo n° SEI-320001/001449/2024.

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno da Controladoria Geral
do Estado do Rio de Janeiro - CGE-RJ, que dispde sobre a estrutura
organizacional e funcionamento do 6rgéo.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° - A CGE-RJ tem a seguinte estrutura organizacional:
Controladoria Geral do Estado

1 - Gabinete da Controladoria Geral do Estado - GABSEC

1.1 - Chefia de Gabinete - CHEGAB

1.1.1 - Assessoria da Chefia de Gabinete - ASSCHEGAB

1.1.2 - Assessoria Especial - ASSESP

1.1.3 - Secretaria do Gabinete - SECGAB

1.2 - Assessoria Juridica - ASSJUR

1.3 - Assessoria de Comunicagéo - ASSCOM

1.4 - Assessoria de Controle Interno - ASSCIN

1.5 - Assessoria Parlamentar - ASSPAR

1.6 - Assessoria Setorial de Planejamento e Orgamento - ASSPLO
1.7 - Assessoria de Contabilidade Analitica - ASSCONTA

1.8 - Diretoria Geral de Administragdo e Finangas - DGAF

1.8.1 - Assessoria da Diretoria Geral de Administragdo e Finangas
1.8.2 - Assessoria do Fundo de Aprimoramento do Controle Interno -
ASSFACI

1.8.3 - Assessoria de Gestdo de Pessoas - ASSGEP

1.8.3.1 - Assessoria de Recursos Humanos - ASSRH

1.8.3.2 - Departamento de Direitos e Vantagens

1.8.3.3 - Departamento de Humanizagéo Social e Desenvolvimento
1.8.3.4 - Departamento de Inativos e Pensionistas - DEPINP

1.8.4 - Assessoria de Gestdo e Logistica - ASSGEL

1.8.4.1 - Departamento de Gestdo de Contratos - DEPGECO

1.8.5 - Assessoria de Apoio Operacional - ASSAPOP

1.8.5.1 - Departamento de Protocolo - DEPROT

1.8.5.2 - Departamento de Manutengdo e Zeladoria - DEPMAZE
1.8.5.3 - Departamento de Patriménio - DEPPAT

1.8.5.4 - Departamento de Almoxarifado - DEPALM

1.8.6 - Assessoria de Finangas - ASSFIN

1.8.7 - Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL

1.9 - Assessoria de Tecnologia da Informagdo - ASSTINF

1.9.1 - Assessoria de Infraestrutura e Desenvolvimento - ASSINDES
1.10 - Escola Superior de Controle Interno - ESCI

1.10.1- Assessoria de Planejamento e Capacitacdo

1.10.2 - Assessoria de Apoio Administrativo

1.11 - Agéncia de Inteligéncia da Controladoria Geral do Estado -
AGICGE

1.11.1 - Nacleo de Governanga de Dados e Aperfeicoamento da Ges-
tdo Publica - NUCGDAGP

1.11.2 - Nucleo de Inteligéncia para Controle Interno - NUICI

2 - Subcontroladoria Geral do Estado - SUBCGE

2.1 - Assessoria Especial - ASSSUB

2.2 - Assessoria de Desenvolvimento Institucional - ASSDIN

2.2.1- Nacleo de Planejamento e Acdes Estratégicas

2.3 - Superintendéncia de Integridade - SUPINT

2.3.1 - Assessoria Técnica de Integridade Publica - ASSINTRI

2.3.2 - Assessoria Técnica de Integridade Privada - ASSINPRI

2.3.3 - Assessoria Técnica de Acordo de Leniéncia - ASSINLE

2.4 - Comissdo Permanente de Acordo de Leniéncia - COMISCOPAL
2.5 - Assessoria Técnica de Demandas Especiais - ASSTEDE

3 - Auditoria Geral do Estado - AGE

3.1 - Assessoria Especial da Auditoria Geral do Estado - ASSAUD
3.2 - Superintendéncia de Contas e Programas de Governo - SUP-
GOV

3.2.1 - 12 Coordenadoria de Auditoria

3.2.2 - 22 Coordenadoria de Auditoria

3.2.3 - 32 Coordenadoria de Auditoria

3.3 - Superintendéncia de Auditoria Financeira e Pessoal - SUPFIP
3.3.1 - 42 Coordenadoria de Auditoria

3.3.2 - 5% Coordenadoria de Auditoria

3.3.3 - 62 Coordenadoria de Auditoria

3.4 - Superintendéncia de Conformidade e Controle - SUPCON

3.4.1 - 7% Coordenadoria de Auditoria - COOTCO

3.4.2 - 82 Coordenadoria de Auditoria - COOPCO

3.4.3 - 92 Coordenadoria de Auditoria - COOTCE

3.4.4 - 10? Coordenadoria de Auditoria

3.5 - Superintendéncia de Auditoria em Obras e Servigos de Enge-
nharia - SUPOSE

3.5.1 - 112 Coordenadoria de Auditoria

3.5.2 - 122 Coordenadoria de Auditoria

3.5.3 - 132 Coordenadoria de Auditoria

3.6 - Superintendéncia de Auditoria de Aquisicdes, Servigos e Custeio
- SUPSEC

3.6.1 - 142 Coordenadoria de Auditoria

3.6.2 - 152 Coordenadoria de Auditoria

3.6.3 - 162 Coordenadoria de Auditoria

3.7 - Superintendéncia de Auditoria de Transferéncias e Repasses -
SUPTRE

3.7.1 - 172 Coordenadoria de Auditoria

3.7.2 - 18?2 Coordenadoria de Auditoria

3.8 - Superintendéncia de Controle Preventivo e Demandas Extraor-
dindrias - SUPDEX

3.8.1 - 192 Coordenadoria de Auditoria

3.8.2 - 20® Coordenadoria de Auditoria

3.8.3 - Nucleo Informacional

3.9 - Superintendéncia de Gestdo de Riscos e Auditorias Especiais -
SUPRAE

3.9.1 - 212 Coordenadoria de Auditoria

3.9.2 - 222 Coordenadoria de Auditoria

3.9.3 - Nucleo de Monitoramento
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4 - Ouvidoria e Transparéncia Geral do Estado - OUV

4.1 - Assessoria Especial da Ouvidoria - ASSOUV

4.2 - Assessoria de Gestdo da Qualidade e Apoio da Ouvidoria e
Transparéncia Geral do Estado - ASSGEQ

4.3 - Assessoria de Acompanhamento da Lei Geral de Protegdo de
Dados - ASSLGPD

4.4 - Superintendéncia de Ouvidoria - SUPOUV

4.4.1 - Coordenadoria de Atendimento ao Cidaddo - COOACI

4.4.2 - Coordenadoria de Orientagdo e Acompanhamento de Ouvido-
rias Setoriais - COOAOS

4.4.3 - Coordenadoria de Gestdo da Informagdo e do Conhecimento
4.5 - Superintendéncia de Gestdo de Transparéncia e Prevengdo da
Corrupgéo - SUPTPC

4.5.1 - Coordenadoria do Portal da Transparéncia - COOPTR

4.5.2 - Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social - COOTCS
4.5.3 - Coordenadoria de Recursos de Acesso a Informagdo - COO-
RAI

5 - Corregedoria Geral do Estado - CRE

5.1 - Assessoria Especial da Corregedoria Geral do Estado - ASS-
COR

5.1.1- Nucleo de Suporte e Publicagées - NUSP

5.2 - Superintendéncia de Corregedorias Setoriais - SUPCOSET

5.2.1 - Coordenadoria de Unidades de Corregedorias Setoriais - CO-
oucs

5.2.2 - Coordenadoria do Sistema Correcional Integrado - SISCORI
5.2.3 - Coordenadoria do Sistema de Controle dos Bens Patrimoniais
dos Agentes Publicos - SISPATRI

5.3 - Superintendéncia de Responsabilizacdo de Agentes Publicos -
SUPRA

5.3.1- Coordenadoria de Responsabilizagdo de Agentes Publicos -
COORA

5.3.2 - Coordenadoria de Comissdes de Procedimentos Administrati-
vos Disciplinares - COOPAD

5.3.2.1- 12 Comissdo Permanente de Procedimentos Administrativos
Disciplinares - 12 CPPAD

5.3.2.2 - 22 Comissdo Permanente de Procedimentos Administrativos
Disciplinares - 22 CPPAD

5.3.2.3 - 32 Comissdo Permanente de Procedimentos Administrativos
Disciplinares - 32 CPPAD

5.3.2.4 - 42 Comissdo Permanente de Procedimentos Administrativos
Disciplinares - 42 CPPAD

5.3.3 - Defensoria de Oficio - DEFOF

5.4 - Superintendéncia de Investigagdes Especializadas - SUPIES
5.4.1- Coordenadoria de Operacdes e Investigagdes - COOINV

5.4.2 - Coordenadoria de Andlise e Inteligéncia Correcional - COOA-
NIC

5.4.3 - Coordenadoria de Responsabilizagdo das Pessoas Juridicas -
COORPJ

5.4.3.1 - Comissdo Permanente de Processos Administrativos de Res-
ponsabilizagdo - COOPPAR

. CAPITULO IiI
DAS COMPETENCIAS GENERICAS DAS UNIDADES DA CGE

Art. 3° - As unidades da CGE-RJ tém as seguintes competéncias de
natureza genérica, sem prejuizo de outras previstas em legislagéo ou
delegagdes especificas:

| - dirigir, coordenar, supervisionar as atividades das unidades que
lhes sdo diretamente subordinadas;

Il - organizar seu quadro de apoio administrativo;

Ill - promover a movimentagdo interna de pessoal no ambito de sua
unidade, visando a efetividade de suas agoes;

IV - cumprir e fazer cumprir a legislagao;

V - elaborar, em comum acordo com a unidade competente da CGE-
RJ, propostas de planos, metas, e programas de trabalho anuais, no
ambito das atividades sob sua coordenagdo e direcéo;

VI - acompanhar e monitorar, em articulagdo com a unidade compe-
tente da CGE-RJ, a implementagdo dos planos, metas, programas e
projetos, em sua area de atuagdo, e avaliar os seus resultados e efei-
tos;

VIl - sugerir corregcdes e reformulagdes desses planos, programas e
projetos e colher subsidios para a retroalimentagdo e o aperfeicoa-
mento do sistema de planejamento, quando o processo de acompa-
nhamento identificar desvios ou frustracdes em relacdo aos objetivos
inicialmente estabelecidos;

VIl - estudar, avaliar e propor alteragdes organizacionais, modifica-
cbes de processos, inovagdes tecnoldgicas, iniciativas de descentra-
lizagdo e simplificacdo de procedimentos e delegagbes de competén-
cias que, sem prejuizo da seguranga das operagdes, possam contri-
buir para a melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigos prestados
e para a maior satisfagdo dos seus usuarios;

IX - expedir atos administrativos relativos as atividades das unidades
que |lhes sé@o subordinadas;

X- assessorar o Controlador-Geral do Estado em assuntos de sua
competéncia e exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas;

Xl - propor a abertura de processos de licitagdes publicas e a ce-
lebragéo de contratos, convénios e acordos de parceria;

XII - propor abertura de sindicancia, de tomada de contas, depois de
esgotadas as medidas administrativas internas visando a elisdo do da-
no, ou inquérito administrativo, nos casos previstos em lei;

Xl - instruir e dar seguimento aos processos administrativos, nos li-
mites de suas atribuicdes e de acordo com a legislagdo especifica;
XIV - apresentar, sempre que solicitado pelas instancias superiores,
ou previsto em legislagdo especifica, relatérios periédicos de suas ati-
vidades;

XV - propor as necessidades de capacitagdo de sua unidade e para
os servidores que integram o Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo do Estado do Rio de Janeiro - SICIERJ;

XVI - identificar, propor e participar da organizagdo de eventos de cu-
nho técnico de sua unidade e para os érgdos e entidades que com-
pdem o SICIERJ, objetivando melhorias na execugdo das atividades e
a difusdo de boas praticas, bem como a promogédo da disseminagédo e
gestdo do conhecimento;

VIl - dimensionar e apresentar demandas sobre equipamentos neces-
sarios ao bom desempenho das suas funcdes;

XVII - propor agdes de comunicagdo de sua unidade;

XVIIl - acompanhar a produgdo da legislagdo especifica a sua area
de atuagdo, bem como organizar e manter atualizado seu registro; e
XIX - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atividades,
ou por delegacdo dos superiores hierarquicos.

. CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DAS UNIDADES DA CGE
Secao |

Das competéncias do Controlador-Geral do Estado

Art. 4° - Ao Controlador-Geral do Estado compete, sem prejuizo de
outras atribuicdes:

| - assinar declaracdo de compromisso de cumprimento das normas
éticas e profissionais do Estado do Rio de Janeiro, ao tomar posse do
cargo publico, e apresentar, em envelope lacrado, a indicagdo das ati-
vidades anteriormente exercidas, todos os bens, diretos e passivos de
sua responsabilidade e conflitos de interesse reais e potenciais com o
interesse publico;

Il - presidir o Conselho Superior de Controle Interno - COSCIERJ e
exercer o voto exclusivamente para o desempate de deliberagdes;

Ill - prestar assisténcia direta e imediata ao Governador do Estado,
assim como atender suas demandas especiais em matérias relacio-
nadas ao Sistema de Controle Interno;

IV - alertar formalmente a autoridade administrativa competente para
que instaure, imediatamente, as a¢des destinadas a apurar os atos ou
fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem
em prejuizo ao erario, praticadas por agentes publicos, ou quando
ndo forem prestadas as contas;

V - representar ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro -
TCE-RJ sobre as irregularidades e ilegalidades que evidenciem da-
nos;

VI - emitir relatério e parecer conclusivo relativo a Prestacdo de Con-
tas do Governador do Estado;

VIl - celebrar acordos de leniéncia, nos termos da legislagdo em vi-
gor;

VIII - instaurar, sem exclusividade, no ambito do Poder Executivo Es-
tadual, o Procedimento de Investigagdo Preliminar destinado a averi-
guacgao de indicios de autoria e materialidade de todo e qualquer fato
que possa acarretar a aplicagdo das sangdes previstas na legislagéo
pertinente;

IX - instaurar, no ambito do Poder Executivo, em competéncia con-
corrente com a autoridade maxima do 6rgéo ou entidade lesada, Pro-
cesso Administrativo de Responsabilizagdo - PAR, que podera ser
precedido de Procedimento de Investigacdo Preliminar, de carater si-
giloso e nao punitivo, podendo ainda avocar os procedimentos ja ins-
taurados pelo 6rgdo ou entidade lesada, para apurar a responsabili-
dade administrativa de pessoa juridica que possa resultar na aplica-
c¢ado das sangdes previstas na legislagéo pertinente;

X - instaurar procedimento administrativo para a apuragdo de respon-
sabilidades do servidor publico;

XI - aplicar, no exercicio da atividade de correigdo, ao agente publico,
as penas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do
Rio de Janeiro e no respectivo Regulamento, ressalvados, os casos
de competéncia privativa do Governador do Estado, nos termos dos
referidos diplomas normativos;

XIl - instaurar ou avocar os Processos Administrativos de Responsa-
bilizagdo - PAR da pessoa juridica observada a legislagcdo vigente
elou respectivas Investigacdes Preliminares, pertinentes a atos lesivos
a 6rgao ou entidade publica estadual;

Xl - avocar a competéncia do 6rgdo ou entidade atingida para a
apuragédo e julgamento dos atos previstos como infragdo administrativa
as normas de licitagdes e contratos da administragdo, que também
sejam tipificados como atos lesivos na legislacdo federal especifica,
mas tenham sido praticados antes da sua entrada em vigor, se estiver
presente qualquer das circunstancias previstas no artigo 9°, §§2° e 3°,
da Lei Estadual n° 7989/18;

XIV - exercer a fungdo de autoridade maxima da CGE-RJ; e

XV - expedir normas gerais de atuagdo da CGE-RJ.

Paragrafo Unico - As competéncias previstas neste artigo poderdo
ser delegadas, por critérios de conveniéncia e oportunidade do Con-
trolador-Geral do Estado por meio de ato normativo da CGE-RJ.

Secéo Il
Das unidades de assisténcia direta e imediata ao Controlador-
Geral do Estado

Art. 5° - A Chefia de Gabinete - CHEGAB, unidade organica de as-
sessoramento, diretamente subordinada ao Controlador-Geral do Es-
tado do Rio de Janeiro, compete:

| - prestar assessoria ao Controlador-Geral do Estado no tratamento
de questdes de natureza politico-administrativa;

Il - assessorar o Controlador-Geral do Estado promovendo a integra-
¢do com o Subcontrolador-Geral do Estado, o Auditor-Geral do Esta-
do, o Corregedor-Geral do Estado, o Ouvidor-Geral do Estado, e com
o corpo técnico em matérias de natureza técnica e administrativa so-
bre temas relacionados a contetidos de interesse da CGE-RJ;

Il - formular as agdes de articulagdo com érgédos do Poder Executivo,
dos demais poderes do Governo do Estado do Rio de Janeiro, entes
publicos e privados, organismos nacionais e internacionais, em assun-
tos, programas e projetos de interesse da CGE-RJ;

IV - elaborar, monitorar e manter atualizado o mapa hierarquico de
substituicbes dos Gestores, em casos de afastamentos, licengas, fé-
rias ou quaisquer outros impedimentos que impegam a execugdo das
suas atividades.

V - supervisionar a recepgao e o atendimento as autoridades;

VI - coordenar e supervisionar eventos da CGE-RJ de forma integrada
com demais unidades.

Art. 6° - A Assessoria da Chefia de Gabinete - ASSCHEGAB, unidade
organica de execucao, diretamente subordinada a Chefia de Gabinete,
compete:

| - auxiliar o Chefe de Gabinete na analise, elaboragdo e encaminha-
mento de processos, oficios e demais documentos oficiais;

Il - monitorar os prazos de encaminhamento dos documentos oficiais
de interesse do Chefe de Gabinete, por meio de uma aplicagdo sis-
témica.

Ill - assessorar o Chefe de Gabinete na criagdo, revisdo e controle
dos atos oficiais;

IV - acompanhar os processos e minutas que lhes sejam distribuidos,
em consonancia com as diretrizes emanadas da Subcontroladoria Ge-
ral do Estado, da Auditoria Geral do Estado, da Corregedoria Geral
do Estado e da Ouvidoria e Transparéncia Geral do Estado;

V - analisar o cumprimento das exigéncias emanadas da Assessoria
Juridica, naquilo que couber;

VI - orientar, coordenar e controlar as atividades relacionadas as pu-
blicagdes oficiais no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro; e

VIl - organizar e manter atualizado registro concernente a legislagdo
editada pela CGE.

Art. 7° - A Assessoria Especial da Chefia de Gabinete - ASSESP, uni-
dade organica de assessoramento, diretamente subordinada a Chefia
de Gabinete, compete:

| - assessorar diretamente a Chefia de Gabinete, no ambito de sua
competéncia; e

Il - praticar os demais atos necessarios a consecugdo dos objetivos
da Controladoria Geral do Estado.

Art. 8° - A Secretaria do Gabinete - SECGAB, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Chefia de Gabinete, compete:

| - auxiliar o Chefe de Gabinete na distribuicdo dos expedientes en-
caminhados a CGE-RJ ou nela originado;

Il - praticar os demais atos necessarios a consecucdo dos objetivos
da Chefia de Gabinete e do Gabinete da Controladoria Geral do Es-
tado; e

Ill - organizar e manter atualizada a agenda do Chefe de Gabinete e
do Controlador Geral do Estado.

Art. 9° - A Assessoria Juridica - ASSJUR, érgéo local do Sistema Ju-
ridico do Estado, integrante da estrutura da Procuradoria Geral do Es-
tado, na forma da Lei Complementar n° 15, de 25 de novembro de
1980, compete:

| - atender as demandas de consultoria e assessoramento juridico dos
varios segmentos da estrutura organizacional da CGE-RJ que lhe se-
jam submetidas pelo Gabinete, pela Subcontroladoria Geral do Estado
- SUBCGE-RJ e pelos titulares das macrofungdes;

Il - examinar demandas judiciais propostas pertinentes a CGE-RJ,
com observancia da atribuicdo constitucional da Procuradoria Geral do
Estado;

Ill - exercer juizo prévio de juridicidade, quanto a forma e ao con-
tetdo, dos atos normativos formulados pela CGE-RJ, quando solici-
tado, nos termos do inciso | deste dispositivo;

IV - emitir pareceres juridicos e elaborar minutas de textos legais em
assuntos que envolvam relevante matéria juridica, tais como as mi-
nutas de editais de concurso publico, de licitagdo, de contratos, con-
vénios, ajustes e acordos, inclusive de natureza trabalhista;

V - emitir parecer juridico prévio e conclusivo em todas as consultas
submetidas a Procuradoria Geral do Estado;

VI - elaborar minuta de informacdes a serem prestadas junto ao Po-
der Judiciario em mandados de seguranca contra ato de autoridade
administrativa vinculada & CGE-RJ;

VIl - organizar administrativamente seu quadro de apoio;

VIl - assessorar o Controlador-Geral do Estado no controle da lega-
lidade administrativa dos atos a serem praticados pela CGE-RJ; e

IX - aconselhar, juridicamente, a SUBCGE-RJ e os titulares das ma-
crofungbes no exercicio de suas competéncias.

§ 1° - Os processos administrativos submetidos a apreciacdo da As-
sessoria Juridica devem ser instruidos com os elementos faticos ne-
cessarios a analise juridica da matéria.

§ 2° - A Assessoria Juridica devera ser informada de todas as no-
tificagdes e intimagdes judiciais e extrajudiciais dirigidas @ CGE-RJ em
tempo habil para eventual resposta.

§ 3° - Todas as manifestagbes de cunho juridico no ambito da CGE-
RJ sdo privativas da Assessoria Juridica, nos termos do Decreto n°
40.500, de 01 de janeiro de 2007.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Quinta-feira, 05 de Dezembro de 2024 as 05:54:49 -0200.


msoliveira
Realce


PODER EXECUTIVO

DIARIO ¥¥ OFICIAL

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANO L - N® 226 - PARTE |
5 DE DEZEMBRO DE 2024

21

QUINTA-FEIRA -

§ 4° - A Assessoria Juridica é 6rgdo técnico da CGE-RJ e suas ma-
nifestacbes de ordem juridica sdo autdbnomas e norteadas pelo posi-
cionamento definitivo da Procuradoria Geral do Estado.

Art. 10 - A Assessoria de Comunicagdo - ASSCOM, unidade organica
de assessoramento, diretamente subordinada ao Controlador-Geral do
Estado do Rio de Janeiro, compete:

| - prestar assessoria ao Controlador-Geral do Estado e demais au-
toridades da CGE-RJ no relacionamento com os veiculos de impren-
sa;

Il - planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento das ativi-
dades de comunicagdo interna e externa da CGE-RJ;

Il - receber, analisar e processar as solicitagbes de entrevistas e in-
formagdes encaminhadas pelos veiculos de comunicagao;

IV - produzir material jornalistico e institucional para divulgagdo das
acdes da CGE-RJ; e

V - planejar e executar a comunicagdo digital da CGE-RJ.

Art. 11 - A Assessoria de Controle Interno - ASSCIN, unidade orga-
nica de controle e fiscalizacdo, diretamente subordinada ao Controla-
dor-Geral do Estado do Rio de Janeiro, compete:

| - elaborar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna - PLA-
NAT da CGE-RJ, com a finalidade de definir os trabalhos prioritarios a
serem realizados em cada exercicio, de acordo com as normas por
ela estabelecidas;

Il - elaborar relatérios parciais de Auditoria, com informagdes sobre o
desempenho das suas atividades a Auditoria Geral do Estado e ao
Controlador-Geral do Estado, de acordo com as normas estabelecidas
pela CGE-RJ e pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janei-
ro;

Il - elaborar o Relatério Anual de Atividades - RANAT da CGE-RJ ao
final de cada exercicio, com as atividades de auditoria realizadas,
constantes ou ndo do PLANAT, de acordo com as normas estabele-
cidas pela CGE-RJ;

IV - assessorar o Controlador-Geral do Estado nos assuntos de com-
peténcia do Controle Interno;

V - atender a Auditoria Geral do Estado quanto ao fornecimento de
informagdes e documentos, que esta julgar necessarios;

VI - conhecer e intermediar, quando necessario, os trabalhos de au-
ditoria realizados pelas demais Unidades de Controle Interno que
atuam de forma concorrente e integrada;

VIl - elaborar o Relatério de Controle Interno sobre a Prestagdo de
Contas Anual de Gestdo - PCA da CGE-RJ, compatibilizado com os
modelos disponibilizados pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro para cada ano especifico;

VIII - atender as solicitagdes da Auditoria Geral do Estado, quanto a
Prestacdo de Contas Anual de Gestdo - PCA da CGE-RJ, para con-
tribuir na elaboracdo do relatério de responsabilidade da Unidade
Central de Controle Interno;

IX - enviar a Auditoria Geral do Estado a Prestagdo de Contas Anual
de Gestao - PCA da CGE-RJ, para fins de registro e arquivamento ou
ao Orgao de Controle Externo, quando for requisitada;

X - elaborar o Relatério do Controle Interno, no caso da CGE-RJ re-
ceber ou conceder recursos descentralizados;

XI - elaborar relatérios e pareceres de auditoria nas Prestagdes ou
Tomadas de Contas da CGE-RJ, mediante suas normas emitidas e
outras do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro;

Xl - emitir Relatério do Controle Interno contendo analise dos pre-
ceitos estabelecidos como regras de término de mandatos;

XIII - orientar preventivamente os gestores da CGE-RJ quanto a ris-
cos identificados, contribuindo para a adogdo de medidas e estraté-
gias da gestdo voltadas a corregdo de falhas;

XIV - realizar auditorias utilizando os sistemas orgamentario, financei-
ro, patrimonial, de compensagéo, de pessoal e demais sistemas ad-
ministrativos e operacionais da CGE-RJ, propondo melhorias e apri-
moramentos na gestéo de riscos e nos controles internos;

XV - monitorar as recomendacdes recebidas da Auditoria Geral do Es-
tado e dos Orgéos de Controle Externo; e

XVI - solicitar documentos e/ou informagbes necessdarias para o de-
sempenho das fungdes de auditoria.

Art. 12 - A Assessoria Parlamentar - ASSPAR, unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada ao Controlador-Geral do
Estado do Rio de Janeiro, compete:

| - atender as necessidades de assessoramento e informagdo do Con-
trolador-Geral do Estado e demais dirigentes quanto as atividades da
Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro - ALERJ relativas
as matérias e proposicdes de interesse da CGE-RJ;

Il - coordenar o fluxo de informacdes e notas técnicas a serem en-
caminhadas pela CGE-RJ para Parlamentares, Liderancas e Comis-
sbes da ALERJ, tendo em vista os objetivos gerais e a uniformidade
das acdes do Governo sobre matéria legislativa;

Ill - assistir e acompanhar o Controlador-Geral do Estado e demais
autoridades da CGE-RJ quando comparecerem a ALERJ e em au-
diéncias concedidas a parlamentares;

IV - acompanhar o processo legislativo das proposicdes em tramitagdo
na ALERJ relacionadas a interesses da CGE-RJ; e

V - coordenar o atendimento das solicitagdes, interpelagdes, requeri-
mentos de informacdes e indicagdes, junto as unidades da CGE-RJ,
das demandas do Poder Legislativo, submetendo ao Controlador-Geral
do Estado as minutas de respostas elaboradas.

Art. 13 - A Assessoria Setorial de Planejamento e Orgamento - ASS-
PLO, unidade organica de assessoramento e execucdo, diretamente
subordinada ao Controlador-Geral do Estado do Rio de Janeiro, com-
pete:

| - promover o desenvolvimento e a elaboracdo das propostas da
CGE-RJ inerentes ao Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orca-
mentdrias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA), em conjunto com
as demais areas desta CGE-RJ;

Il - proporcionar apoio técnico e metodolégico as propostas da CGE-
RJ inerentes as revisdes do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orga-
mentérias e Lei Orgamentaria Anual;

Ill - assessorar e gerenciar a gestdo do orgamento e promover a in-
terlocugéo técnica com érgdos e entidades em agdes conjuntas;

IV - propor as modificagbes orgamentarias necessarias a cobertura
das obrigagdes da Pasta e respectivas liberagbes de duodécimos
(LME);

V - inserir as informacdes pertinentes nos sistemas orgamentarios do
Estado - Sistema de Inteligéncia de Planejamento e Gestdo (SIPLAG)
e Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria, Financeira e Contabil
do Estado do Rio de Janeiro (SIAFE-Rio);

VI - emitir mensalmente e consolidar anualmente parecer quanto a
execugao orgamentdria e sua compatibilizagdo com o PPA e a LOA;
VIl - emitir pareceres, relatérios e declaragcdes de cunho orgamentario
quando requisitados pelo Controlador, Diretor Geral de Administragcdo
e Finangas ou demais areas desta CGE-RJ;

VIl - analisar devidamente as despesas, obedecendo as normas e
obrigagdes vigentes para emissdo dos documentos de Disponibilidade
Orgamentaria e Nota de Autorizacdo de Despesas (NAD); e

IX - inserir as informacdes pertinentes ao orgamento, dos processos
de compras e contratagdes no Sistema Integrado de Gestdo de Aqui-
sicdes - SIGACOMPRAS.

Art. 14 - A Assessoria de Contabilidade Analitica - ASSCONTA, uni-
dade organica de assessoramento e execucdo, diretamente subordi-
nada ao Controlador-Geral do Estado do Rio de Janeiro, compete:

| - observar as instrugdes normativas elaboradas pelo Orgo Central
de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro quanto a aplicagdo do
Plano de Contas Unico, as rotinas contabeis e os manuais de pro-
cedimentos;

Il - realizar o registro contabil dos atos e dos fatos que afetam o pa-
triménio das entidades do setor publico, respaldado por documentos
que comprovem a operagéo e seu registro na contabilidade, mediante
a classificagdo em conta contabil adequada, visando a salvaguarda
dos bens e a verificagdo da exatiddo e regularidade das respectivas
contas;

Ill - assegurar a qualidade da informag&o contabil quanto aos critérios
de fidedignidade, mensuragdo, apresentagdo e divulgacdo das de-
monstragdes contabeis;

IV - verificar em processos a serem liquidados a autenticidade, va-
lidade, competéncia, a atestagdo habil dos diretos do credor, tendo
como base os titulos, os documentos comprobatérios, a origem e ob-
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jeto, os direitos do credor, a importancia a pagar e quem se deve pa-
gar, seja em contrato, acordo, ajuste, caso haja, nota de empenho,
comprovante de entrega de material, prestacdo de servico ou execu-
céo de obra;

V - identificar tributos e encargos sociais constantes em documentos
que fazem parte do processo de pagamento, observando datas de
vencimento dos mesmos;

VI - analisar e monitorar os saldos das contas contabeis, bem como a
conciliagdo bancaria mensal da CGE-RJ;

VIl - verificar a paridade entre os saldos inventariados dos bens pa-
trimoniais e do almoxarifado e os registros contabeis, por intermédio
de processo de movimentagéao;

VIII - certificar a prestagdo de conta anual consolidada dos materiais
inventariados em estoque, apresentada pelo Nucleo de Patriménio;

IX - certificar a prestagdo de conta anual dos bens mdveis inventa-
riados, apresentada pelo Nucleo de Patriménio;

X - cumprir as determinacdes de origem orcamentaria e financeira
constante no decreto de encerramento do exercicio, observados os
prazos legais;

XI - apresentar a Prestacédo de Contas Anual de Gestédo, do Orde-
nador de Despesas, observada a legislagdo do TCE-RJ;

XIl - inscrever em Restos a Pagar Processado (RPP), bem como, os
Restos a Pagar Nao Processados (RPNP), considerados os ditames
legais que versam sobre a matéria;

XIII - certificar a regularidade da liquidagdo de despesa;

XIV - realizar a contabilizagdo dos atos de cessdo dos servidores ce-
didos a outros Orgaos, e de servidores de outros Orgdos cedidos;
XV - orientar a aplicagdo e a prestagdo de contas de adiantamento;
XVI - providenciar os registros contabeis, apés a instauragdo do pro-
cesso de tomada de contas que der causa a perda, extravio ou outra
irregularidade que resulte, ou possa resultar em dano ao patriménio
publico estadual, e pelo descumprimento da legislacdo que rege as
prestacdes de contas dos responsaveis pelo erario, e nos demais ca-
sos previstos na legislagéo vigente;

XVII - preparar e encaminhar a Declaracdo do Imposto de Renda Re-
tido na Fonte (DIRF) e Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais (DCTF) a Secretaria da Receita Federal;

XVIII - realizar no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria, Finan-
ceira e Contabil do Estado do Rio de Janeiro (SIAFE-RIO) as con-
formidades diarias e mensais;

XIX - analisar e sanar as pendéncias apontadas no LISCONTIR - SIA-
FE-RIO; e

XX - apés a sinalizagdo da preparagao do e-Social da Assessoria de
Recursos Humanos - ASSRH, enviar a Declaracdo de Débitos e Cré-
ditos Tributarios Federais Previdencidrios e de Outras Entidades e
Fundos - DCTFWEB.

Art. 15 - A Diretoria Geral de Administragdo e Financas - DGAF, uni-
dade organica de direcdo, diretamente subordinada ao Controlador-
Geral do Estado do Rio de Janeiro, compete:

| - planejar, coordenar, controlar e executar as atividades das areas
de Administragdo e Finangas, Recursos Humanos, Manutengdo e
Conservagao, Logistica, Contratagédo, Patrimoénio, Almoxarifado, Proto-
colo e Arquivo observadas as diretrizes da CGE-RJ;

Il - emitir portarias, inclusive as relativas a guarda e conservagdo de
Bens Patrimoniais e das Comissdes de Gestdo e Fiscalizagdo de
Contratos;

Ill - autorizar as publicacdes dos expedientes e atos de sua compe-
téncia no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro;

IV- implementar, no ambito de sua responsabilidade, rotinas e proce-
dimentos que possibilitem um efetivo desempenho e produtividade de
todas as areas subordinadas, além do acompanhamento de todas as
atividades, em especial, de gestdo orcamentaria, financeira e patrimo-
nial;

V - supervisionar e executar atividades da area financeira, de acordo
com as diretrizes e metas estabelecidas pela Secretaria de Estado da
Casa Civil e dos 6rgaos de controle centrais do sistema estadual;

VI - verificar, nos processos de autorizagdo de despesas, o cumpri-
mento da legislagdo prépria, das normas em vigor, das disposi¢cdes
contratuais quando for o caso, e demais dados relativos a forma de
aquisicdo e/ou contratagdo da despesa; e

VIl - controlar e acompanhar o cumprimento das normas relacionadas
a aquisi¢do, guarda e distribuicdo de material e equipamentos e su-
pervisionar a execugdo de inventario anual dos bens patrimoniais e
dos bens armazenados em almoxarifado.

Art. 16 - A Assessoria da Diretoria Geral de Administracdo e Finan-
¢as, unidade organica de assessoramento e execugéo, diretamente
subordinada a DGAF, compete:

| - auxiliar nas etapas de planejamento, de coordenacédo, de controle
e de execucgdo nas atividades relacionadas as areas de Administragéo
e Finangas, Recursos Humanos, Manutengéo e Conservagéo, Logis-
tica, Contratagéo, Patrimonio, Almoxarifado, Protocolo e Arquivo;

Il - contribuir com a elaboragéo de normas e procedimentos nas areas
afetas a DGAF;

Ill - auxiliar na supervisdo e execugdo de atividades da area orga-
mentdria e financeira;

IV - contribuir na verificagdo, nos processos de autorizagcdo de des-
pesas, do cumprimento da legislagdo propria, das normas em vigor,
das disposigdes contratuais quando for o caso, e demais dados re-
lativos a forma de aquisicdo e/ou contratagdo da despesa;

V - auxiliar no controle e acompanhamento do cumprimento das nor-
mas relacionadas a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material e
equipamentos e na supervisdo e na execucdo de inventario anual dos
bens patrimoniais e dos bens armazenados em almoxarifado; e

VI - Acompanhar e controlar a Prestagédo Contas Anual da CGE-RJ.
Art. 17 - A Assessoria do Fundo de Aprimoramento do Controle in-
terno - ASSFACI, unidade organica de assessoramento e execucéo,
diretamente subordinada a DGAF, compete:

| - promover o plano anual dos recursos do FACI-RJ, observado o
plano estratégico aprovado pelo COSCIERJ;

Il - supervisionar a arrecadagdo, utilizagdo e aplicacdo dos recursos
do FACI;

Ill - acompanhar a gestdo administrativa, contabil, orcamentaria, finan-
ceira e patrimonial do FACI-RJ;

IV - adotar, junto aos 6rgdos competentes, as medidas necessarias a
criacdo ou modificagdo de codigos de receita ou rubricas contabeis
para aperfeicoar as demonstragdes das receitas ou despesas do FA-
CI-RJ;

V - analisar os processos administrativos que tramitam no FACI-RJ,
para subsidiar a aprovagéo dos seus atos no ordenamento das des-
pesas do FACI-RJ;

VI - pronunciar-se sobre os assuntos encaminhados a sua apreciacéo;
e

VIl - atender as solicitagdes de informagdes ou relatérios sobre a apli-
cagao dos recursos do FACI-RJ que forem encaminhadas pelo COS-
CIERJ, pela Auditoria Geral do Estado e pelos demais 6rgdos de fis-
calizagéo e controle.

Art. 18 - A Assessoria de Gestdo de Pessoas - ASSGEP, unidade
organica de assessoramento e execugdo, diretamente subordinada a
DGAF, compete:

| - acompanhar e orientar as atividades dos 6rgdos que lhe s&o su-
bordinados: Assessoria de Recursos Humanos, Departamento de Di-
reitos e Vantagens, Departamento de Humanizagdo Social e Desen-
volvimento e Departamento de Inativos e Pensionistas;

Il - planejar e coordenar politicas de gestdo estratégica de pessoas;
Il - contribuir com a elaboragdo, implementagdo e aperfeicoamento
dos procedimentos para contratagéo temporaria de pessoal;

IV - contribuir com a elaboragéo, implementagédo e aperfeicoamento
dos planos de carreira dos quadros efetivos;

V - promover publicagdo final de listagem de avaliagdo de desempe-
nho;

VI - criar instrumentos normativos relacionados a sua atribuigdo, tanto
por esta resolugédo, quanto por normas esparsas;

VIl - manter atualizadas as informagées relativas ao RH - Recursos
Humanos junto aos Sistemas Integrados do Tribunal de Contas do Es-
tado (TCE-RJ);

VIII - supervisionar as informacdes relativas ao e-Social;

IX - Praticar todos os atos referente a gestdo de pessoas e recursos
humanos.

Art. 19 - A Assessoria de Recursos Humanos - ASSRH, unidade or-
ganica de supervisdo e execucao, diretamente subordinada a Asses-
soria de Gestdo de Pessoas, compete:

| - efetuar a implantagédo e comando em folha de pagamento dos va-
lores de remuneragéo dos servidores da CGE;

Il - analisar e executar os processos relativos ao encerramento de fo-
lha;

Ill - controlar planilha de Gratificagdo de Encargos Especiais - GEE;
IV - praticar todos os atos referentes ao controle de cargos em co-
missdo da CGE bem como instruir processos com atos de nomeagdes
e exoneragoes;

V - analisar pedidos de pagamento de férias e licengas prémio néo
gozadas em pecunia, emitir certiddo e efetuar célculos, na forma da
legislagéo;

VI - praticar todos os atos referente a processos judiciais, especial-
mente a implementacdo e exclusdo de penséo alimenticia;

VIl - preparar os atos de posse, de investidura e exercicio dos ser-
vidores da CGE e praticar todos os atos referente a implantacdo dos
cadastros de pessoal, inclusive servidores requisitados de outros or-
gaos no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos - SI-
GRH;

VIII - executar, acompanhar, controlar e efetuar langamentos dos
eventos periédicos ou nédo junto ao e-Social;

IX - analisar pedidos de pagamento de férias e licengas prémio néo
gozadas em pecunia, emitir certiddo e efetuar calculos, na forma da
legislagao;

X - instruir os processos de pedido ressarcimento relativo aos servi-
dores cedidos a CGE, nos casos de requisicdo com énus;

Xl - instruir os processos de cobranca de ressarcimento relativo aos
servidores dos quadros efetivos da CGE que estdo a disposigdo a ou-
tros érgaos, nos casos de cessdo com Onus para o 6rgdo cessionario
na forma da lei;

XII - instruir os processos de progressao funcional da carreira de Au-
ditor do Estado e praticar todos os atos relacionados na forma na
lei;

Xl - praticar todos os atos referentes as suas responsabilidades,
mesmo ndo elencadas no presente artigo e demais atos que lhes se-
jam atribuidos pela chefia imediata.

Art. 20 - Ao Departamento de Direitos e Vantagens, unidade organica
de execugdo, diretamente subordinada a Assessoria de Gestdo de
Pessoas, compete:

| - praticar todos os atos de registros funcionais dos servidores;

Il - executar, orientar e fiscalizar as atividades referentes a adminis-
tracdo e organizagdo de pessoal da CGE;

Il - controlar a lotagdo e frequéncia dos servidores da CGE, inclusive
dos que estdo a disposicdo de outros 6rgdos, assim como dos que
sdo de outros o6rgdos e estdo cedidos a CGE;

IV - realizar o agendamento de férias;

V - promover todos os atos relativos a concesséo de licengca prémio;
VI - praticar todos os atos referentes a licengas para tratamento de
Saude, licenca Gestante, licenga paternidade, licenga aleitamento e
demais licengas e afastamentos previstos na legislagao;

VIl - acompanhar e controlar a entrega da declaragdo do SISPATRI
pelos servidores da CGE;

VIII - instruir os processos e praticar todo os atos referente a cesséo
de servidores da CGE a outros 6rgaos;

IX - praticar todos os atos referentes as suas responsabilidades, mes-
mo ndo elencadas no presente artigo e demais atos que lhes sejam
atribuidos pela chefia imediata.

Art. 21 - Ao Departamento de Humanizagdo Social e Desenvolvimen-
to, unidade orgéanica de execugéo, diretamente subordinado a Asses-
soria de Gestdo de Pessoas, compete:

| - recrutar, selecionar e alinhar os talentos que combinam com a cul-
tura organizacional da CGE;

Il - praticar todos os atos relativos a avaliagdo de desempenho dos
servidores efetivos da CGE;

Ill - praticar todos os atos relativos a instrugdo de processos de Gra-
tificacdo de Desempenho de Atividade - GDA;

IV - praticar todos os atos relativos a instrugdo processos de Adicional
de Qualificagdo - AQ;

V - estabelecer a integragdo dos novos servidores sobre a rotina da
CGE, quanto as regras de clima e cultura organizacional;

VI - providenciar o encaminhamento de servidores para cadastramento
de acesso as instalagdes do 6rgdo bem como solicitar a elaboragédo
de crachas de identificagdo e de acesso ao prédio;

VIl - auxiliar a Assessoria de Comunicagdo com o fornecimento de
dados relativos a aniversariantes e demais informagdes que forem so-
licitadas para divulgagéo interna na interativa da CGE;

VIl - prestar suporte na realizacdo de eventos de interagédo e inte-
gracdo da CGE em apoio a outros setores;

IX- praticar todos os atos relativo a contratagéo, dispensa, acompa-
nhamento de frequéncia e folha de pagamento dos estagiarios;

IX - prestar informagbes em processos administrativos e demais do-
cumentos que requeiram dados funcionais de servidores da CGE;

X - acolher e apoiar o servidor que apresente necessidade de aten-
dimento emocional;

XI - praticar todos os atos referentes as suas responsabilidades, mes-
mo ndo elencadas no presente artigo e demais atos que lhes sejam
atribuidos pela chefia imediata.

Art. 22 - Ao Departamento de Inativos e Pensionistas - DEPINP, uni-
dade organica de unidade organica de execugéo, diretamente subor-
dinado a Assessoria de Gestdo de Pessoas, compete:

| - praticar todos os atos referentes a concessdo de aposentadoria;

Il - praticar todos os atos referentes a solicitacdo de abono de per-
manéncia;

Ill - emitir Certiddo de Tempo de Contribuicdo - CTC e Relagédo de
Remuneracgdo de Contribuicdes - RRC relativo a CGE.

IV - praticar todos os atos relativos a averbagdo de tempo de con-
tribuicao;

V - realizar atividades referentes ao auxilio funeral;

VI - praticar todos os atos de atendimento e encaminhamento de so-
licitagdo de isencdo de imposto de renda para os servidores inativos;
VIl - prestar atendimento em geral aos servidores inativos da CGE.
VIl - praticar todos os atos de instrucdo e informagédo referentes a
Documentos de Atualizacédo de Penséo - DAP solicitados judicialmente
ou pelo Rioprevidéncia;

IX - praticar todos os atos referentes as suas responsabilidades, mes-
mo néo elencadas no presente artigo e demais atos que lhes sejam
atribuidos pela chefia imediata.

Art. 23 - A Assessoria de Gestdo e Logistica - ASSGEL, unidade or-
ganica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a DGAF,
compete:

| - elaborar estratégia para entrega e execugédo dos servigos contra-
tados nas dependéncias da CGE-RJ;

Il - realizar a compra de Suprimentos, a gestdo de manutengéo, trans-
portes, combustiveis, e o acompanhamento dos contratos geridos no
setor;

Ill - coordenar e executar as aquisigdbes das demandas previstas no
Plano Anual de Contratagdo, fundamentadas no Termo de Referéncia
e no Estudo Técnico Preliminar, quando necessario, com a ciéncia e
anuéncia do Ordenador de Despesas e do Controlador-Geral do Es-
tado, de acordo com as necessidades logisticas da CGE-RJ;

IV - gerenciar o ciclo de determinacéo de necessidades, de obtencédo
e de distribuicdo de recursos logisticos para atendimento da CGE-RJ,
respeitadas as legislagées vigentes correlacionadas;

V - orientar métodos e procedimentos para requisicdo interna no am-
bito da CGE-RJ;

VI - tracar planos e metas necessarios para aquisicdo de bens e ser-
vigos no ambito da CGE-RJ;

VIl - monitorar junto aos fiscais de cada contrato o acompanhamento
destes no ambito da CGE-RJ, disponibilizando dados e informagdes

tempestivas;
VIII - instruir os processos licitatérios com a documentagdo necessa-
ria;

IX - remeter os processos licitatorios a Assessoria Juridica, na forma
da legislacdo federal especifica;

X - gerenciar as Atas de Registro de Pregcos sob a responsabilidade
da CGE-RJ;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Quinta-feira, 05 de Dezembro de 2024 as 05:54:50 -0200.


msoliveira
Realce


ANO L - N® 226 - PARTE |
QUINTA-FEIRA - 5 DE DEZEMBRO DE 2024

22

DIARIO ¥¥ OFICIAL

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER EXECUTIVO

Xl - executar as atividades inerentes a gestédo de frota prépria ou ter-
ceirizada e de combustiveis e lubrificantes no ambito da CGE-RJ;

XIl - executar as atividades relativas a concesséo de diarias e aqui-
sicdo de passagens que compete a esta Coordenadoria, no ambito da
CGE-RJ, respeitando as legislagbes vigentes correlacionadas; e

Xl - coordenar e executar as aquisicbes no Sistema Integrado de
Gestado de Aquisigcdes - SIGA.

Art. 24 - Ao Departamento de Gestdo de Contratos - DEPGECO, uni-
dade organica de execugédo, diretamente subordinado a Assessoria de
Gestéo e Logistica, compete:

| - acompanhar a execucdo de todos os contratos que envolvam
bens, materiais, servigos, obras e locagdes;

Il - manter o controle de pagamentos dos contratos;

Ill - supervisionar as atestacdes dos servigos realizados e produtos
adquiridos;

IV - informar & autoridade superior quando da ocorréncia de irregu-
laridades nas contratagdes;

V - preparar as minutas de contratos, convénios, termo aditivos e ou-
tros instrumentos congéneres;

VI - numerar os contratos sequencialmente e elaborar o respectivo ex-
trato para publicagdo em Diario Oficial;

VIl - solicitar a constituicdo das Comissées de Gestdo, Acompanha-
mento e de Fiscalizagédo a autoridade competente e encaminhar para
elaboracdo da portaria, assinatura e posterior publicagéo;

VIII - fornecer aos fiscais de contrato copias, reprograficas ou por
meio eletrénico do contrato, do edital e seus anexos, da nota de em-
penho e/ou ordem de servico, imediatamente ap6s a publicagdo da
portaria de designacao;

IX - prestar aos gestores e fiscais de contrato, todo apoio necessario
ao bom desempenho de suas atribuigées, detectando eventual neces-
sidade de indicacdo de treinamento;

X - cadastrar no Registro de Ocorréncias do Sistema Integrado de
Aquisi¢cdes do Estado do Rio de Janeiro - SIGA, todas as penalidades
aplicadas durante a execugéo do contrato;

XI - preparar a prestagdo de contas dos contratos, convénios e outros
instrumentos congéneres e encaminhar para apreciagdo dos 6rgaos
de controle interno;

XIl - promover junto a Administragdo os procedimentos regulares para
a imposi¢do de sangdes conforme previstas no instrumento contratual
e na legislagao;

Xl - manter atualizado o cadastro de contratos em vigor, contendo
todas as informagdes necessarias ao acompanhamento dos instru-
mentos em execugdo na CGE-RJ; e

XIV - controlar os prazos contratuais, devendo alertar oficialmente ao
setor demandante e aos fiscais de contrato, sobre seus respectivos
términos, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 25 - A Assessoria de Apoio Operacional - ASSAPOP, unidade or-
ganica de diregcdo e supervisdo, diretamente subordinada a DGAF,
compete:

| - gerenciar os servicos de engenharia e arquitetura no ambito da
CGE;

Il - gerir os Departamentos de Patrimonio, Almoxarifado e Protocolo;
Ill - gerir os servigos de manutengéo e conservacao de bens moveis
e imoveis;

IV - preparar projetos de reforma ou modernizagdo, quando solicita-
dos;

V - elaborar orgamento inicial de obras e reformas de bens imdveis;
VI - fiscalizar a execugdo de obras e servicos de sua area;

VIl - manter uniformes as diversas areas da CGE-RJ;

VIII - providenciar, quando necessario, a avaliagdo de bens imdveis da
CGE-RJ;

IX - informar as movimentagbes e transferéncias de bens patrimoniais
entre as unidades administrativas;

X - solicitar as aquisigdbes de materiais e equipamentos de carater
permanente, quando necessarios; e

XI - solicitar a contratagdo de servigos de terceiros referentes a con-
servagdo e manutencdo de maquinas, aparelhos e equipamentos ele-
troeletronicos, bem como aqueles relativos a conservagdo, limpeza e
seguranga patrimonial da CGE-RJ.

Art. 26 - Ao Departamento de Protocolo - DEPROT, unidade organica
de execugdo, diretamente subordinado a Assessoria de Apoio Opera-
cional, compete:

| - executar os servicos de protocolo, expedindo, digitalizando e dis-
tribuindo os documentos oficiais recebidos ou remetidos;

Il - constituir e preservar o patriménio documental; e

Ill - atender a equipe interna e aos 6rgaos externos, no que diz res-
peito a consulta de documentos oficiais tutelados no arquivo.

Art. 27 - Ao Departamento de Manutengéo e Zeladoria - DEPMAZE,
unidade organica de execugéo, diretamente subordinado a Assessoria
de Apoio Operacional, compete:

| - vistoriar periodicamente os iméveis sob responsabilidade da CGE-
RJ, identificando as necessidades de servicos de manutencdo e con-
servacao;

Il - dirigir os servigos de manutengéo e conservagao predial dos bens
imoveis sob responsabilidade da CGE-RJ, incluindo eletricidade, hi-
draulica, carpintaria, alvenaria, serralheria e outras atividades neces-
sdrias para a funcionalidade, seguranga e condicdes de trabalho;

Ill - manter em arquivo todas as plantas atualizadas das diversas uni-
dades administrativas;

IV - controlar os servigos de recepg¢do, portaria, copeiragem e outros
atinentes as atividades de Zeladoria; e

V - controlar a emissdo de crachas ou etiqueta de identificagdo dos
servidores, prestadores de servigos e visitantes.

Art. 28 - Ao Departamento de Patriménio - DEPPAT, unidade organica
de execugdo, diretamente subordinado a Assessoria de Apoio Opera-
cional, compete:

| - dar suporte a Assessoria de Apoio Operacional nos assuntos re-
lativos a gestdo de bens moveis patrimoniais da CGE-RJ;

Il - responder pelo registro patrimonial da gestdo dos bens moveis da
CGE-RJ;

Ill - orientar tecnicamente os encarregados das subunidades e os
usuarios quanto a correta gestdo, conservagdo e manuseio dos bens
moveis patrimoniais;

IV - solicitar e consolidar, mensalmente, as informagdes recebidas das
subunidades de controle de bens méveis patrimoniais da CGE-RJ;

V - informar mensalmente a movimentagao, inclusive a depreciagéo,
bem como promover as consisténcias dos saldos entre os registros
efetuados e a existéncia fisica dos bens moveis patrimoniais em ar-
ticulagdo com a Assessoria de Contabilidade Analitica;

VI - organizar os inventarios relativos aos bens mdéveis patrimoniais da
CGE-RJ;

VIl - elaborar os processos de desfazimento dos bens moveis patri-
moniais da CGE-RJ;

VIII - instruir os processos de prestacdes de contas dos bens mdveis
patrimoniais da CGE-RJ, na forma da legislacédo vigente;

IX - manter, em arquivo organizado, todos os documentos relativos a
gestdo dos bens moveis patrimoniais, a disposicdo dos oérgdos de
controle interno e externo;

X - adotar e propor a Assessoria de Apoio Operacional providéncias
que preservem a seguranga e conservacdo dos bens mdveis patrimo-
niais existentes na CGE-RJ;

Xl - informar a Assessoria de Apoio Operacional quando identificadas
irregularidades na gestéo, uso e guarda dos bens moéveis patrimoniais
da CGE-RJ.

Art. 29 - Ao Departamento de Almoxarifado - DEPALM, unidade or-
ganica de execugdo, diretamente subordinado a Assessoria de Apoio
Operacional, compete:

| - organizar, catalogar, controlar e supervisionar os materiais adqui-
ridos pela CGE-RJ;

Il - monitorar e manter atualizado o registro de entradas e saidas dos
materiais em estoque, observando o estoque minimo e maximo, para
otimizar o processo de compra desta CGE-RJ;

Il - emitir relatério mensal das movimentagdes no estoque do almo-
xarifado, a ser disponibilizado para Assessoria de Contabilidade Ana-
litica com a finalidade de atualizagdo dos saldos por meio de lanca-
mentos contabeis;

IV - instruir os processos de prestagcbes de contas dos bens em al-
moxarifado da CGE-RJ, na forma da legislagdo vigente;
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V - assegurar que o material adequado esteja na quantidade devida e
no local certo, quando necessario;

VI - impedir que haja divergéncias de inventario e perdas de qualquer
natureza;

VIl - preservar a qualidade e as quantidades exatas dos materiais e
insumos necessarios a consecugdo dos objetivos institucionais da
CGE;

VIl - atentar quanto as instalagbes adequadas e recursos de movi-
mentagdo e distribuicdo suficientes para um atendimento eficiente;

IX - organizar os inventarios relativos aos bens em almoxarifado da
CGE-RJ.

Art. 30 - A Assessoria de Finangas - ASSFIN, unidade organica de
diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a DGAF, compete:

| - realizar as agdes necessarias junto as instituicdes bancarias oficiais
para a execugdo das obrigagdes financeiras;

Il - coordenar as atividades referentes aos pagamentos de despesas,
as movimentagdes bancérias e as aplicagdes financeiras;

Il - elaborar o empenho das despesas, obedecendo ao orgamento
disponivel e ao limite de empenho estabelecido pelo Orgdo Central a
CGE-RJ;

IV - elaborar as Programacdes de Desembolso, obedecendo as cotas
financeiras disponiveis e executar as Ordens Bancarias;

V - elaborar, acompanhar, avaliar e ajustar a programagé&o financeira,
nos limites do teto estabelecido pelo Orgédo Central a CGE-RJ;

VI - identificar e registrar as receitas na Unidade Orgamentaria;

VIl - promover o acompanhamento dos repasses realizados por meio
de acordos, convénios e outros;

VIl - acompanhar, controlar e executar cobranga de ressarcimento re-
lativa aos servidores do quadro da CGE-RJ que estdo cedidos a ou-
tros érgdos, nos casos de cessdo com 6nus e demais ressarcimentos
de outras naturezas; e

VIII - emitir demonstrativos gerenciais de execugdo orcamentaria e fi-
nanceira no ambito da CGE-RJ.

Art. 31 - A Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, unidade or-
ganica de assessoramento, diretamente subordinada a DGAF, compe-
te:

| - receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos
relativos as licitacdes e ao cadastramento de licitantes;

Il - analisar e instruir as impugnacgdes interpostas ao instrumento con-
vocatério e encaminha-los a autoridade competente para julgamento;
Ill - receber e instruir os recursos administrativos interpostos pelos li-
citantes e encaminha-los a autoridade competente para julgamento;
IV - analisar os documentos de habilitagdo e propostas de pregos, ad-
judicando o objeto e submetendo-o a homologagéo do titular do érgéo
(ou ordenador de despesa);

V - requerer, sempre que necessario, inclusive mediante a contratagéo
de pessoas fisicas ou juridicas especializadas, pareceres técnicos e
quaisquer outras diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar
a instrugcdo dos procedimentos licitatérios; e

VI - preparar os atos e os relatérios circunstanciados de suas ativi-
dades.

Art. 32 - A Assessoria da Tecnologia de Informagao - ASSTINF, uni-
dade organica de assessoramento, diretamente subordinada ao Con-
trolador-Geral do Estado do Rio de Janeiro, compete:

| - elaborar o planejamento e acompanhar a evolugdo tecnolégica a
fim de atender aos objetivos, diretrizes estratégicas e aperfeicoamento
continuo da CGE-RJ;

Il - acompanhar a integragdo de sistemas de informacgdo e bases de
dados de interesse da CGE-RJ;

Il - monitorar as necessidades de Tecnologia de Informagéo (TI) junto
as areas gestoras da CGE-RJ;

V- idealizar, implementar e monitorar projetos de Tl da CGE-RJ;

V - monitorar o processo de desenvolvimento de software, em con-
sonancia com as melhores praticas do mercado, promovendo a sua
melhoria continua;

VI - planejar, promover, acompanhar e avaliar os programas de mo-
dernizagdo administrativa da CGE-RJ, no que se refere ao emprego
da tecnologia da informacéo;

VIl - promover a gestdo do planejamento estratégico de tecnologia de
informagdo, com base nas tecnologias disponiveis, nas necessidades
administrativas;

VIII - gerir as atividades de planejamento de tecnologia da informacéo,
administragdo de dados, suporte técnico, desenvolvimento, implanta-
c¢do e manutencdo de sistemas e aplicagoes;

IX - organizar o planejamento e a gestdo de capacidade dos elemen-
tos de infraestrutura necessarios ao funcionamento dos servigos e so-
lugdes de TI;

X - gerir os contratos de bens e servigos relacionados a area de TI
da CGE-RJ, naquilo que couber, respeitada a segregacdo de fun-
coes;

XI - propor servigos de infraestrutura de Tl, no ambito da CGE-RJ, e
gerenciar a qualidade desses servigos;

XIl - estabelecer, orientar e monitorar, naquilo que couber, a imple-
mentacdo da Politica Corporativa de Seguranga da Informacéo; e

XIII - buscar e participar continuamente de treinamentos e capacita-
¢Oes inerentes as competéncias do Setor.

Art. 33 - A Assessoria de Infraestrutura e Desenvolvimento - ASSIN-
DES, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a As-
sessoria de Tecnologia da Informagdo, compete:

| - assessorar a Assessoria de Tecnologia da Informagdo nas decisdes
sobre politicas corporativas relacionadas com a tecnologia da informa-
¢ao;

Il - gerenciar as licencas de uso e demais mecanismos de infraes-
trutura tecnologica, consideradas as diretrizes do Plano Diretor de
Tecnologia da Informagdo (PDTIC);

Il - formular a atualizagéo das versdes de softwares, componentes de
servigos e solugdes de TI, consideradas as diretrizes do PDTIC;

IV - gerenciar o backbone da rede de dados e dos equipamentos de
telecomunicagdo da CGE-RJ;

V - desenvolver solugdes logicas usando recursos de hardware e
software especificos para rede e Tl da CGE-RJ;

VI - gerenciar e hospedar os sites do dominio “cge.rj.gov.br” e todos
os outros de sua competéncia;

VIl - gerenciar e suportar ferramentas de correio eletrénico e mensa-
geria;

VIl - administrar os recursos de hardware e dos Sistemas Operacio-
nais instalados no Data Center da CGE-RJ;

IX - manter atualizados os avangos tecnolégicos dos recursos de ges-
tdo da informagéo, procurando disseminar e nivelar os conhecimentos
no ambito da CGE-RJ;

X - prestar o suporte e o atendimento aos usuarios, adequando os
melhores niveis de disponibilidades de equipamentos e servicos;

Xl - gerenciar as contas de usuarios no dominio de e-mail;

XIl - administrar solugdes de servicos em nuvem providos ou ndo no
Data Center da CGE-RJ no PRODERJ;

XIII - desenvolver projetos de modernizagdo administrativa da CGE-
RJ; e

XIV - buscar e participar continuamente de treinamentos e capacita-
¢Oes inerentes as competéncias do Setor.

Art. 34 - A Escola Superior de Controle Interno - ESCI, unidade or-
ganica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada ao Contro-
lador Geral do Estado do Rio de Janeiro, compete:

| - planejar, organizar, administrar, coordenar e executar programas de
formagao, treinamento, capacitagdo e desenvolvimento dos servidores,
colaboradores e do cidaddo nas areas do Sistema de Controle Interno
do Estado do Rio do Janeiro;

Il - reportar o Plano Anual de Capacitagdo - PAC e o Relatério Anual
de Capacitagdo - RAC para o Conselho Superior de Controle Interno -
COSCIERJ e para o Controlador Geral do Estado.

Il - promover e organizar simpdsios, seminarios, trabalhos e pesqui-
sas sobre questbes relacionadas com as atividades institucionais da
CGE-RJ;

IV - gerenciar a oferta de cursos, inclusive de pds-graduagdo, nas
areas de interesse e de atuagdo da CGE-RJ;

V - propor a celebragdo de convénios, acordos, ajustes e atos simi-
lares com entidades técnicas ou educacionais, para o oferecimento de
cursos internos ou externos a CGE-RJ;

VI - gerenciar os contratos, convénios, acordos, ajustes e atos simi-
lares relacionados as fungdes e competéncias afetas a ESCI;

VIl - fomentar a publicacdo e a divulgacdo de obras e trabalhos téc-
nicos relacionados as tematicas do Sistema de Controle Interno do
Estado do Rio do Janeiro;
VIII - colaborar com a Coordenadoria de Recursos Humanos na exe-
cugdo da politica de gestdo de recursos humanos;
IX - participar da comisséo interna responsavel pela elaboracdo do
concurso publico para a selegdo de novos servidores; e
X - promover a formag&o e integracdo inicial de novos servidores.
Art. 35 - A Assessoria de Planejamento e Capacitagdo, unidade or-
ganica de execugdo, diretamente subordinada a Escola Superior de
Controle Interno, compete:
| - promover a pesquisa, o estudo e a producdo de conhecimento ine-
rentes as competéncias da CGE-RJ;
Il - planejar, organizar, executar e controlar, diretamente ou em par-
ceria com outras instituicbes, agcdes e eventos destinados a capaci-
tagdo e ao treinamento de servidores;
Il - estabelecer, orientar e integrar trilhas de aprendizagem, planos de
capacitacdo continuada, dentre outras agdes destinadas a fomentar a
cultura do aprendizado continuo
IV - coordenar, no ambito da capacitagdo, o processo de elaboracéo,
execugdo e avaliagdo do Plano Anual de Capacitagdo - PAC e do Re-
latério Anual de Capacitagdo - RAC;
V - realizar a gestdo do Cadastro de Instrutores Internos;
VI - fornecer apoio pedagdgico aos instrutores;
VIl - disponibilizar aos servidores capacitados e aos demais servidores
da CGE-RJ o material didatico utilizado nas agdes de capacitacéo;
VIl - auxiliar com os programas de capacitagéo inicial, bem como o
desenvolvimento profissional do servidor; e
IX - atender as solicitagbes de informagdes dos servidores no que
tange a capacitagao.
Art. 36 - A Assessoria de Apoio Administrativo, unidade organica de
execugao, diretamente subordinada a Escola Superior de Controle In-
terno, compete:
| - receber e controlar as frequéncias dos estudantes nos projetos
académicos desenvolvidos pela ESCI;
Il - prestar atendimento e esclarecimentos ao publico;
Ill - otimizar as comunicagdes internas e externas, mediante a utili-
zagao dos meios postos a sua disposigdo, tais como telefone, correio
eletronico, entre outros;
IV - organizar, classificar, arquivar e desarquivar processos, documen-
tos, relatérios, questionarios e outras publicagdes;
V - auxiliar no controle dos pagamentos a realizar;
VI - inserir e manter atualizados os dados dos capacitados;
VII - redigir declaragdes, memorandos, oficios, relatérios, certificados
de conclusdo de curso e correspondéncias, com observancia as nor-
mas de comunicagéo oficial;
VIII - realizar procedimentos de solicitacdo e controle de materiais;
IX - verificar a situagdo académica dos capacitados; e
X - atender aos estudantes e comunidade académica, prestando in-
formagdes sobre a politica e agdes desenvolvidas.
Art. 37 - A Agéncia de Inteligéncia da Controladoria Geral do Estado
- AGICGE, unidade organica de assessoramento e execugdo, direta-
mente subordinada ao Controlador Geral do Estado do Rio de Janei-
ro, compete:
| - assessorar o Controlador Geral do Estado e as unidades finalis-
ticas da CGE-RJ por meio da coleta, busca e tratamento de informa-
coes de natureza estratégica para sua atuacéo.
Il - subsidiar as atividades desenvolvidas pela CGE-RJ e antecipar,
em situagdes criticas, o encaminhamento preventivo de solugbes e o
apoio a tomada de decisdes;
Il - requisitar dados e informagdes a agentes das agéncias vinculadas
ao SISPERJ para subsidiar a produgdo de conhecimento necessario
para o desenvolvimento das atividades da CGE-RJ; e
IV - auxiliar no planejamento das macrofungdes com o fornecimento
de informagdes estratégicas oriundas dos trabalhos de andlise de da-
dos e monitoramento dos gastos publicos.
Art. 38 - Ao Nucleo de Governanga de Dados e Aperfeigoamento da
Gestdo Publica - NUCGDAGP, unidade organica de execugdo, direta-
mente subordinada a Agéncia de Inteligéncia da Controladoria Geral
do Estado, compete:
| - desenvolver a politica de governanga e gestdo de dados e infor-
magdes na CGE-RJ, para simplificar e ampliar o compartilhamento de
dados e de informagdes, contribuindo para o aperfeicoamento da ges-
tdo publica, no que se refere as atividades de inteligéncia;
Il - disponibilizar solugdes tecnoldgicas padronizadas de compartilha-
mento e de andlise de dados para suporte e aperfeicoamento das
acdes de inteligéncia na gestao publica;
Ill - planejar e implantar processo de melhoria continua do fluxo e da
qualidade dos dados com foco no desenvolvimento de competéncias
da CGE-RJ;
IV - formular e implementar metodologia estratégica de andlise e tra-
tamento de dados, voltados para as agdes de inteligéncia;
V - elaborar informagdes de inteligéncia para apoio a gestdo e ao pro-
cesso de tomada de decisdes;
VI - atuar na area de inteligéncia computacional e ciéncia de dados,
visando a consecugé@o dos objetivos em consonancia com o Planeja-
mento Estratégico da CGE-RJ e com o Plano de Governo; e
VIl - desenvolver ou acompanhar, em articulagdo com 6rgéos e en-
tidades da administracdo publica estadual, a integracdo de sistemas
de informagdo e bases de dados de interesse da CGE-RJ, a fim de
facilitar as agbes de inteligéncia.
Art. 39 - Ao Nucleo de Inteligéncia para Controle Interno - NUICI, uni-
dade organica de execugdo, diretamente subordinada a Agéncia de
Inteligéncia da Controladoria Geral do Estado, compete:
| - planejar, supervisionar, coordenar e realizar a produgdo de conhe-
cimentos relativos ao Controle Interno do Estado do Rio de Janeiro, a
fim de subsidiar o Controlador Geral do Estado nas tomadas de de-
cisdes;
Il - realizar atividades de inteligéncia, com o emprego de técnicas
operacionais, inspegdes e analises, com vistas a coleta e busca de
dados na produgdo de conhecimento; e
lll - analisar tendéncias e cenarios que possam apontar ameagas e
oportunidades ao Sistema de Controle Interno do Estado do Rio de
Janeiro, para assessorar a tomada de decisé&o.
Secéo Il

Da Subcontroladoria Geral do Estado
Art. 40 - A Subcontroladoria Geral do Estado - SUBCGE, unidade or-
ganica de comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Con-
trolador-Geral do Estado do Rio de Janeiro, compete:
| - assistir ao Controlador-Geral do Estado na definigdo das diretrizes
da CGE-RJ, na coordenagdo dos processos de planejamento estra-
tégico e no monitoramento das agées da CGE-RJ;
Il - substituir ou representar o Controlador-Geral do Estado em seus
impedimentos, afastamentos legais, ou sempre que necessario;
Ill - coordenar as agdes relacionadas ao fomento das politicas de in-
tegridade publica e privada, bem como as iniciativas relativas aos
acordos de leniéncia negociados em ambito estadual; e
IV - coordenar agbes atinentes as demandas especiais dirigidas a
CGE relativas ao aperfeicoamento da gestéo publica.
Art. 41 - A Assessoria Especial - ASSSUB, unidade organica de as-
sessoramento, diretamente subordinada a Subcontroladoria Geral do
Estado do Rio de Janeiro, compete:
| - auxiliar a Subcontroladoria Geral do Estado, na distribuicdo dos ex-
pedientes encaminhados a CGE-RJ ou nela originado, na andlise, ela-
boragdo e encaminhamento de processos, oficios e demais documen-
tos oficiais;
Il - monitorar o prazo de encaminhamento dos documentos oficiais de
interesse da Subcontroladoria Geral do Estado, por meio de uma apli-
cagao sistémica; e
Ill - praticar os demais atos necessarios a consecugdo dos objetivos
da Subcontroladoria Geral do Estado.
Art. 42 - A Assessoria de Desenvolvimento Institucional - ASSDIN,
unidade organica de assessoramento e execucéo, diretamente subor-
dinada a Subcontroladoria Geral do Estado, compete:
| - auxiliar o Subcontrolador na formulagdo de politicas e para a to-
mada de decisdes relativas ao desenvolvimento institucional, em con-
sonancia com a legislacdo vigente e diretrizes estratégicas do Gover-
no Estadual;
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Il - apoiar o Subcontrolador na melhoria das capacidades, estruturas e
processos da CGE-RJ para alcancar maior eficiéncia, eficacia e sus-
tentabilidade;

Ill - planejar, dirigir, dar suporte, supervisionar e avaliar as atividades
relativas ao desenvolvimento institucional da CGE-RJ;

IV - contribuir com a elaboragédo, acompanhar a implementagéo e ava-
liar o Regimento Interno da CGE-RJ; e

V - elaborar relatérios, pareceres técnicos, normas, procedimentos pa-
dréo e quaisquer outros documentos pertinentes a area de desenvol-
vimento institucional da CGE-RJ.

Art. 43 - Ao Nucleo de Planejamento e Agdes Estratégicas, unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Assessoria de De-
senvolvimento Institucional, compete:

| - desenvolver o planejamento estratégico e fiscalizar a sua execugdo
com relatérios periodicos;

Il - atuar em alinhamento com as diretrizes estratégicas e prioritarias
do governo do ERJ, contribuindo para a atividade de controle interno
na execugao de acdes estratégicas; e

Ill - promover a gestdo de projetos, em especial, quanto aos aspectos
de modelagem, planejamento, execugdo e monitoramento de resulta-
dos no interesse do controle interno do ERJ.

Art. 44 - A Superintendéncia de Integridade - SUPINT, unidade or-
ganica de comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Sub-
controlador do Estado do Rio de Janeiro, compete:

| - propor ao Controlador Geral do Estado, por meio da Subcontro-
ladoria Geral do Estado, a celebragcdo ou ndo de Acordos de Lenién-
cia, nos termos da legislagdo federal especifica; bem como de outro
instrumento negocial instituido por norma especifica que vise o res-
sarcimento de dano ao erario e o fortalecimento da cultura da inte-
gridade;

Il - subsidiar o Subcontrolador na proposi¢gdo ao Controlador Geral do
Estado da normatizacdo, sistematizacdo e padronizagéo dos procedi-
mentos e atos normativos que se refiram as atividades relacionadas a
promogéo da Integridade Privada, Integridade Publica e Acordos de
Leniéncia;

Ill - assessorar o Subcontrolador em temas afetos a Integridade Pri-
vada, Integridade Publica e Acordos de Leniéncia;

IV - participar de féruns e demais eventos realizados por organismos
nacionais e internacionais relacionados a Integridade Privada, Integri-
dade Publica e Acordos de Leniéncia, quando designado pela alta ad-
ministragao;

V - subsidiar a alta administragdo na articulagdo com o6rgdos, entida-
des e organismos nacionais e internacionais que atuem nos campos
da Governanga Publica, Integridade e Acordos de Leniéncia;

VI - estimular e apoiar a adogédo de medidas de integridade para o
fortalecimento das politicas publicas;

VIl - propor critérios e indicadores para a avaliagdo e o monitoramen-
to da implementagéo de Programas de Integridade;

VIII - gerir parametros e metodologias de avaliagdo em solugdes tec-
nolégicas desenvolvidas pela Controladoria Geral do Estado para ava-
liar e monitorar programas de integridade nos setores publico e pri-
vado;

IX - supervisionar, coordenar e orientar a atuagdo da Comissdo de
Acordos de Leniéncia;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua
area de atuacao; e

XI - recomendar a edicdo de atos complementares inerentes a sua
area de atuagao.

Art. 45 - A Assessoria Técnica de Integridade Publica - ASSINTRI,
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada & Superinten-
déncia de Integridade, compete:

| - subsidiar o Superintendente de Integridade na proposi¢cdo da nor-
matizacéo, sistematizacdo e padronizagdo dos procedimentos e atos
normativos que se refiram as atividades relacionadas a promocédo da
integridade publica;

Il - apoiar a execucdo de planos, programas, projetos e normas vol-
tadas a promocéao da integridade publica;

Ill - desenvolver e elaborar parametros, metodologia, orientagdes e re-
comendagdes relacionadas a avaliagdo e ao monitoramento de pro-
gramas de integridade publica; e

IV - realizar atividades de monitoramento e avaliagdo dos programas
de integridade publica geridos pelas unidades setoriais.

Art. 46 - A Assessoria Técnica de Integridade Privada - ASSINPRI,
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada & Superinten-
déncia de Integridade, compete:

| - subsidiar o Superintendente de Integridade na proposi¢cdo da nor-
matizacéo, sistematizacdo e padronizagdo dos procedimentos e atos
normativos que se refiram as atividades relacionadas a promogdo da
integridade privada;

Il - apoiar a execucdo de planos, programas, projetos e normas vol-
tadas a promocéo da integridade privada;

Ill - formular, coordenar, apoiar e monitorar a implementacao de pla-
nos, programas, projetos e normas voltados a prevencédo da corrupgao
e ao fortalecimento da integridade e da conduta ética no setor privado
em sua relagdo com a Administragdo Publica em ambito estadual;

IV - desenvolver e elaborar parametros, diretrizes, recomendagdes e
metodologias relacionadas a avaliagdo e ao monitoramento de progra-
mas de integridade privada; e

V - realizar atividades de monitoramento e avaliagdo dos programas
de integridade privada exigidos nas contratagdes.

Art. 47 - A Assessoria Técnica de Acordo de Leniéncia - ASSINLE,
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Superinten-
déncia de Integridade, compete:

| - subsidiar o Superintendente de Integridade na proposicdo da nor-
matizacéo, sistematizacdo e padronizagdo dos procedimentos e atos
normativos que se refiram as atividades relacionadas aos Acordos de
Leniéncia;

Il - auxiliar a comissé@o responsavel pela condugéo da negociacdo do
Acordo de Leniéncia na execugdo de suas atividades, fornecendo su-
porte institucional nas agdes pertinentes as responsabilidades da
CGE-RJ;

Ill - monitorar os programas de integridade dos Acordos de Leniéncia
celebrados, inclusive a implementagdo das recomendagdes;

IV - avaliar, no ambito da Comissdo de Negociagdo dos Acordos de
Leniéncia - COPAL ou da Subcomissdo, os programas de integridade
das pessoas juridicas;

V - acompanhar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela pes-
soa juridica no Acordo de Leniéncia e recomendar eventuais agdes
saneadoras, no que couber;

VI - controlar e consolidar os dados e informacdes relacionados aos
Acordos de Leniéncia; e

VII - avaliar, no ambito da Comissdo de Processo Administrativo de
Responsabilizagédo de Entes Privados, os programas de integridade.
Art. 48 - A Comissdo Permanente para a condugdo de negociagdo do
Acordo de Leniéncia - COPAL, desempenhara suas atribuicbes con-
forme dispbe a Resolugdo Conjunta PGE/CGE n° 185, de 8 de no-
vembro de 2021, ou outra que vier a substitui-la.

Art. 49 - A Assessoria Técnica de Demandas Especiais - ASSTEDE,
unidade organica de assessoramento e execugdo, diretamente subor-
dinada a Subcontroladoria Geral do Estado, compete:

| - elaborar relatérios de conformidade, andlise de riscos e controle
preventivo, em consonancia com os normativos técnicos, submetendo-
os a avaliagdo da Subcontroladoria Geral do Estado - SUBCGE;

Il - prover assessoramento relativo as demandas especiais para a
CGE no tocante ao aperfeicoamento da gestdo publica;

Ill - contribuir com as atividades desenvolvidas pela CGE e prover,
quando necessario, o assessoramento e o apoio a tomada de deci-
sao; e

IV - desempenhar atribuicbes de sua competéncia, e aquelas deter-
minadas pelo Controlador-Geral e Subcontrolador-Geral do Estado.

Secao IV
Da Auditoria Geral do Estado

Art. 50 - A Auditoria Geral do Estado - AGE, unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Controlador-Geral
do Estado do Rio de Janeiro, compete:
| - regular e atuar, no ambito do Poder Executivo, na atividade de

- Im rensa Dﬁcial {f' GOVERND 00 ESTABD
u|msaemmnnne.uumo '-‘-!'-;}mum

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

auditoria governamental, inclusive nos servicos de consultoria para
adicionar valor e melhorar as operacdes dos 6rgdos e entidades;

Il - realizar, por meio das superintendéncias, atividades de auditoria
governamental, de avaliagdo ou consultoria, nos sistemas contabil, fi-
nanceiro, orgcamentario, de pessoal, e demais sistemas administrativos
e operacionais de 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual e
propor melhorias e aprimoramentos na gestdo de riscos e nos con-
troles internos da gestéo;

Ill - formular diretrizes e estratégias na implementacdo das acdes de
competéncia da AGE;

IV - contribuir para o aprimoramento da gestdo estratégica e do Sis-
tema de Controle Interno do Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro por intermédio de recomendacdes de carater estruturante a
Alta Administracdo, baseadas nos trabalhos de auditoria desenvolvidos
no ambito da AGE;

V - desenvolver a articulacdo interinstitucional com outros 6rgdos de
controle interno e externo nos assuntos relativos a Auditoria Gover-
namental e correlatos a AGE;

VI - desenvolver a integragdo da AGE com as demais macrofungdes
e areas da CGE-RJ, por intermédio do envio de informagdes, segundo
delimitagdo dos normativos internos, bem como pela promogdo de
agdes conjuntas ou de disseminagdo de conhecimento obtido a partir
das auditorias realizadas, consultorias prestadas ou outras agdes de-
sempenhadas pela AGE no ambito de suas competéncias;

VIl - atuar como canal de interlocugdo com os 6rgdos e entidades vin-
culadas, nas tematicas relacionadas ao Controle Interno, por intermé-
dio da integragéo com suas respectivas unidades de controle interno e
de auditoria;

VIII - estudar, orientar, analisar e exarar manifestagées e informacées
sobre assuntos afetos a competéncia da AGE que forem submetidos
a sua apreciaga@o, obedecidos os normativos internos e ressalvados
aqueles afetos as atividades de cogestéo que fragilizem atividade ava-
liativa posterior;

IX - apresentar o Plano Anual de Auditoria e o Relatério Anual de
Atividades ao Controlador- Geral, para submissdo ao COSCIERJ;

X - supervisionar os estudos atinentes a elaboragdo de atos norma-
tivos relacionados as fungbes da AGE;

XI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas superintendéncias
de auditoria, inclusive por intermédio de avaliagées periddicas dos tra-
balhos realizados;

XIl - aprovar a matriz de planejamento a ser executada pelas supe-
rintendéncias de auditoria;

XIII - certificar os processos de tomadas de contas e prestagbes de
contas anuais dos ordenadores de despesa, respeitadas as normas
especificas quanto a matéria;

XIV - emitir opinido conclusiva e néao vinculante, acerca dos Relatérios
exigidos pela Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, com
a finalidade de subsidiar o Controlador-Geral naqueles em que for sig-
natario;

XV - opinar conclusivamente sobre as Contas de Governo, observa-
dos os normativos especificos;

XVI - deliberar sobre as consultas técnicas e operacionais realizadas
pelos gestores em relagdo a assuntos afetos a AGE, ouvida a As-
sessoria Juridica da CGE-RJ no que tange aos aspectos juridicos;
XVII - determinar a instauragdo de tomadas de contas, quando ne-
cessario, e promover o seu registro para fins de acompanhamento,
promovendo os encaminhamentos necessarios ao Tribunal de Contas
do Estado;

XVIII - opinar sobre a nomeacdo e exoneracdo de titulares de uni-
dades de controle interno e de auditorias, sem qualquer carater vin-
culante a decisdo a ser tomada pelo Controlador-Geral do Estado na
matéria;

XIX - promover o controle preventivo no @mbito do Sistema de Con-
trole Interno;

XX - encaminhar ao Controlador-Geral e aos demais destinatarios pre-
vistos em normativos especificos os relatérios finais de auditoria rea-
lizados pela AGE;

XXI - propor e fomentar o uso de novas tecnologias que propiciem a
otimizagdo no uso de recursos e na execugdo das atividades desem-
penhadas pela AGE;

XXII - elaborar a normatizagdo, sistematizagdo e padronizagdo dos
procedimentos operacionais afetos ao SICIERJ, relacionados a Audi-
toria Governamental e temas correlatos afetos a AGE;

XXIIl - informar ao Controlador-Geral sobre as atividades desempe-
nhadas pelas Unidades de Controle Interno (UCI) e auditoria; e

XXIV - informar ao Controlador-Geral quando da identificacdo de in-
dicios de fraudes reportados pelos auditores durante o curso dos tra-
balhos, garantindo a néo identificagdo dos auditores no encaminha-
mento final.

Art. 51 - A Assessoria Especial - ASSAUD, unidade organica de as-
sessoramento, diretamente subordinada a AGE, compete:

| - assessorar diretamente o Auditor-Geral, no ambito de sua compe-
téncia, realizando inclusive despachos e expedientes que nZo conte-
nham opinido de carater decisorio, sob delegagdo do Auditor-Geral do
Estado;

Il - assessorar o Auditor-Geral na promog¢édo da integragdo entre as
superintendéncias e as coordenadorias da AGE;

Il - coordenar os estudos atinentes a elaboragdo de propostas dos
atos normativos e notas técnicas relacionados com as fungdes da
AGE, e, quando demandada, das demais minutas de atos normativos
da CGE-RJ;

IV - estudar normas e procedimentos nacionais e internacionais de
auditoria para que possam aprimorar os trabalhos da AGE;

V - propor normas e procedimentos a serem executados na AGE e
nas unidades setoriais de controle e de auditoria;

VI - assessorar o Auditor-Geral na condugdo da supervisdo técnica
dos trabalhos de Auditoria;

VIl - assistir o Auditor-Geral em sua representagdo técnica e institu-
cional, substituindo-o eventualmente;

VIII - coordenar o desenvolvimento do plano anual de auditoria interna
e o gerenciamento dos servicos de auditoria para os niveis de recur-
sos necessarios e disponiveis, com base na exposigdo a riscos;

IX - consolidar o Plano Anual de Auditoria e apresenta-lo ao Auditor-
Geral, bem como orientar as superintendéncias quanto a apresenta-
¢ao das propostas ao Auditor-Geral;

X - proporcionar esclarecimentos, segundo orientagdes do Auditor-Ge-
ral, ao publico externo e interno, referentes aos assuntos relacionados
a funcdo auditoria;

Xl - monitorar a expedigcdo das ordens de servigo e de relatérios de
auditoria a fim de subsidiar o Auditor-Geral com informagdes Uteis e
pertinentes acerca da conclusédo tempestiva e qualidade dos trabalhos
da AGE;

XIlI - monitorar os processos e expedientes encaminhados pela Au-
ditoria Geral do Estado as superintendéncias;

Xl - coordenar a gestdo documental dos expedientes da AGE e zelar
pelo armazenamento eletrénico, especialmente daqueles que depen-
dam de manifestagdo da AGE;

XIV - supervisionar a execucdo das auditorias especiais demandadas
pelo Auditor-Geral do Estado ou pelo Controlador-Geral do Estado;
XV - preparar, revisar e acompanhar os atos da AGE a serem pu-
blicados em o¢rgéo oficial de imprensa;

XVI - auxiliar na implantacdo e institucionalizacdo das agbes de go-
vernanca e de gestdo da Auditoria-Geral, voltada para a eficacia das
acdes de auditoria do Poder Executivo pautadas em padrdes nacio-
nais e internacionais;

XVII - auxiliar na identificacéo, selegdo e proposi¢céo de agdes para o
desenvolvimento da capacidade de auditoria interna para os servigos
de auditoria, gestdo de pessoas, praticas profissionais, gerenciamento
do desempenho e accountability, cultura e relacionamento organizacio-
nal e estruturas de governanga, com base nas normas internacionais
e melhores praticas; e

XVIII - gerenciar a Plataforma da Rede de Controle Interno - PRCI,
bem como proceder a gestdo de usuarios da plataforma.

Art. 52 - A Superintendéncia de Contas e Programas de Governo -
SUPGOV, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada a AGE, compete:

| - assessorar diretamente o Auditor-Geral no ambito de sua compe-
téncia;

Il - remeter ao Auditor-Geral subsidios relativos a propostas de temas
substanciais que fundamentam a elaboragdo do Plano Anual de Au-
ditoria - PLANAGE;

Il - gerenciar e zelar pelo cumprimento do Plano Anual de Auditoria -
PLANAGE, bem como das ordens de servico emitidas pelo Auditor-
Geral;

IV - apresentar ao Auditor-Geral, antes da execugéo dos trabalhos em
campo, com vistas ao controle da qualidade técnica dos trabalhos, a
matriz de planejamento da auditoria a ser realizada;

V - monitorar as noticias veiculadas na imprensa, no Diario Oficial e
em outras fontes de informacéo relativas as areas tematicas de suas
respectivas competéncias;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
de auditoria e promover avaliagdo continua dos trabalhos realizados,
zelando pela qualidade e aderéncia as boas praticas de auditoria;

VIl - planejar e solicitar os insumos necessarios ao desempenho da
atividade-fim das equipes de auditoria no ambito da superintendéncia;
VIl - comunicar-se com os 6rgdos e entidades auditadas, no curso
dos trabalhos de auditoria;

IX - informar ao Auditor-Geral quando da identificagdo de indicios de
fraudes, no instante em que for tomada ciéncia do fato;

X - supervisionar o arquivamento dos papéis de trabalho, nos bancos
de dados oficiais, das auditorias realizadas pela superintendéncia,
bem como o monitoramento da implementagdo das recomendacgdes
exaradas por esta, quando for o caso;

XI - avaliar os produtos de auditoria elaborados pelas coordenadorias
de auditoria de sua competéncia;

XIl - avaliar os pontos positivos e negativos dos trabalhos realizados
e dos Auditores do Estado participantes dos projetos de Auditoria para
fins de apreciacédo superior do Auditor-Geral;

Xl - implementar medidas que visem a padronizagdo, sistematizagéo
e normatizagdo dos procedimentos operacionais atinentes as ativida-
des das coordenadorias de sua competéncia;

XIV - sugerir ao Gabinete da AGE a atualizacdo e criagdo de normas
que promovam a otimizagao dos trabalhos de auditoria e melhoria dos
controles internos, no ambito da competéncia da superintendéncia;
XV - orientar os coordenadores da respectiva Superintendéncia sobre
as consultas de natureza técnica, obedecidos os normativos internos;
XVI - prestar informagdes ao Auditor-Geral, a fim de subsidiar o aten-
dimento as demandas externas relativas a sua area de atuagdo, no
que couber;

XVII - participar das reunibes de busca conjunta de solu¢gdes no curso
das auditorias;

XVIII - informar a Superintendéncia de Conformidade e Controle,
quando demandado por esta, o resultado das auditorias realizadas no
ano anterior no ambito da Superintendéncia, para fins de inclusdo em
relatério de Prestacdo de Contas Anual de Gestéo;

XIX - motivar e estimular a participagdo e a cooperagéo entre os in-
tegrantes da Plataforma da Rede de Controle Interno - PRCI, visando
a troca de conhecimentos e experiéncias;

XX - monitorar, avaliar e externar uma concluséo critica sobre os pro-
nunciamentos exarados pelos érgdos inerentes as determinagdes em
relagdo as contas de governo;

XXI - monitorar e avaliar a aplicagdo das despesas que compdem os
indices constitucionais e legais, informando ao Auditor-Geral o resul-
tado alcangado; e

XXII - analisar e emitir Pareceres sobre o RGF, conforme art. 54 da
LRF, combinado com a Lei Estadual n° 7.989, de 14 de junho de
2018 e o Manual de Demonstrativos Fiscais da STN/MF.

Art. 53 - A 12 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade orga-
nica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Contas e Programas de Governo, compete:

| - monitorar o cumprimento dos indices de aplicacédo de recursos or-
camentarios determinados na Constituicdo Federal e na Constituicdo
do Estado;

Il - acompanhar a divulgagdo dos instrumentos de transparéncia da
gestdo fiscal nos termos da lei complementar federal n°® 101/2000;

Ill - monitorar o processo de concessédo, ampliagdo ou a renovagédo
de incentivos fiscais ou financeiro-fiscais.

IV - realizar analise e monitoramento das renuncias de receitas;

V - analisar a observancia dos limites e das condi¢cdes para a rea-
lizagdo de operagbes de crédito e inscrigdo em restos a pagar;

VI - avaliar o cumprimento dos limites de despesa com pessoal e
avaliar a adogdo de medidas para a eliminagdo do percentual exce-
dente, nos termos do disposto nos art. 22 e art. 23 da Lei Comple-
mentar Federal n° 101, de 2000;

VIl - avaliar a adogéo de providéncias para a recondugdo dos mon-
tantes das dividas consolidada e mobiliaria aos limites de que trata o
art. 31 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;

VIl - avaliar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacdo de
ativos, consideradas as restricbes constitucionais e aquelas estabele-
cidas na Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;

IX - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

X - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas a Coordenadoria, reportando ao seu su-
perior imediato situagdes que meregam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

XI - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissdo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

Xl - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua
competéncia;

Xl - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,
das auditorias realizadas pela coordenadoria; e

XIV - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus pro-
dutos de auditoria, quando for o caso.

Art. 54 - A 22 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade orga-
nica de execugdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Contas e Programas de Governo, compete:

| - avaliar a execugdo dos programas e agdes de governo dispostos
no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias, seleciona-
dos por amostragem, consoante o disposto no inciso Ill, do art. 10, da
Lei Estadual n® 7.989/2018, com o objetivo de aferir se os programas
e acdes de governo vém cumprindo seus objetivos, sobretudo no que
se refere a efetividade de seus resultados, e propor ao Auditor-Geral
trabalhos de auditoria, se for o caso;

Il - verificar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento;
Ill - acompanhar a execucdo da receita e da despesa orgamentaria;
IV - verificar os créditos adicionais abertos no exercicio;

V - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VI - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que meregcam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VIl - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissédo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

VIl - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua
competéncia;

IX - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

X - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produtos
de auditoria, quando for o caso.

Art. 55 - A 32 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade orga-
nica de execugdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Contas e Programas de Governo, compete:

| - acompanhar e monitorar o cumprimento das determinagdes emi-
tidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro referentes
as Contas de Governo;

Il - avaliar a reincidéncia das determinagdes relevantes ndo cumpridas
em exercicios anteriores;

Ill - orientar os 6rgdos e entidades quanto ao procedimento de ma-
nifestacdo acerca das determinagdes e recomendagdes contidas no
Relatério de Contas de Governo;
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IV - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

V - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que meregam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VI - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer acdo ou omisséo
da unidade Auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

VIl - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua
competéncia;

VIl - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,
das auditorias realizadas pela coordenadoria; e

IX - monitorar as recomendacdes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 56 - A Superintendéncia de Auditoria Financeira e Pessoal -
SUPFIP, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente su-
bordinada a AGE, compete:

| - assessorar diretamente o Auditor-Geral no ambito de sua compe-
téncia;

Il - remeter ao Auditor-Geral subsidios relativos a propostas de temas
substanciais que fundamentam a elaboragdo do Plano Anual de Au-
ditoria - PLANAGE;

Il - gerenciar e zelar pelo cumprimento do Plano Anual de Auditoria -
PLANAGE, bem como das ordens de servigco emitidas pelo Auditor-
Geral;

IV - apresentar ao Auditor-Geral, antes da execugéo dos trabalhos em
campo, com vistas ao controle da qualidade técnica dos trabalhos, a
matriz de planejamento da auditoria a ser realizada;

V - monitorar as noticias veiculadas na imprensa, no Diario Oficial e
em outras fontes de informagéo relativas as areas tematicas de suas
respectivas competéncias;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
de auditoria e promover avaliagdo continua dos trabalhos realizados,
zelando pela qualidade e aderéncia as boas praticas de auditoria;

VIl - planejar e solicitar os insumos necessarios ao desempenho da
atividade-fim das equipes de auditoria no ambito da superintendéncia;
VIl - comunicar-se com os 6rgdos e entidades auditadas, no curso
dos trabalhos de auditoria;

IX - informar ao Auditor-Geral quando da identificagdo de indicios de
fraudes, no instante em que for tomada ciéncia do fato;

X - supervisionar o arquivamento dos papéis de trabalho, nos bancos
de dados oficiais, das auditorias realizadas pela superintendéncia,
bem como o monitoramento da implementacdo das recomendagdes
exaradas por esta, quando for o caso;

XlI - avaliar os produtos de auditoria elaborados pelas coordenadorias
de auditoria de sua competéncia;

XIl - avaliar os pontos positivos e negativos dos trabalhos realizados
e dos Auditores do Estado participantes dos projetos de auditoria para
fins de apreciacédo superior do Auditor-Geral;

Xl - implementar medidas que visem a padronizagdo, sistematizagéo
e normatizagdo dos procedimentos operacionais atinentes as ativida-
des das coordenadorias de sua competéncia;

XIV - sugerir ao Gabinete da AGE a atualizacdo e criagédo de normas
que promovam a otimizacdo dos trabalhos de auditoria e melhoria dos
controles internos, no ambito da competéncia da superintendéncia;
XV - orientar os coordenadores da respectiva Superintendéncia sobre
as consultas de natureza técnica, obedecidos os normativos internos;
XVI - prestar informagbes ao Auditor-Geral, a fim de subsidiar o aten-
dimento as demandas externas relativas a sua area de atuagdo, no
que couber;

XVII - participar das reunides de busca conjunta de solugdes no curso
das auditorias;

XVIIl - informar a Superintendéncia de Conformidade e Controle,
quando demandado por esta, o resultado das auditorias realizadas no
ano anterior no ambito da Superintendéncia, para fins de inclusdo em
relatério de Prestagdo de Contas Anual de Gestdo; e

XIX - motivar e estimular a participagdo e a cooperagédo entre os in-

tegrantes da Plataforma da Rede de Controle Interno - PRCI, visando

a troca de conhecimentos e experiéncias.

Art. 57 - A 42 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade orga-
nica de execugao, diretamente subordinada a Superintendéncia de Au-

ditoria Financeira e Pessoal, compete:

| - executar auditoria financeira, com o propoésito de avaliar o grau de
confiabilidade das demonstracdes contabeis e financeiras dos 6rgédos

e entidades estaduais;

Il - realizar avaliagdo quanto ao controle dos recursos financeiros;

Il - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-

ditoria realizados;

IV - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu

superior imediato situagdes que merecam providéncias que extrapolem

as suas competéncias; e

V - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omisséo

da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo

de testes;

VI - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;

VIl - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,

das auditorias realizadas pela coordenadoria; e

VIl - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus pro-

dutos de auditoria, quando for o caso.

Art. 58 - A 52 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade orga-
nica de execugao, diretamente subordinada a Superintendéncia de Au-

ditoria Financeira e Pessoal, compete:

| - executar auditoria na area de pessoal dos 6rgdos e entidades do
Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro;

Il - avaliar a gestdo de recursos humanos quanto a conformidade com
normas e regulamentos;

Ill - avaliar a eficacia e eficiéncia dos controles internos relacionados

a area de pessoal;

IV - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-

ditoria realizados;

V - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu

superior imediato situagbes que merecam providéncias que extrapolem

as suas competéncias; e

VI - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer acdo ou omisséo

da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo

de testes;

VIl - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua
competéncia;

VIII - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,

das auditorias realizadas pela coordenadoria; e

IX - monitorar as recomendacdes emitidas por meio dos seus produ-

tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 59 - A 62 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade orga-
nica de execugao, diretamente subordinada a Superintendéncia de Au-

ditoria Financeira e Pessoal, compete:

| - executar auditoria na area previdenciaria do Poder Executivo do
Estado do Rio de Janeiro;

Il - avaliar a eficacia e eficiéncia dos controles internos relacionados a

area previdenciaria;

Ill - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-

ditoria realizados;

IV - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu

superior imediato situagées que meregam providéncias que extrapolem

as suas competéncias;

V - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissdo

da Unidade Auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo

de testes;

VI - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;
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VIl - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,
das auditorias realizadas pela coordenadoria; e

VIl - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus pro-
dutos de auditoria, quando for o caso.

Art. 60 - A Superintendéncia de Conformidade e Controle - SUPCON,
unidade organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada
a AGE, compete:

| - assessorar diretamente o Auditor-Geral no ambito de sua compe-
téncia;

Il - remeter ao Auditor-Geral subsidios relativos a propostas de temas
substanciais que fundamentam a elaboragdo do Plano Anual de Au-
ditoria - PLANAGE;

Il - gerenciar e zelar pelo cumprimento do Plano Anual de Auditoria -
PLANAGE, bem como das ordens de servico emitidas pelo Auditor-
Geral; e

IV - apresentar ao Auditor-Geral, antes da execugdo dos trabalhos em
campo, com vistas ao controle da qualidade técnica dos trabalhos, a
matriz de planejamento da auditoria a ser realizada, quando for o ca-
s0;

V - monitorar as noticias veiculadas na imprensa, no Diario Oficial e
em outras fontes de informacéo relativas as areas tematicas de suas
respectivas competéncias;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
de auditoria e promover avaliagdo continua dos trabalhos realizados,
zelando pela qualidade e aderéncia as boas praticas de auditoria;

VIl - planejar e solicitar os insumos necessarios ao desempenho da
atividade-fim das equipes de auditoria no ambito da superintendéncia;
VIII - comunicar-se com os 6rgdos e entidades auditadas, no curso
dos trabalhos de auditoria;

IX - informar ao Auditor-Geral quando da identificagdo de indicios de
fraudes, no instante em que for tomada ciéncia do fato;

X - supervisionar o arquivamento dos papéis de trabalho, nos bancos
de dados oficiais, das auditorias realizadas pela Superintendéncia,
bem como o monitoramento da implementagdo das recomendagdes
exaradas por esta;

XI - avaliar os produtos de auditoria elaborados pelas coordenadorias
de auditoria de sua competéncia;

XII - avaliar os pontos positivos e negativos dos trabalhos realizados
e dos Auditores do Estado participantes dos projetos de Auditoria para
fins de apreciagdo superior do Auditor-Geral;

Xl - implementar medidas que visem a padronizagdo, sistematizagédo
e normatizagdo dos procedimentos operacionais atinentes as ativida-
des das coordenadorias de sua competéncia;

XIV - sugerir ao Gabinete da AGE a atualizagdo e criagdo de normas
que promovam a otimizagédo dos trabalhos de auditoria e melhoria dos
controles internos, no ambito da competéncia da superintendéncia;
XV - orientar os coordenadores da respectiva Superintendéncia sobre
as consultas de natureza técnica, obedecidos os normativos internos;
XVI - prestar informagdes ao Auditor-Geral, a fim de subsidiar o aten-
dimento as demandas externas relativas a sua area de atuagdo, no
que couber;

XVII - participar das reunides de busca conjunta de solu¢gdes no curso
das auditorias;

XVVIII - motivar e estimular a participacdo e a cooperacdo entre os
integrantes da Plataforma da Rede de Controle Interno - PRCI, visan-
do a troca de conhecimentos e experiéncias;

XIX - realizar a moderacdo do féorum de discussdes da Plataforma da
Rede de Controle Interno - PRCI nos assuntos relacionados a sua
area de atuagao;

XX - supervisionar o exame dos processos de tomadas de contas e
prestagdes de contas, atinentes a sua area de atuagdo, em especial
no que tange aos prazos e a qualidade dos pareceres emitidos;

XXI - encaminhar ao Auditor-Geral, para fins de certificacdo, de acor-
do com normativo especifico, os processos inerentes a sua superin-
tendéncia; e

XXII - gerenciar o estoque processual de demandas em relagdo aos
6érgdos externos, sob responsabilidade de sua Unidade, a fim de ga-
rantir o cumprimento dos prazos.

Art. 61 - A 72 Coordenadoria de Auditoria do Estado - COOTCO, uni-

dade organica de execugdo, diretamente subordinada a Superinten-

déncia de Conformidade e Controle, compete:

| - analisar as tomadas de contas, para fins de apuragdo de respon-

sabilidade por ocorréncia de danos a administragdo publica estadual,

e elaborar os respectivos relatérios de auditoria;

Il - gerenciar a execucdo dos processos de tomadas de contas sob a
responsabilidade da 72 Coordenadoria de Auditoria, visando a orga-
nizagdo na distribuicdo e designagdo das tarefas, a identificagdo de
limitagbes e ao cumprimento do prazo legal;

Il - encaminhar ao superintendente os relatérios de auditoria de to-
madas de contas elaborados pela coordenadoria, para fins de analise,

emisséo de parecer e demais providéncias necessarias;

IV - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-

ditoria realizados;

V - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu

superior imediato situagbes que meregcam providéncias que extrapolem

as suas competéncias;

VI - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer acdo ou omisséo

da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo

de testes;

VIl - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua

competéncia;

VIII - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,

das auditorias realizadas pela coordenadoria; e

IX - monitorar as recomendacdes emitidas por meio dos seus produ-

tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 62 - A 82 Coordenadoria de Auditoria do Estado - COOPCO, uni-

dade organica de execugdo, diretamente subordinada a Superinten-

déncia de Conformidade e Controle, compete:

| - analisar as prestagbes de contas sobre a regularidade da aplicacdo

de recursos publicos estadual pelos responsaveis sujeitos ao cumpri-
mento nos prazos e condi¢cdes fixados em lei, regulamento ou instru-

cao, e elaborar o respectivo Relatério de Auditoria;

Il - gerenciar a execugé@o dos processos de prestacdo de contas sob

a responsabilidade da 8% Coordenadoria de Auditoria, visando a or-

ganizagdo na distribuicdo e designacdo das tarefas, a identificacdo de
limitagbes e ao cumprimento do prazo legal;

Ill - gerenciar o encaminhamento da Prestacdo de Contas Anual dos

ordenadores de despesa, a fim de cumprimento legal para apresen-

tacdo aos 6rgaos de controle, externo e interno;

IV - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-

ditoria realizados;

V - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu

superior imediato situagdes que merecam providéncias que extrapolem

as suas competéncias; e

VI - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer acdo ou omisséo

da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo

de testes;

VIl - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua

competéncia;

VIl - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,

das auditorias realizadas pela coordenadoria; e

IX - monitorar as recomendacdes emitidas por meio dos seus produ-

tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 63 - A 92 Coordenadoria de Auditoria do Estado - COOTCE, uni-

dade organica de execugdo, diretamente subordinada a Superinten-

déncia de Conformidade e Controle, compete:

| - analisar os processos contendo as demandas efetuadas pelos or-

gdos externos a Controladoria Geral do Estado - CGE, atentando para

a correlacdo do seu objeto com outros processos ja instaurados;

Il - produzir despachos e minutas de oficio aos 6rgdos e entidades
publicas, com as solicitacdes pertinentes, visando ao atendimento das

demandas;

Ill - produzir despachos as superintendéncias da CGE, com as so-
licitagbes pertinentes, visando ao atendimento das demandas;

IV - produzir despachos e minutas de oficio aos préprios érgdos ex-
ternos, reportando as providéncias tomadas e os avangos obtidos;

V - analisar as respostas obtidas dos érgdos e entidades publicas, ou
analisar a auséncia de respostas, quando for o caso, produzindo no-
vos despachos e minutas de oficio, reiterando, quando necessario, as
solicitagdes pertinentes, e produzindo, ainda, novos despachos e mi-
nutas de oficio aos préprios 6rgdos externos, reportando as ocorrén-
cias, as providéncias tomadas e os avangos obtidos;

VI - analisar as respostas obtidas das superintendéncias da CGE, pro-
duzindo, quando necessario, novos despachos com as solicitacbes
pertinentes, e produzindo, ainda, novos despachos e minutas de oficio
aos proprios 6rgdos externos, reportando as ocorréncias, as providén-
cias tomadas e os avangos obtidos;

VIl - gerenciar os prazos de atendimento das demandas dos 6rgdos
externos, produzindo, quando necessario, novos despachos e minutas
de oficio aos préprios 6rgdos externos, reportando as providéncias to-
madas e as pendéncias ainda nao eliminadas;

VIII - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de
auditoria realizados;

IX - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagbes que merecam providéncias que extrapolem
as suas competéncias; e

X - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omisséo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

XI - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;

Xl - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,
das auditorias realizadas pela coordenadoria; e

Xl - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus pro-
dutos de auditoria, quando for o caso.

Art. 64 - A 10° Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execugdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Conformidade e Controle, compete:

| - planejar a organizagdo do atendimento as demandas das Unidades
de Controle Interno (UCls);

Il - analisar a pertinéncia quanto a demanda apresentada pela UCI
ser atendida pela 10 Coordenadoria de Auditoria que recebeu a so-
licitagdo, ou por outra Unidade da Auditoria Geral do Estado;

Ill - organizar as demandas apresentadas pelas UCls, estabelecendo
as fases de entrada, andlise e resposta;

IV - analisar a demanda apresentada pela UCI, a fim de classificar,
priorizar e distribuir;

V - elaborar a resposta a ser apresentada as UCIs, e encaminhar a
SUPCON para avaliagdo e providéncias;

VI - avaliar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna - PLA-
NAT elaborado pelos 6rgéaos e entidades do poder executivo e enca-
minhado a Auditoria Geral do Estado;

VIl - avaliar o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna - RA-
NAT, com as informagdes sobre a execugdo do Plano Anual de Ati-
vidades de Auditoria Interna;

VIII - realizar a moderagdo do férum de discussées da Plataforma da
Rede de Controle Interno - PRCI nos assuntos relacionados a area de
atuagdo da Superintendéncia de Conformidade e Controle;

IX - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

X - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que meregcam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

XI - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer acdo ou omissédo
da Unidade Auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

Xl - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua
competéncia;

XIll - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,
das auditorias realizadas pela coordenadoria; e

XIV - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus pro-
dutos de auditoria, quando for o caso.

Art. 65 - A Superintendéncia de Auditoria em Obras e Servigos de
Engenharia - SUPOSE, unidade organica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada a AGE, compete:

| - assessorar diretamente o Auditor-Geral no ambito de sua compe-
téncia;

Il - remeter ao Auditor-Geral subsidios relativos a propostas de temas
substanciais que fundamentam a elaboracdo do Plano Anual de Au-
ditoria - PLANAGE;

Ill - gerenciar e zelar pelo cumprimento do Plano Anual de Auditoria -
PLANAGE, bem como das ordens de servico emitidas pelo Auditor-
Geral;

IV - apresentar ao Auditor-Geral, antes da execugdo dos trabalhos em
campo, com vistas ao controle da qualidade técnica dos trabalhos, a
matriz de planejamento da auditoria a ser realizada;

V - monitorar as noticias veiculadas na imprensa, no Diario Oficial e
em outras fontes de informagéo relativas as areas tematicas de suas
respectivas competéncias;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
de auditoria e promover avaliagdo continua dos trabalhos realizados,
zelando pela qualidade e aderéncia as boas praticas de auditoria;

VIl - planejar e solicitar os insumos necessarios ao desempenho da
atividade-fim das equipes de auditoria no ambito da superintendéncia;
VIII - comunicar-se com os 6rgdos e entidades auditadas, no curso
dos trabalhos de auditoria;

IX - informar ao Auditor-Geral quando da identificagdo de indicios de
fraudes, no instante em que for tomada ciéncia do fato;

X - supervisionar o arquivamento dos papéis de trabalho, nos bancos
de dados oficiais, das auditorias realizadas pela Superintendéncia,
bem como o monitoramento da implementagédo das recomendagbes
exaradas por esta, quando for o caso;

Xl - avaliar os produtos de auditoria elaborados pelas coordenadorias
de auditoria de sua competéncia;

XIl - avaliar os pontos positivos e negativos dos trabalhos realizados
e dos Auditores do Estado participantes dos projetos de auditoria para
fins de apreciacéo superior do Auditor-Geral;

Xl - implementar medidas que visem a padronizagdo, sistematizagéo
e normatizagdo dos procedimentos operacionais atinentes as ativida-
des das coordenadorias de sua competéncia;

XIV - sugerir ao Gabinete da AGE a atualizacdo e criagdo de normas
que promovam a otimizagao dos trabalhos de auditoria e melhoria dos
controles internos, no ambito da competéncia da superintendéncia;
XV - orientar os coordenadores da respectiva superintendéncia sobre
as consultas de natureza técnica, obedecidos os normativos internos;
XVI - prestar informagbes ao Auditor-Geral, a fim de subsidiar o aten-
dimento as demandas externas relativas a sua area de atuagdo, no
que couber;

XVII - participar das reuniées de busca conjunta de solugdes no curso
das auditorias;

XVIII - informar a Superintendéncia de Conformidade e Controle,
quando demandado por esta, o resultado das auditorias realizadas no
ano anterior no ambito da Superintendéncia, para fins de inclusdo em
relatério de Prestagdo de Contas Anual de Gestéo; e

XIX - motivar e estimular a participagdo e a cooperagdo entre os in-
tegrantes da Plataforma da Rede de Controle Interno - PRCI, visando
a troca de conhecimentos e experiéncias;

Art. 66 - A 112 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Auditoria em Obras e Servigos de Engenharia, compete:

| - realizar auditorias em obras e servicos de engenharia executados
pelos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual, verificando a
conformidade com as normas técnicas, contratuais e legais;

Il - fiscalizar a execugdo fisica e financeira de obras publicas, asse-
gurando a conformidade com os projetos, prazos e custos estabele-
cidos;

Ill - avaliar a qualidade dos projetos e execucdo das obras, verifican-
do o atendimento as normas técnicas e padrées de engenharia;
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IV - auditar contratos e processos licitatorios relacionados a obras e
servigos de engenharia, garantindo a legalidade e transparéncia nos
procedimentos;

V - realizar auditorias de desempenho em obras publicas, identifican-
do eventuais problemas e oportunidades de melhorias;

VI - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VIl - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas a superintendéncia, reportando ao seu su-
perior imediato situagdes que meregam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VIl - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissédo
da Unidade Auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

IX - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;

X - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

X!l - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 67 - A 122 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execugao, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Auditoria em Obras e Servigos de Engenharia, compete:

| - realizar auditorias em obras e servicos de engenharia executados
pelos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual, verificando a
conformidade com as normas técnicas, contratuais e legais;

Il - fiscalizar a execugao fisica e financeira de obras publicas, asse-
gurando a conformidade com os projetos, prazos e custos estabele-
cidos;

Ill - avaliar a qualidade dos projetos e execucdo das obras, verifican-
do o atendimento as normas técnicas e padrées de engenharia;

IV - auditor contratos e processos licitatorios relacionados a obras e
servigos de engenharia, garantindo a legalidade e transparéncia nos
procedimentos;

V - realizar auditorias de desempenho em obras publicas, identifican-
do eventuais problemas e oportunidades de melhorias;

VI - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VIl - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagées que meregam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VIII - comunicar a Superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissédo
da Unidade Auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

IX - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;

X - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

XI - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 68 - A 132 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execugao, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Auditoria em Obras e Servigos de Engenharia, compete:

| - realizar auditorias em obras e servicos de engenharia executados
pelos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual, verificando a
conformidade com as normas técnicas, contratuais e legais;

Il - fiscalizar a execugdo fisica e financeira de obras publicas, asse-
gurando a conformidade com os projetos, prazos e custos estabele-
cidos;

Ill - avaliar a qualidade dos projetos e execucdo das obras, verifican-
do o atendimento as normas técnicas e padrées de engenharia;

IV - auditar contratos e processos licitatérios relacionados a obras e
servicos de engenharia, garantindo a legalidade e transparéncia nos
procedimentos;

V - realizar auditorias de desempenho em obras publicas, identifican-
do eventuais problemas e oportunidades de melhorias;

VI - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VIl - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagées que meregam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VIl - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer acdo ou omisséo
da Unidade Auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

IX - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;

X - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

XI - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 69 - A Superintendéncia de Auditoria de Aquisicdes, Servigos e
Custeio - SUPSEC, unidade organica de comando e supervisdo, di-
retamente subordinada a AGE, compete:

| - assessorar diretamente o Auditor-Geral no ambito de sua compe-
téncia;

Il - remeter ao Auditor-Geral subsidios relativos a propostas de temas
substanciais que fundamentam a elaboragdo do Plano Anual de Au-
ditoria - PLANAGE;

Ill - gerenciar e zelar pelo cumprimento do Plano Anual de Auditoria -
PLANAGE, bem como das ordens de servico emitidas pelo Auditor-
Geral;

IV - apresentar ao Auditor-Geral, antes da execugdo dos trabalhos em
campo, com vistas ao controle da qualidade técnica dos trabalhos, a
matriz de planejamento da auditoria a ser realizada;

V - monitorar as noticias veiculadas na imprensa, no Diario Oficial e
em outras fontes de informacéo relativas as areas tematicas de suas
respectivas competéncias;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
de Auditoria e promover avaliagdo continua dos trabalhos realizados,
zelando pela qualidade e aderéncia as boas praticas de auditoria;

VIl - planejar e solicitar os insumos necessarios ao desempenho da
atividade-fim das equipes de auditoria no ambito da superintendéncia;
VIl - comunicar-se com os 6rgédos e entidades auditadas, no curso
dos trabalhos de auditoria;

IX - informar ao Auditor-Geral quando da identificagdo de indicios de
fraudes, no instante em que for tomada ciéncia do fato;

X - supervisionar o arquivamento dos papéis de trabalho, nos bancos
de dados oficiais, das auditorias realizadas pela superintendéncia,
bem como o monitoramento da implementacdo das recomendagdes
exaradas por esta, quando for o caso;

XI - avaliar os produtos de auditoria elaborados pelas coordenadorias
de auditoria de sua competéncia;

XII - avaliar os pontos positivos e negativos dos trabalhos realizados
e dos Auditores do Estado participantes dos projetos de auditoria para
fins de apreciacédo superior do Auditor-Geral;

XIII - implementar medidas que visem a padronizacdo, sistematizagdo
e normatizagdo dos procedimentos operacionais atinentes as ativida-
des das coordenadorias de sua competéncia;

XIV - sugerir ao Gabinete da AGE a atualizagdo e criagdo de normas
que promovam a otimizacdo dos trabalhos de auditoria e melhoria dos
controles internos, no ambito da competéncia da superintendéncia;
XV - orientar os coordenadores da respectiva Superintendéncia sobre
as consultas de natureza técnica, obedecidos os normativos internos;
XVI - prestar informagbes ao Auditor-Geral, a fim de subsidiar o aten-
dimento as demandas externas relativas a sua area de atuagdo, no
que couber;

XVII - participar das reuniées de busca conjunta de solugdes no curso
das auditorias;

XVIII - informar a Superintendéncia de Conformidade e Controle,
quando demandado por esta, o resultado das auditorias realizadas no
ano anterior no ambito da Superintendéncia, para fins de inclusdo em
relatério de Prestagdo de Contas Anual de Gestdo; e

XIX - motivar e estimular a participagédo e a cooperagéo entre os in-
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tegrantes da Plataforma da Rede de Controle Interno - PRCI, visando
a troca de conhecimentos e experiéncias;

Art. 70 - A 142 Coordenadoria de Auditoria do Estado, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Auditoria de Aquisicdes, Servigos
e Custeio, unidades organicas de execugdo, compete:

| - realizar avaliacbes de despesas afetas ao custeio dos 6rgéos e
entidades, com vistas a identificar distorcdes relevantes e propor tra-
balhos de auditoria que conduzam a economia de recursos publicos;

Il - realizar auditorias nas aquisi¢cdes, contratacdo de servicos e ges-
tdo de custos efetuados pelos 6rgédos e entidades do Poder Executivo
Estadual, verificando a conformidade com as normas legais e regu-
lamentares;

Ill - auditar contratos, verificando a adequada execugdo dos servicos
contratados;

IV - avaliar a eficiéncia e eficacia dos processos de gestdo de custos,
propondo melhorias e boas praticas;

V - realizar auditorias operacionais em processos de compras, servi-
cos e custeio, identificando oportunidades de otimizacédo e economia;

VI - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VIl - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que merecam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VIII - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissédo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

IX - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;

X - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

XI - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 71 - A 152 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Auditoria de Aquisigdes, Servigos e Custeio, compete:

| - realizar avaliagbes de despesas afetas ao custeio dos o6rgéos e
entidades, com vistas a identificar distorgdes relevantes e propor tra-
balhos de auditoria que conduzam a economia de recursos publicos;

Il - realizar auditorias nas aquisicdes, contratacdo de servicos e ges-
tdo de custos efetuados pelos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
Estadual, verificando a conformidade com as normas legais e regu-
lamentares;

Ill - auditar contratos, verificando a adequada execugdo dos servigos
contratados;

IV - avaliar a eficiéncia e eficacia dos processos de gestdo de custos,
propondo melhorias e boas praticas;

V - realizar auditorias operacionais em processos de compras, servi-
cos e custeio, identificando oportunidades de otimizacdo e economia;

VI - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VIl - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas a superintendéncia, reportando ao seu su-
perior imediato situagdes que meregam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VIl - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omisséo
da Unidade Auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagéo
de testes;

IX - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;

X - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

XI - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 72 - A 16 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Auditoria de Aquisicdes, Servigos e Custeio, compete:

| - realizar avaliagbes de despesas afetas ao custeio dos 6rgdos e
entidades, com vistas a identificar distorgées relevantes e propor tra-
balhos de auditoria que conduzam a economia de recursos publicos;

Il - realizar auditorias nas aquisigdes, contratacdo de servicos e ges-
téo de custos efetuados pelos 6rgéos e entidades do Poder Executivo
Estadual, verificando a conformidade com as normas legais e regu-
lamentares;

Ill - auditar contratos, verificando a adequada execugdo dos servigos
contratados;

IV - avaliar a eficiéncia e eficacia dos processos de gestdo de custos,
propondo melhorias e boas praticas;

V - realizar auditorias operacionais em processos de compras, servi-
cos e custeio, identificando oportunidades de otimizacdo e economia;

VI - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VIl - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que merecam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VIl - comunicar a Superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omisséo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

IX - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;

X - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

XI - monitorar as recomendagbes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 73 - A Superintendéncia de Auditoria de Transferéncias e Repas-
ses - SUPTRE, unidade organica de comando e superviséo, direta-
mente subordinada a AGE, compete:

| - assessorar diretamente o Auditor-Geral no ambito de sua compe-
téncia;

Il - remeter ao Auditor-Geral subsidios relativos a propostas de temas
substanciais que fundamentam a elaboragdo do Plano Anual de Au-
ditoria - PLANAGE;

Il - gerenciar e zelar pelo cumprimento do Plano Anual de Auditoria -
PLANAGE, bem como das ordens de servico emitidas pelo Auditor-
Geral;

IV - apresentar ao Auditor-Geral, antes da execugdo dos trabalhos em
campo, com vistas ao controle da qualidade técnica dos trabalhos, a
matriz de planejamento da auditoria a ser realizada;

V - monitorar as noticias veiculadas na imprensa, no Diario Oficial e
em outras fontes de informagéo relativas as areas tematicas de suas
respectivas competéncias;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
de auditoria e promover avaliagdo continua dos trabalhos realizados,
zelando pela qualidade e aderéncia as boas praticas de auditoria;

VIl - planejar e solicitar os insumos necessarios ao desempenho da
atividade-fim das equipes de auditoria no ambito da superintendéncia;
VIII - comunicar-se com os 6rgdos e entidades auditadas, no curso
dos trabalhos de auditoria;

IX - informar ao Auditor-Geral quando da identificagdo de indicios de
fraudes, no instante em que for tomada ciéncia do fato;

X - supervisionar o arquivamento dos papéis de trabalho, nos bancos
de dados oficiais, das auditorias realizadas pela superintendéncia,
bem como o monitoramento da implementacdo das recomendagdes
exaradas por esta, quando for o caso;

XI - avaliar os produtos de auditoria elaborados pelas coordenadorias
de auditoria de sua competéncia;

XIl - avaliar os pontos positivos e negativos dos trabalhos realizados
e dos Auditores do Estado participantes dos projetos de auditoria para
fins de apreciagdo superior do Auditor-Geral;

XIlI - implementar medidas que visem a padronizagdo, sistematizagéo
e normatizagéo dos procedimentos operacionais atinentes as ativida-
des das coordenadorias de sua competéncia;

XIV - sugerir ao Gabinete da AGE a atualizagdo e criagdo de normas
que promovam a otimizagédo dos trabalhos de auditoria e melhoria dos
controles internos, no ambito da competéncia da superintendéncia;

XV - orientar os coordenadores da respectiva superintendéncia sobre
as consultas de natureza técnica, obedecidos os normativos internos;
XVI - prestar informagbes ao Auditor-Geral, a fim de subsidiar o aten-
dimento as demandas externas relativas a sua area de atuagdo, no
que couber;

XVII - participar das reunides de busca conjunta de solugdes no curso
das auditorias;

XVIII - informar a Superintendéncia de Conformidade e Controle,
quando demandado por esta, o resultado das auditorias realizadas no
ano anterior no ambito da Superintendéncia, para fins de inclusdo em
relatério de Prestagdo de Contas Anual de Gestdo; e

XIX - motivar e estimular a participagéo e a cooperagéo entre os in-
tegrantes da Plataforma da Rede de Controle Interno - PRCI, visando
a troca de conhecimentos e experiéncias.

Art. 74 - A 172 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Auditoria de Transferéncias e Repasses, compete:

| - realizar auditorias nas transferéncias e repasses de recursos efe-
tuados pelos 6rgéos e entidades do Poder Executivo Estadual, veri-
ficando a conformidade com as normas legais e regulamentares;

Il - auditar os processos de concessdo de subvengdes, auxilios e con-
tribuigdes, assegurando a legalidade e efetividade dessas transferén-
cias;

Il - avaliar a eficiéncia e eficacia dos mecanismos de controle interno
dos 6rgdos repassadores e recebedores;

IV - realizar auditorias operacionais em programas e projetos que en-
volvam transferéncias e repasses, identificando oportunidades de apri-
moramento;

V - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VI - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que merecam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VIl - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omisséo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

VIl - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua
competéncia;

IX - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

X - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produtos
de auditoria, quando for o caso.

Art. 75 - A 182 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Auditoria de Transferéncias e Repasses, compete:

| - realizar auditorias nas transferéncias e repasses de recursos efe-
tuados pelos 6rgédos e entidades do Poder Executivo Estadual, veri-
ficando a conformidade com as normas legais e regulamentares;

Il - auditar os processos de concessdo de subvengdes, auxilios e con-
tribuigdes, assegurando a legalidade e efetividade dessas transferén-
cias;

Il - avaliar a eficiéncia e eficacia dos mecanismos de controle interno
dos 6rgaos repassadores e recebedores;

IV - realizar auditorias operacionais em programas e projetos que en-
volvam transferéncias e repasses, identificando oportunidades de apri-
moramento;

V - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VI - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagbes que merecam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VII - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omisséo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

VIII - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua
competéncia;

IX - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

X - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produtos
de auditoria, quando for o caso.

Art. 76 - A Superintendéncia de Controle Preventivo e Demandas Ex-
traordinarias - SUPDEX, unidade organica de comando e supervisao,
diretamente subordinada a AGE, compete:

| - assessorar diretamente o Auditor-Geral no ambito de sua compe-
téncia;

Il - remeter ao Auditor-Geral subsidios relativos a propostas de temas
substanciais que fundamentam a elaboragdo do Plano Anual de Au-
ditoria - PLANAGE;

Ill - gerenciar e zelar pelo cumprimento do Plano Anual de Auditoria -
PLANAGE, bem como das ordens de servico emitidas pelo Auditor-
Geral;

IV - apresentar ao Auditor-Geral, antes da execugdo dos trabalhos em
campo, com vistas ao controle da qualidade técnica dos trabalhos, a
matriz de planejamento da auditoria a ser realizada;

V - monitorar as noticias veiculadas na imprensa, no Diario Oficial e
em outras fontes de informacéo relativas as areas tematicas de suas
respectivas competéncias;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
de auditoria e promover avaliagdo continua dos trabalhos realizados,
zelando pela qualidade e aderéncia as boas praticas de auditoria;

VIl - planejar e solicitar os insumos necessarios ao desempenho da
atividade-fim das equipes de auditoria no ambito da superintendéncia;
VIl - comunicar-se com os 6rgdos e entidades auditadas, no curso
dos trabalhos de auditoria;

IX - informar ao Auditor-Geral quando da identificagdo de indicios de
fraudes, no instante em que for tomada ciéncia do fato;

X - supervisionar o arquivamento dos papéis de trabalho, nos bancos
de dados oficiais, das auditorias realizadas pela superintendéncia,
bem como o monitoramento da implementagédo das recomendagdes
exaradas por esta, quando for o caso;

Xl - avaliar os produtos de auditoria elaborados pelas coordenadorias
de auditoria de sua competéncia;

XIl - avaliar os pontos positivos e negativos dos trabalhos realizados
e dos Auditores do Estado participantes dos projetos de auditoria para
fins de apreciacéo superior do Auditor-Geral;

Xl - implementar medidas que visem a padronizagdo, sistematizagéo
e normatizagéo dos procedimentos operacionais atinentes as ativida-
des das coordenadorias de sua competéncia;

XIV - sugerir ao Gabinete da AGE a atualizagdo e criagdo de normas
que promovam a otimizacéo dos trabalhos de auditoria e melhoria dos
controles internos, no ambito da competéncia da superintendéncia;
XV - orientar os coordenadores da respectiva superintendéncia sobre
as consultas de natureza técnica, obedecidos os normativos internos;
XVI - prestar informagdes ao Auditor-Geral, a fim de subsidiar o aten-
dimento as demandas externas relativas a sua area de atuagdo, no
que couber;

XVII - participar das reunibes de busca conjunta de solu¢cdes no curso
das auditorias;

XVIII - Informar a Superintendéncia de Conformidade e Controle,
quando demandado por esta, o resultado das auditorias realizadas no
ano anterior no ambito da Superintendéncia, para fins de inclusdo em
relatério de Prestacdo de Contas Anual de Gestdo.

XIX - motivar e estimular a participagdo e a cooperagéo entre os in-
tegrantes da Plataforma da Rede de Controle Interno - PRCI, visando
a troca de conhecimentos e experiéncias;

XX - elaborar estudos e intercambios que permitam a inovagdo das
“Trilhas de Auditoria”, identificando novas possibilidades de cruzamen-
tos, inclusive com a interacdo com setores de cruzamento de dados
de outros o6rgdos de controle interno e externo;

XXI - propor a melhoria constante das atividades de auditoria interna
com uso de tecnologia da informag&o, por meio do uso alavancado de
softwares de andlise de dados;

XXII - supervisionar o monitoramento do orcamento e da despesa pu-
blica por meio de técnicas e ferramentas de andlise aplicadas as ba-
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ses de dados governamentais, visando a coibir irregularidades e pro-
mover a reducdo das despesas, observadas as limitagdes operacio-
nais e legais;

Art. 77 - A 192 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execugdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Controle Preventivo e Demandas Extraordinarias, compete:

| - formular e implementar politicas, normas e diretrizes para orientar
a implementagédo de controles preventivos em érgdos e entidades do
Poder Executivo;

Il - desenvolver mecanismos e instrumentos de prevencéo, tais como
checklists, padrdes de procedimentos e diretrizes para mitigar riscos;

Ill - desenvolver atividades relativas a identificagdo de inconsisténcias
em licitagdes, contratos, dispensas e inexigibilidades, utilizando-se de
trilhas de auditorias ou outros sistemas e mecanismos apropriados,
propondo acdes corretivas e preventivas para evitar recorréncias;

IV - estabelecer indicadores de desempenho relacionados a eficacia
dos controles preventivos, monitorando constantemente os resultados;
V - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VI - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que meregam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VII - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissédo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

VIl - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua
competéncia;

IX - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

X - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produtos
de auditoria, quando for o caso.

Art. 78 - A 20° Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Controle Preventivo e Demandas Extraordinarias, compete:

| - coordenar agdes e recursos necessarios para lidar com demandas
imprevistas, assegurando uma resposta eficiente e eficaz;

Il - gerenciar a alocagé@o de recursos temporarios, se necessario, para
atender as demandas extraordinarias;

Ill - desenvolver e manter planos de contingéncia especificos para di-
ferentes tipos de demandas extraordinarias;

IV - avaliar os recursos humanos, financeiros e materiais necessarios
para lidar com demandas extraordinarias;

V - assessorar a alta administracdo da AGE na tomada de decisbes
estratégicas relacionadas a demandas extraordinarias;

VI - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VIl - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que meregcam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

VIl - comunicar a Superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissédo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagéo
de testes;

IX - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;

X - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

XI - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 79 - Ao Nucleo Informacional, unidade organica de execucao, di-
retamente subordinado a Superintendéncia de Controle Preventivo e
Demandas Extraordinarias, compete:

| - coletar e consolidar informagdes estratégicas para subsidiar as ati-
vidades de auditoria e controle interno;

Il - atuar como ponto focal para a gestdo de dados e informagbes no
ambito da Auditoria Geral do Estado;

lll - coletar e analisar dados relevantes sobre a gestdo publica es-
tadual, devendo guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes
aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
fungées;

IV - colaborar com outras superintendéncias da AGE na elaboragédo
de relatérios e documentos técnicos que demandem informacdes es-
tratégicas;

V - realizar “Trilhas de Auditoria”, que constam de cruzamento de ba-
se de dados, com vistas a detecgdo de indicios de irregularidades
e/ou inconformidades;

VI - subsidiar as agbes de auditoria interna, por meio de extracéo,
tratamento e analise de dados e informagdes, com emprego intensivo
de recursos de tecnologia da informagéo e comunicacdo no ambito da
Auditoria-Geral;

VIl - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;

VIII - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que meregam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;

IX - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissédo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;

X - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e

Xl - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Art. 80 - A Superintendéncia de Gestdo de Riscos e Auditorias Es-
peciais - SUPRAE, unidade organica de comando e supervisdo, dire-
tamente subordinada a AGE, compete:

| - assessorar diretamente o Auditor-Geral no ambito de sua compe-
téncia;

Il - remeter ao Auditor-Geral subsidios relativos a propostas de temas
substanciais que fundamentam a elaboracdo do Plano Anual de Au-
ditoria - PLANAGE;

Il - gerenciar e zelar pelo cumprimento do Plano Anual de Auditoria -
PLANAGE, bem como das ordens de servico emitidas pelo Auditor-
Geral;

IV - apresentar ao Auditor-Geral, antes da execugdo dos trabalhos em
campo, com vistas ao controle da qualidade técnica dos trabalhos, a
matriz de planejamento da auditoria a ser realizada;

V - monitorar as noticias veiculadas na imprensa, no Diario Oficial e
em outras fontes de informacéo relativas as areas tematicas de suas
respectivas competéncias;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas pelas coordenadorias
de auditoria e promover avaliagdo continua dos trabalhos realizados,
zelando pela qualidade e aderéncia as boas praticas de auditoria;

VIl - planejar e solicitar os insumos necessarios ao desempenho da
atividade-fim das equipes de auditoria no ambito da superintendéncia;
VIII - comunicar-se com os 6rgédos e entidades auditadas, no curso
dos trabalhos de auditoria;

IX - informar ao Auditor-Geral quando da identificacdo de indicios de
fraudes, no instante em que for tomada ciéncia do fato;

X - supervisionar o arquivamento dos papéis de trabalho, nos bancos
de dados oficiais, das auditorias realizadas pela superintendéncia,
bem como o monitoramento da implementagdo das recomendagdes
exaradas por esta, quando for o caso;

XI - avaliar os produtos de auditoria elaborados pelas coordenadorias
de auditoria de sua competéncia;

XIl - avaliar os pontos positivos e negativos dos trabalhos realizados
e dos Auditores do Estado participantes dos projetos de auditoria para
fins de apreciagéo superior do Auditor-Geral;

Xl - implementar medidas que visem a padronizagdo, sistematizagédo
e normatizagdo dos procedimentos operacionais atinentes as ativida-
des das coordenadorias de sua competéncia;

XIV - sugerir ao Gabinete da AGE a atualizagdo e criagdo de normas
que promovam a otimizacdo dos trabalhos de auditoria e melhoria dos
controles internos, no ambito da competéncia da superintendéncia;
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XV - orientar os coordenadores da respectiva superintendéncia sobre
as consultas de natureza técnica, obedecidos os normativos internos;
XVI - prestar informagdes ao Auditor-Geral, a fim de subsidiar o aten-
dimento as demandas externas relativas a sua area de atuagdo, no
que couber;
XVII - participar das reunides de busca conjunta de solu¢gdes no curso
das auditorias;
XVIII - informar a Superintendéncia de Conformidade e Controle,
quando demandado por esta, o resultado das auditorias realizadas no
ano anterior no ambito da Superintendéncia, para fins de inclusdo em
relatério de Prestacdo de Contas Anual de Gestdo; e
XIX - motivar e estimular a participagéo e a cooperagéo entre os in-
tegrantes da Plataforma da Rede de Controle Interno - PRCI, visando
a troca de conhecimentos e experiéncias;
Art. 81 - A 212 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Gestédo de Riscos e Auditorias Especiais, compete:
| - avaliar a maturidade da gestdo de riscos dos 6rgdos e entidades
do Poder Executivo e a identificagdo de aspectos que necessitam ser
aperfeigcoados;
Il - avaliar a conformidade com normas e regulamentos relacionados a
gestéo de riscos dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo;
Ill - contribuir com o desenvolvimento e implementacdo de metodo-
logias e ferramentas para identificagdo, avaliagdo e monitoramento de
riscos;
IV - contribuir com a formulagdo e implementacdo de politicas e di-
retrizes para a gestdo eficaz dos riscos organizacionais;
V - contribuir com a orientagdo e desenvolvimento de agdes sistema-
ticas e coordenadas para o fomento de boas praticas de gestdo de
riscos para os 6rgéos e as entidades do Poder Executivo;
VI - contribuir com a proposi¢do e atualizagdo da politica, a metodo-
logia e o Plano de Gestdo de Riscos da Controladoria Geral do Es-
tado;
VIl - propor melhorias e aprimoramentos no gerenciamento de riscos,
nos processos e nos controles da Auditoria-Geral do Estado.
VIII - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de
auditoria realizados;
IX - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagdes que meregcam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;
X - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omisséo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;
XI - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;
Xl - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais,
das auditorias realizadas pela coordenadoria; e
XIlI - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus pro-
dutos de auditoria, quando for o caso.
Art. 82 - A 222 Coordenadoria de Auditoria do Estado, unidade or-
ganica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Gestao de Riscos e Auditorias Especiais, compete:
| - conduzir auditorias em &areas especificas que demandam conhe-
cimentos técnicos ou expertise particular;
Il - realizar auditorias em programas e projetos especiais, incluindo
avaliacdo de eficacia, eficiéncia e conformidade com os objetivos es-
tabelecidos;
Ill - avaliar o desempenho de processos, unidades organizacionais ou
areas especificas, propondo melhorias e boas praticas;
IV - realizar auditorias operacionais com foco em areas ou processos
especificos, buscando otimizar a eficiéncia e eficacia operacionais;
V - especificar eventuais beneficios decorrentes dos trabalhos de au-
ditoria realizados;
VI - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas as superintendéncias, reportando ao seu
superior imediato situagbes que merecam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;
VIl - comunicar a superintendéncia, toda e qualquer agdo ou omissédo
da unidade auditada que prejudique, em quaisquer de suas fases, os
procedimentos de auditoria e os outros procedimentos para aplicagdo
de testes;
VIII - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua
competéncia;
IX - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e
X - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produtos
de auditoria, quando for o caso.
Art. 83 - Ao Nucleo de Monitoramento, unidade organica de execu-
céo, diretamente subordinado a Superintendéncia de Gestdo de Ris-
cos e Auditorias Especiais, compete:
| - monitorar as recomendagdes de auditoria com a finalidade de men-
surar e quantificar as economias geradas e os beneficios ndo finan-
ceiros propiciados pelas acdes desempenhadas pela Auditoria Geral
do Estado, bem como a implementacéo destas pelos auditados;
Il - realizar analise detalhada das recomendagdes de auditoria, iden-
tificando as acdes necessarias para a sua efetiva implementagéo;
Ill - acompanhar o cumprimento dos prazos estabelecidos para a im-
plementagdo das recomendagoes;
IV - promover a interlocugdo com os gestores responsaveis pela im-
plementagdo das recomendagdes, fornecendo orientagdo quando ne-
cessario;
V - manter registros atualizados sobre o andamento das recomenda-
cbes e agdes corretivas adotadas pelos 6rgdos e entidades audita-
das;
VI - produzir relatérios de andlise consolidada, apresentando a situa-
céo global das recomendagbes e o impacto na gestdo publica esta-
dual;
VII - apurar e monitorar os indicadores que demonstrem a produtivi-
dade, a efetividade e os beneficios das agdes de auditoria e fisca-
lizagdo no ambito do Poder Executivo;
VIII - interagir com os representantes indicados pelo auditado, na rea-
lizagdo de atividades afetas a superintendéncia, reportando ao seu su-
perior imediato situacdes que meregam providéncias que extrapolem
as suas competéncias;
IX - elaborar produtos de auditoria relativos as atividades de sua com-
peténcia;
X - arquivar os papéis de trabalho, nos bancos de dados oficiais, das
auditorias realizadas pela coordenadoria; e
XI - monitorar as recomendagdes emitidas por meio dos seus produ-
tos de auditoria, quando for o caso.

Secdo V

Da Ouvidoria e Transparéncia Geral do Estado

Art. 84 - A Ouvidoria e Transparéncia Geral do Estado - OGE, uni-
dade organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada ao
Controlador-Geral do Estado do Rio de Janeiro - CGE-RJ, compete:

| - coordenar a implantagdo e supervisdo de sistemas de acesso entre
o cidaddo e a Administragcdo Publica, correspondendo as suas neces-
sidades de disponibilidade e facilidade de uso, para recepcionar, exa-
minar e dar tratamento as manifestagdes e aos pedidos de acesso a
informagdo e encaminha-las aos 6rgédos e entidades competentes para
as providéncias cabiveis;

Il - apoiar e coordenar campanhas de fomento a cultura da transpa-
réncia e de conscientizacdo do direito fundamental de acesso a in-
formagdo para o incentivo a participagdo popular e ao controle social
das atividades e servigos oferecidos pela Administragdo Publica;

Il - realizar a mediagdo administrativa, com as unidades dos 6rgdos e
entidades, para a correta e &gil instrucdo das demandas apresenta-
das, com o objetivo de manter o cidaddo ciente quanto ao andamento
e resultado de sua manifestagdo, a fim de que a conclusdo ocorra
dentro do prazo legal estabelecido;

IV - realizar o julgamento dos recursos interpostos contra decisdo exa-
rada pelo titular do 6rgdo ou entidade, dentro das normas que regem
0 acesso a informagéo, com excegédo daqueles interpostos contra de-
cisdo da PGE;

V - organizar, analisar, consolidar e guardar as informagdes oriundas
das demandas recebidas de seus usuarios;

VI - elaborar relatérios gerenciais periédicos com indicadores e ana-
lises técnicas sobre as atividades de ouvidoria e de acesso a infor-
macao;

VIl - publicizar as atividades, acdes e resultados alcangados pela
transparéncia e pelo sistema de ouvidoria;

VIII - prover os gestores com informagdes, a partir de dados e es-
tatisticas oriundas das manifestagdes dos usuarios, de modo a revelar
oportunidades de melhoria ou inovagdo em seus processos institucio-
nais;

IX - assessorar o titular do 6rgdo nos assuntos relacionados com as
atividades de ouvidoria e transparéncia publica;

X - elaborar normas e orientagdes para regular a transparéncia e o
sistema de ouvidoria;

XI - promover o incremento da transparéncia publica e do acesso a
informagdo nos 6rgaos e nas entidades do Poder Executivo estadual;
XII - monitorar a aplicagdo da lei de acesso a informagdo, no ambito
da administragdo publica estadual, efetuando verificagdes temporarias
e recomendagbes necessarias as autoridades superiores;

XIII - monitorar a aplicagdo da lei de participagédo, protecdo e defesa
dos direitos do usuario dos servicos publicos, no ambito da adminis-
tragdo publica estadual;

XIV - propor a evolucdo das consultas e demais funcionalidades do
Portal da Transparéncia do Governo do Estado, com o objetivo de
aprimorar a divulgagédo das informagdes junto a sociedade;

XV - receber e responder os pedidos de acesso a informagéo, apre-
sentados na CGE-RJ, consultando a unidade responsavel pelo forne-
cimento da informacéo;

XVI - exercer a fungédo de ouvidoria interna da CGE-RJ; e

XVII - elaborar orientagdo para atendimento de requisigdes por todos
os orgéos e entidades do Poder Executivo estadual.

Art. 85 - A Assessoria Especial, unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Ouvidoria e Transparéncia Geral do Esta-
do, compete:

| - assessorar diretamente o Ouvidor-Geral, no ambito de sua com-
peténcia;

II- assessorar o Ouvidor-Geral na promogdo da integragdo entre as
Superintendéncias e as Coordenadorias da OGE;

Ill - coordenar os estudos atinentes a elaboracdo de atos normativos
e notas técnicas relacionados com as fungdes da OGE, e, quando de-
mandada, das demais minutas de atos normativos da CGE-RJ;

IV - assessorar o Ouvidor-Geral na condugéo da supervisdo técnica
dos trabalhos de Ouvidoria e Transparéncia;

V - participar de féruns, colegiados ou organismos nacionais e inter-
nacionais relacionados a temas de sua competéncia, bem como es-
tabelecer as discussdes técnicas cabiveis em tais instancias;

VI - promover a cooperagdo entre entidades governamentais e n&o
governamentais relacionadas aos temas de competéncia da OGE;

VIl - acompanhar os indicadores de desempenho para avaliagdo das
atividades desenvolvidas pela OGE, de acordo com objetivos estraté-
gicos definidos no Planejamento Estratégico da CGE-RJ; e

VIII - representar a OGE nos grupos de trabalho e comités relacio-
nados a gestdo da CGE.

Art. 86 - A Assessoria de Gestdo da Qualidade e Apoio da Ouvidoria
e Transparéncia Geral do Estado, unidade organica de assessoramen-
to, diretamente subordinada a Ouvidoria e Transparéncia Geral do Es-
tado, compete:

| - idealizar a implantagdo e o aperfeicoamento continuo dos instru-
mentos de gestdo da OGE;

Il - realizar o monitoramento e avaliacdo dos projetos e das metas da
OGE;

Ill - auxiliar na gestdo dos dados, informacdes e conhecimento rela-
tivos as atividades realizadas pela OGE;

IV - elaborar relatérios gerenciais trimestrais para o acompanhamento
do desempenho da OGE e da Rede de Ouvidorias;

V - realizar atividades de apoio e assessoramento a gestdo da Ou-
vidoria e Transparéncia Geral do Estado;

VI - assessorar o Ouvidor-Geral, na produgdo de relatérios gerenciais
de natureza qualitativa, elaborados a partir das analises das manifes-
tagdes, dos pedidos de acesso a informagdo, das pesquisas de sa-
tisfacéo;

VIl - orientar e monitorar a implementagdo dos projetos e programas
da OGE, e avaliar seus resultados; e

VIII - Interagir junto a Assessoria de Comunicagdo nas atribuicdes re-
lacionadas as publicagdes desta OGE e assim como na promocéo da
transparéncia Institucional desta CGE.

Art. 87 - A Assessoria de Acompanhamento da Lei Geral de Protegdo
de Dados, unidade organica de assessoramento, diretamente subor-
dinada a Ouvidoria e Transparéncia Geral do Estado, compete:

| - assessorar o acompanhamento das politicas do Programa de Go-
vernanca e Privacidade de dados na CGE;

Il - assessorar a realizagdo de acdes que estimulem a protegdo de
dados na CGE;

Il - assessorar na promocdo do conhecimento dos servidores que
compdem a CGE acerca da LGPD;

IV - assessorar no mapeamento dos processos que envolvam o tra-
tamento de dados pessoais e na verificagdo conformidade dessas
operagdes com a LGPD no ambito da CGE;

V - assessorar na identificagdo, mensuracéo e criacdo de controles da
CGE para mitigar riscos de seguranga e privacidade, baseando-se em
avaliagédo de risco;

VI - acompanhar a elaboragdo da Politica de Seguranga da Informa-
c¢do da CGE, tendo em vista todos os sistemas informatizados utili-
zados;

VIl - assessorar na elaboragdo dos termos de uso e de consentimento
e da politica de privacidade para informar ao titular, que é o usuario
dos servigos publicos, os dados que serdo coletados e qual a mo-
tivacdo do feito no ambito da CGE; e

VIII - participar de féruns, colegiados ou organismos nacionais e in-
ternacionais relacionados a temas de sua competéncia, bem como es-
tabelecer as discussdes técnicas cabiveis em tais instancias.

Art. 88 - A Superintendéncia de Ouvidoria, unidade organica de co-
mando e supervisdo, diretamente subordinada a OGE, compete:

| - coordenar a implantagdo e supervisionar os sistemas de recebi-
mento das manifestagdes de Ouvidoria;

Il - propor ao Ouvidor-Geral a elaboracdo e o aperfeicoamento de
normas e procedimentos das atividades de Ouvidoria;

Ill - propor ao Ouvidor-Geral orientagdes acerca da aplicacdo de nor-
mas das atividades de Ouvidoria;

IV - promover a mediagdo e conciliagéo entre o cidaddo e a admi-
nistragcdo publica estadual no tocante as manifestagcdes de ouvidoria,
junto as Unidades Ouvidorias Setoriais;

V - monitorar e acompanhar, inclusive por meio de visitas técnicas, as
atividades de ouvidoria dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
estadual;

VI - gerar e disponibilizar informacdes sobre a prestagdo de servigos
publicos por 6rgdos e entidades estaduais a partir das manifestacdes
de ouvidoria;

VIl - propor a adogédo de medidas para a corregéo e a prevencédo de
falhas e omissdes na prestagdo de servigos publicos por érgaos e en-
tidades do Poder Executivo estadual;

VIl - planejar e coordenar a realizagdo de eventos relacionados as
atividades de ouvidoria e promogéo do controle social;

IX - prestar apoio ao Ouvidor-Geral na coordenagéo das atividades da
Rede de Ouvidorias;

X - planejar e incentivar iniciativas de programas e projetos, com foco
na inovagao, relacionados a area de ouvidoria;

Xl| - fomentar estudos e pesquisas em temas relacionados as ativi-
dades de ouvidoria;

XIl - dar ciéncia ao Ouvidor-Geral, a partir das manifestagées rece-
bidas pela OGE sobre servigos publicos, falhas e omissées na pres-
tacdo destes;

Xl - monitorar e acompanhar a implementagao e o funcionamento do
Conselho de Usuarios de Servigos Publicos;

XIV - monitorar e acompanhar o funcionamento do Simplifique - RJ no
ambito de suas competéncias; e

XV - participar de féruns, colegiados ou organismos nacionais e in-
ternacionais relacionados a temas de sua competéncia, bem como es-
tabelecer as discussdes técnicas cabiveis em tais instancias.
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Art. 89 - A Coordenadoria de Atendimento ao Cidaddo, unidade or-
ganica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Superin-
tendéncia de Ouvidoria, compete:

| - gerir o moédulo do sistema informatizado de ouvidoria e transpa-
réncia referente as manifestagées definidas como denuncias, reclama-
¢oes, solicitacdes, sugestdes e elogios, previstas na Lei 13460/2017;
Il - receber manifestagdes de agentes publicos em exercicio de ati-
vidades na CGE-RJ;

Ill - realizar procedimentos de mediagdo e conciliagdo entre cidaddos
e orgdos ou entidades do Poder Executivo Estadual evidenciados no
desempenho das atividades de ouvidoria;

IV - realizar a gestdo do programa “Disque Rio contra a Corrupgéo";
e

V - monitorar o prazo das manifestagdes de ouvidoria estabelecido na
legislagéo em vigor.

Art. 90 - A Coordenadoria de Orientagdo e Acompanhamento de Ou-
vidorias Setoriais, unidade organica de direcdo e supervisdo, direta-
mente subordinada a Superintendéncia de Ouvidoria, compete:

| - fomentar a articulagdo e interagdo entre as Unidades de Ouvidoria
Setorial;

Il - disseminar métodos de mediagdo e conciliagdo na resolugdo de
conflitos junto as ouvidorias publicas;

Ill - solicitar as ouvidorias do Poder Executivo estadual os documen-
tos e informacdes necessdrios para a realizacdo de suas atividades;
IV- monitorar e acompanhar, inclusive por meio de visitas técnicas, as
atividades das Unidades de Ouvidoria Setorial;

V- elaborar relatérios gerenciais de acompanhamento da estruturagéo
e desenvolvimento das atividades das Unidades de Ouvidoria Seto-
rial;

VI - orientar os 6rgaos e entidades na criacdo e estruturacdo das Uni-
dades de Ouvidoria Setorial;

VIl - manter controle da composi¢cdo da Rede de Ouvidorias e Trans-
paréncia do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro; e

VIl - acompanhar e orientar os integrantes da Rede de Ouvidorias e
Transparéncia do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro na
elaboracdo de suas respectivas Cartas de Servigos.

Art. 91 - A Coordenadoria de Gestdo da Informagdo e do Conheci-
mento, unidade organica de diregdo e supervisdo, diretamente subor-
dinada a Superintendéncia de Ouvidoria, compete:

| - monitorar o processo de registro das demandas de ouvidoria e
transparéncia, a fim de garantir a gestdo da qualidade nos processos
internos da OGE;

Il - selecionar os dados e informagdes a partir das manifestagdes de
ouvidoria e transparéncia recebidas dos cidaddos por intermédio do
sistema informatizado de ouvidoria com a finalidade de produzir pai-
néis de controle por meio de BI;

Ill - usar de tecnologias da informagdo que permitam a interoperabi-
lidade entre bancos de dados;

IV - gerar informagdo e conhecimento, a partir da consolidagdo e do
tratamento estatistico dos dados gerados a partir das manifestagdes
recebidas dos cidadaos; e

V - elaborar relatérios gerenciais mensais das agdes de Ouvidoria e
Transparéncia para subsidiar o Ouvidor-Geral.

Art. 92 - A Superintendéncia de Gestdo de Transparéncia e Preven-
¢ao da Corrupgao, unidade organica de comando e supervisdo, dire-
tamente subordinada a Ouvidoria e Transparéncia Geral do Estado,
compete:

| - coordenar a implantagdo e supervisionar os sistemas de recebi-
mento de pedidos de acesso a informagao;

Il - supervisionar o Portal da Transparéncia do Governo do Estado,
com o objetivo de aprimorar a divulgagéo das informagées junto a so-
ciedade;

lll - formular, coordenar, fomentar e apoiar a implementagéo de pla-
nos, programas, projetos e normas voltadas a prevencédo da corrupgao
e relacionados a promogdo da transparéncia, do acesso a informagéo
e dos principios de governo aberto e do controle social;

IV - elaborar, coordenar e fomentar a realizacdo de estudos e pes-
quisas, com vistas a produgéo e a disseminagdo do conhecimento nas
areas de prevencado da corrupgao, relacionados a promocao da trans-
paréncia, do acesso a informagdo e dos principios de governo aberto
e do controle social;

V - fomentar a articulagdo com o6rgdos, entidades e organismos na-
cionais que atuem no campo da prevencédo da corrupgdo, de promo-
¢ao da transparéncia, do acesso a informagéo, dos principios de go-
verno aberto e do controle social;

VI - fomentar e monitorar o cumprimento do disposto na Lei Federal
n°® 12.527/11 e na regulamentagéo estadual, junto as Unidades de Ou-
vidoria Setoriais, integrantes da Rede de Ouvidorias e Transparéncia
do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro;

VIl - elaborar relatérios gerenciais com base nos registros de pedidos
de acesso a informacéo;

VIl - propor ao Ouvidor-Geral a elaboragdo e o aperfeicoamento de
normas e procedimentos das atividades de transparéncia e prevengao
da corrupgéo;

IX - propor ao Ouvidor-Geral orientagdes acerca da aplicacdo de nor-
mas das atividades de transparéncia e prevengéo da corrupcéo;

X - promover a mediacdo entre o cidaddo e a administragdo no to-
cante aos pedidos de acesso a informagdo, junto as Unidades Ou-
vidorias Setoriais;

XI - planejar e incentivar iniciativas de programas e projetos, com foco
na inovacéo, relacionados a area de transparéncia; e

Xl - participar de féruns, colegiados ou organismos nacionais e in-
ternacionais relacionados a temas de sua competéncia, bem como es-
tabelecer as discussdes técnicas cabiveis em tais instancias.

Art. 93 - A Coordenadoria do Portal da Transparéncia, unidade or-
ganica de diregéo e supervisdo, diretamente subordinada a Superin-
tendéncia de Gestdo de Transparéncia e Prevencdo da Corrupcéo,
compete:

| - planejar, executar e monitorar, em articulagdo com os demais 6r-
gaos competentes, as politicas publicas e agdes para a promogdo da
transparéncia, do acesso a informacdo e da adogdo de medidas de
governo aberto no ambito do Poder Executivo Estadual;

Il - planejar e coordenar o desenvolvimento de ferramentas e sistemas
para a promogdo da transparéncia e o fomento a adogdo de medidas
de governo aberto no dmbito do Poder Executivo estadual;

Ill - executar agcbes de monitoramento das politicas de transparéncia
ativa previstos da Lei n° 12.527/11 e outras atribuigdes previstas na
regulamentacéo estadual, em articulagdo com as Unidades de Ouvi-
doria Setorial;

IV - propor e executar projetos e outras agdes que visem ao desen-
volvimento, apoio e fomento da politica de transparéncia e acesso a
informagao;

V - gerir o Portal da Transparéncia do Governo Estadual, em articu-
lagcdo com as Unidades de Ouvidoria Setorial;

VI - propor procedimentos, regras e padrées de divulgagéo para a im-
plementacdo de acdes de transparéncia ativa pelos érgdos e entida-
des do Poder Executivo estadual; e

VIl - monitorar e acompanhar a Politica de Dados Abertos do Poder
Executivo estadual, em atendimento a Lei n° 12.527/11.

Art. 94 - A Coordenadoria de Transparéncia e Controle Social, uni-
dade organica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Gestdo de Transparéncia e Prevengdo da Cor-
rupcéo, compete:

| - auxiliar no planejamento, execu¢do e monitoramento de implemen-
tacdo das politicas e programas de prevencao da corrupgdo, de pro-
mogao da transparéncia, do acesso a informacgéo, e do controle social
nos 6rgdos e entidades;

Il - propor e coordenar a realizagdo de agdes que estimulem a par-
ticipacdo dos cidaddos no controle social;

Il - gerir o médulo referente aos pedidos de acesso a informagéo,
recursos e outras solicitagdes previstas na Lei n° 12.527/11 no sis-
tema informatizado de ouvidoria e transparéncia;

IV - monitorar o prazo das respostas de pedidos de acesso a infor-
magao estabelecido na legislagdo e realizar a mediagdo administrativa
junto aos o6rgdos e entidades estaduais visando ao seu cumprimento;
e

V - realizar procedimentos de mediagdo, no tocante os pedidos de
acesso a informagao, entre cidaddos e 6rgaos ou entidades do Poder
Executivo estadual.
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Art. 95 - A Coordenadoria de Recursos de Acesso a Informacéao, uni-
dade organica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Gestdo de transparéncia e Prevencéo da Corrup-
¢éo, compete:
| - assistir o Ouvidor-Geral na instrugdo dos recursos de acesso a in-
formagao, conforme previsdo do inciso IV, art. 11 da Lei n° 7.989/18;
Il - auxiliar na instrugdo dos recursos de acesso a informagdo des-
tinados a CGE-RJ;
Ill - solicitar informagdes e documentos, quando necessarios para a
instrucdo dos recursos de que tratam os incisos | deste paragrafo;
IV - manter atualizado repositério, na internet, com o conjunto de de-
cisbes e pareceres relativos aos recursos mencionados no inciso |
deste paragrafo;
V - acompanhar, em articulagdo com os demais ¢rgdos e entidades
estaduais, o cumprimento das decisdes recursais de que trata o inciso
| deste paragrafo;
VI - assessorar e orientar, por intermédio da produgdo de notas téc-
nicas e demais instrumentos, a Rede de Ouvidorias e Transparéncia
do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro; e
VIl - realizar procedimentos de mediagdo, no tocante os pedidos de
acesso a informagéo, entre cidadaos e érgdos ou entidades do Poder
Executivo estadual.
Secdo VI

Da Corregedoria Geral do Estado
Art. 96 - A Corregedoria Geral do Estado - CRE, unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Controlador-Geral
do Estado do Rio de Janeiro, compete:
| - exercer as atividades de correicdo no ambito do Poder Executivo
Estadual;
Il - exercer a fungdo de corregedoria interna da CGE/RJ;
Ill - fiscalizar a efetividade da aplicacdo da legislacdo que trata de
responsabilizacdo administrativa de agentes publicos e entes priva-
dos;
IV - fomentar a implementagdo e o desenvolvimento da atividade cor-
recional no ambito do Poder Executivo Estadual;
V - propor ao Controlador-Geral do Estado agdes de cooperagdo téc-
nica com entes federais, estaduais e municipais, com o objetivo de
fortalecer a atividade correcional em ambito estadual;
VI - formular, coordenar, fomentar e apoiar a implementagdo de pla-
nos, programas, projetos e normas voltadas a atividade correcional;
VIl - promover, coordenar e fomentar a realizagdo de estudos e pes-
quisas, com vistas a producdo e a disseminagdo do conhecimento na
area correcional;
VIl - analisar as representagdes e as denuncias apresentadas contra
agentes publicos e entidades da iniciativa privada;
IX - instruir procedimentos correcionais, com aplicagdo ou recomen-
dacdo de medidas ou sancdes pertinentes;
X - instaurar procedimentos disciplinares, de oficio ou em razdo de
representagbes ou denuncias;
Xl| - determinar as Unidades de Corregedoria Setorial - UCS a ins-
tauragdo de procedimentos correcionais, de oficio ou em razéo de re-
presentagdes e denuncias recebidas;
XIl - propor ao Controlador-Geral do Estado a definigdo, padronizagéo,
sistematizagdo e normatizagdo de aspectos e questées atinentes as
atividades de correigdo, inclusive mediante a edicdo de atos norma-
tivos;
XIII - exercer o controle técnico das atividades correcionais desem-
penhadas no ambito do Poder Executivo Estadual;
XIV - orientar as atividades que exijam acdes conjugadas das Uni-
dades de Corregedoria Setorial - UCS do Poder Executivo Estadual;
XV - avocar e revisar, quando necessario, procedimentos disciplinares
conduzidos por 6rgdos ou entidades do Poder Executivo Estadual,
quando for o caso, nos termos permitidos pela Lei Estadual
7.989/2018;
XVI - propor ao Controlador-Geral do Estado a avocagdo de proce-
dimentos de responsabilizagdo administrativa de entes privados con-
duzidos por érgédos ou entidades do Poder Executivo Estadual nos ter-
mos permitidos pela Lei Estadual n° 7.989/2018;
XVII - instaurar sindicancias e procedimentos disciplinares, em razéo:
a) de servidores pertencentes a quadro permanente da Controladoria
Geral do Estado;
b) dos servidores efetivos cedidos de outros 6rgdos ou entidades e
demais agentes publicos em exercicio na Controladoria Geral do Es-
tado, quando da pratica de suposta infragdo disciplinar;
XVIII - verificar a qualquer tempo a regularidade dos procedimentos
disciplinares e de responsabilizagdo administrativa de pessoa juridica
instaurados por 6rgéos ou entidades do Poder Executivo Estadual, de-
clarar ou propor a sua nulidade;
XIX - realizar inspegdes correcionais e visitas técnicas aos érgédos e
entidades do Poder Executivo Estadual;
XX - propor a requisicdo de agentes publicos estaduais para:
a) constituicdo de comissdes processantes; ou
b) realizagdo de pericias;
XXI - requisitar a érgdos e entidades publicas e solicitar a pessoas
naturais e juridicas de direito privado documentos e informagdes ne-
cessarios a instrugdo de procedimentos em curso na CGE;
XXII - requerer pericias a 6rgdos ou entidades da Administragdo Pu-
blica;
XXIIl - analisar as propostas de nomeagdo dos titulares das UCS, e
emitir opinido conclusiva para subsidiar a decisdo do Controlador-Ge-
ral do Estado;
XXIV - analisar, em articulagdo com outras macrofungdes da CGE,
suspeitas ou indicios de enriquecimento ilicito de agente publico do
Poder Executivo Estadual;
XXV - consolidar e monitorar os resultados e demais dados referentes
as atividades de correigdo do Poder Executivo Estadual;
XXVI - participar de foruns e outros eventos relacionados aos temas
abrangidos pela area de atuagdo da CRE;
XXVII - interagir com outras macrofungdes da CGE, érgdos, entidades
e autoridades estaduais, com vistas a instrugdo de procedimentos cor-
recionais;
XXVIIl - definir indicadores de desempenho para avaliagdo das ativi-
dades desenvolvidas pela CRE, de acordo com objetivos estratégicos
definidos no Planejamento Estratégico da CGE;
XXIX - praticar todos os atos necessarios a conducdo do Processo
Administrativo Disciplinar;
XXX- conceder, por motivo devidamente justificado, prorrogacdo e/ou
devolucdo de prazos nos Processos Administrativos Disciplinares
quando solicitados pelas Comissdes Permanentes;
XXXI - sobrestar e sustar, desde que devidamente fundamentado,
Processo Administrativo Disciplinar por absoluta impossibilidade de
prosseguimento;
XXXII - determinar o reexame de quaisquer procedimentos correcio-
nais, quando verificar a existéncia de lacuna ou erros formais que im-
possibilitem o seu julgamento;
§ 1° - A atuagdo da Corregedoria Geral do Estado, no &mbito do Po-
der Executivo Estadual, abrange todos os Orgdos e Entidades Esta-
duais da Administragédo Direta, Indireta e Fundacional, salvo excecdes
da Lei n° 7.989/2018; e
§ 2° - A Corregedoria Geral do Estado definird critérios de relevancia
para supervisédo das atividades de correigdo no Poder Executivo Es-
tadual;
Art. 97 - A Assessoria Especial - ASSCOR, unidade organica de as-
sessoramento, diretamente subordinada a Corregedoria Geral do Es-
tado, compete:
| - assessorar diretamente o Corregedor-Geral, na area de sua atua-
Gao;
II- assessorar o Corregedor-Geral na promocéo da integragéo entre as
Superintendéncias e as Coordenadorias da CRE;
Ill - coordenar os trabalhos atinentes a elaboragdo de diretrizes, pro-
cedimentos e atos normativos relacionados as atividades correcionais
do Poder Executivo Estadual de competéncia da Corregedoria Geral;
IV - assistir ao Corregedor-Geral em sua representagdo técnica e ins-
titucional, substituindo-o eventualmente;
V - planejar, coordenar e monitorar as informagdes das atividades cor-
recionais divulgadas na péagina oficial da CGE;
VI - acompanhar os trabalhos visando a implementacdo e desenvol-
vimento de sistemas de correicéo;

VIl - monitorar os processos e expedientes que tramitam pela Cor-
regedoria Geral; e

IX - supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Nucleo de Suporte
e Publicagdes.

Art. 98 - O Nucleo de Suporte e Publicagdes - NUSP, unidade or-
ganica de execugdo, diretamente subordinada a Assessoria Especial,
compete:

| - auxiliar a Assessoria Especial da CRE na elaboragdo e controle
dos expedientes de interesse da Corregedoria Geral;

Il - fornecer apoio administrativo a Assessoria Especial e as Supe-
rintendéncias da Corregedoria Geral do Estado;

Ill - auxiliar a Assessoria Especial no planejamento, coordenagéo e
monitoramento das informacdes das atividades correcionais divulgadas
na pagina oficial da CGE; e

IV - realizar os procedimentos necessarios as publicacdes em Diario
Oficial do Estado determinadas pelo Corregedor-Geral.

Art. 99 - A Superintendéncia de Corregedorias Setoriais - SUPCO-
SET, unidade organica de comando e superviséo, diretamente subor-
dinada a CRE, compete:

| - assessorar o Corregedor-Geral na area de sua atuagao;

Il - prestar apoio técnico aos 6rgaos e entidades do Poder Executivo
Estadual no aperfeicoamento continuo da gestdo correcional, podendo
avaliar os normativos, planos operacionais, fluxos de trabalho e de-
mais instrumentos de gestédo correcional;

Il - sugerir ao Corregedor-Geral a emissdo de recomendagdes e nor-
mativos afetos a area correcional aos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Estadual, dentro de suas competéncias e monitorar o seu
cumprimento;

IV - analisar tecnicamente o cumprimento dos critérios previstos na
legislagdo referentes as indicagdes dos titulares das UCS encaminha-
das a Corregedoria Geral,

V - prestar apoio ao Corregedor-Geral na administragédo da Rede de
Corregedorias - REDECOR-RJ;

VI - prestar apoio ao Corregedor-Geral na gestdo do Sistema de Con-
trole de Bens Patrimoniais dos Agentes Publicos - SISPATRI; e

VIl - prestar apoio ao Corregedor-Geral no gerenciamento do Sistema
Correcional Integrado - SISCORI.

Art. 100 - A Coordenadoria de Unidades de Corregedorias Setoriais -
COOUCS, unidade orgéanica de execugdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Corregedorias Setoriais, compete:

| - assessorar o Superintendente de Corregedorias Setoriais na area
de sua atuagao;

Il - manter controle situacional efetivo das Unidades de Corregedorias
Setoriais - UCS;

Ill - prestar suporte técnico as UCS, dentro de suas competéncias,
com vistas a garantir a melhoria da gestdo e o fortalecimento das ati-
vidades correcionais no Poder Executivo Estadual;

IV - zelar pelo cumprimento das normas, diretrizes e programas es-
tabelecidos pela Corregedoria Geral as UCS;

V- identificar e disseminar boas praticas e inovagdes junto as UCS;
VI - realizar visitas técnicas, inspecdes e outras agdes voltadas a su-
pervisdo do desempenho correcional das UCS do Poder Executivo Es-
tadual, subordinadas tecnicamente a CRE;

VIl - monitorar a execugdo das atividades de correicdo desenvolvidas
pelas UCS, em especial o atendimento das recomendagdes deman-
dadas pela CRE;

VIII - levantar junto as UCS dados e informagdes visando a produgéo
de material institucional para divulgagédo das acbes e resultados re-
lativos as atividades correcionais desenvolvidas pelos Orgdos do Po-
der Executivo Estadual; e

IX - prospectar solucdes tecnoldgicas para melhoria das atividades
correcionais.

Art. 101 - A Coordenadoria do Sistema Correcional Integrado - CO-
OSISCORI, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Corregedorias Setoriais, compete:

| - assessorar o Superintendente de Corregedorias Setoriais na area
de sua atuagao;

Il - prestar suporte administrativo as UCS, dentro de suas competén-
cias, com vistas a garantir a melhoria da gestdo e o fortalecimento
das atividades correcionais desenvolvidas por meio do Sistema Cor-
recional Integrado - SISCORI Sistema Correcional Integrado - SISCO-
RI-RJ;

Ill - zelar pelo cumprimento das normas, diretrizes e programas es-
tabelecidos pela Corregedoria Geral as UCS;

IV - identificar e disseminar boas praticas e inovagdes junto as UCS,
visando ao continuo aperfeicoamento do SISCORI-RJ;

V - monitorar a execucdo das atividades de correicdo desenvolvidas
por meio do SISCORI-RJ;

VI - propor ao Superintendente de Corregedorias Setoriais, com vistas
ao Corregedor-Geral, a avocacdo de procedimentos correcionais em
curso no Poder Executivo Estadual contidos no SISCORI-RJ, para o
exame de sua regularidade e a adogéo de providéncias ou a corregéo
de falhas, quando for o caso;

VIl - gerenciar os dados e informagdes do SISCORI visando a pro-
ducéo de relatério institucional, sempre que demandado pelo Superin-
tendente de Corregedorias Setoriais ou pelo Corregedor-Geral; e

VIII - prospectar solugdes tecnologicas para melhoria das atividades
correcionais realizadas no SISCORI-RJ.

Art. 102 - A Coordenadoria do Sistema de Controle dos Bens Patri-
moniais dos Agentes Publicos - COOSISPATRI, unidade organica de
execugao, diretamente subordinada a Superintendéncia de Corregedo-
rias Setoriais, compete:

| - assessorar o Superintendente de Corregedorias Setoriais na area
de sua atuacao;

Il - prestar suporte administrativo as UCS, dentro de suas competén-
cias, com vistas a garantir a melhoria da gestdo do Sistema de Con-
trole dos Bens Patrimoniais dos Agentes Publicos - SISPATRI;

Il - zelar pelo cumprimento da legislagéo alusiva ao SISPATRI, junto
aos Orgdos do Poder Executivo Estadual obrigados a adesé@o aquele
Sistema;

IV - fiscalizar, junto aos o6rgdos setoriais de Recursos Humanos e
UCS do Poder Executivo Estadual, o fiel cumprimento dos dispositivos
constantes da legislagdo vigente especifica do SISPATRI;

V - auditar sistematicamente as Declaracdes de Bens e Valores en-
tregues ao SISPATRI, com a finalidade de acompanhar a evolugédo
patrimonial dos agentes publicos do Poder Executivo do Estado do
Rio de Janeiro, observando a existéncia de sinais exteriores de rique-
za e eventuais incompatibilidades com a renda declarada, com vistas
a eventual instauragdo de Sindicancia Patrimonial;

VI - disponibilizar, sempre que legal e formalmente solicitados, os da-
dos das Declaragbes de Bens e Valores armazenados no SISPATRI,
para instrugéo processual por parte dos 6rgédos do Poder Executivo do
Estado do Rio de Janeiro e demais 6rgdos que detenham competén-
cia legal para sua requisicdo, observada a legislagdo em vigor rela-
tivamente a protecdo dos dados;

VIl - gerenciar os dados e informagdes do SISPATRI visando a pro-
ducéo de relatério institucional, sempre que demandado pelo Superin-
tendente de Corregedorias Setoriais e/ou pelo Corregedor-Geral;

VIII - propor ao Superintendente de Corregedorias Setoriais, mediante
justificativa, a alteragdo dos prazos legais para a entrega da Decla-
ragdo de Bens e Valores ao SISPATRI; e

IX - prospectar solucdes tecnoldgicas para melhoria das atividades
correcionais referentes ao SISPATRI.

Art. 103 - A Superintendéncia de Responsabilizagdo de Agentes Pu-
blicos - SUPRA, unidade organica de comando e supervisdo, direta-
mente subordinada a Corregedoria Geral do Estado, compete:

| - assessorar o Corregedor-Geral na area de sua atuagao;

Il - determinar & Coordenadoria de Responsabilizagdo de Agentes Pu-
blicos - COORA, a realizagdo de Juizo de Admissibilidade de fatos
relacionados a responsabilizagdo de agentes publicos;

Ill - propor ao Corregedor-Geral a instauragdo ou a avocagao de pro-
cedimentos correcionais em curso nas Unidades de Corregedorias Se-
toriais do Poder Executivo Estadual para o exame de sua regularida-
de, adogdo de providéncias ou a corregdo de falhas;

IV - requisitar aos 6rgdos ou entidades publicas e solicitar a pessoas
naturais e juridicas de direito privado documentos e informacdes ne-
cessarios a instrugdo de procedimentos correcionais em curso na Su-
perintendéncia de Responsabilizagdo de Agentes Publicos.
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PODER EXECUTIVO

V - analisar e manifestar-se, com vistas ao Corregedor-Geral, acerca
dos resultados proferidos pela COORA nos Juizos de Admissibilida-
de;

VI - supervisionar as atividades relacionadas a condugdo de proce-
dimentos correcionais instaurados ou avocados pela CGE-RJ, relativos
a responsabilizagdo de agentes publicos;

VIl - propor a elaboragdo e a atualizagdo de normas, manuais e
orientagdes técnicas acerca das atividades de correicdo no Poder
Executivo Estadual, dentro de sua area de competéncia;

VIII - disseminar a legislagéo vigente, jurisprudéncia e orientacdes téc-
nicas em matéria disciplinar no @mbito das Coordenadorias e das Co-
missdes Permanentes de Processos Administrativos Disciplinares;

IX - propor ao Corregedor-Geral a instauragdo de procedimentos cor-
recionais sempre que tomar conhecimento de quaisquer fatos com in-
dicios de autoria e materialidade da pratica de irregularidades por par-
te de agentes publicos;

X - supervisionar as atividades relacionadas a conducdo de procedi-
mentos disciplinares instaurados ou avocados pela CGE-RJ, relativos
a responsabilizagdo de agentes publicos;

XI - propor ao Corregedor-Geral o arquivamento de procedimentos
correcionais, no caso de se constatar a inexisténcia de elementos de
materialidade e autoria que justifiquem a instauragdo de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar - PAD;

XII - realizar o monitoramento das publicagdes no Diario Oficial do Es-
tado; e

XIII - analisar as solicitagbes e conceder acesso aos Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, em conformidade com a legislagéo vigente.
Art. 104 - A Coordenadoria de Responsabilizagdo de Agentes Publi-
cos - COORA, unidade organica de execugao, diretamente subordina-
da a Superintendéncia de Responsabilizagdo de Agentes Publicos,
compete:

| - assessorar o Superintendente de Responsabilizagdo de Agentes
Publicos na area de sua atuagéo;

Il - analisar procedimentos correcionais, com vistas a emissdo de Jui-
zo de Admissibilidade;

Ill - requisitar a 6rgdos ou entidades publicas e solicitar a pessoas
naturais e juridicas de direito privado documentos e informacdes ne-
cessarios a realizagdo de Juizo de Admissibilidade;

IV - solicitar a Superintendéncia de Responsabilizacdo de Agentes Pu-
blicos apoio técnico e operacional a Superintendéncia de Investiga-
coes Especializadas para a realizagcdo de diligéncias necessarias para
instrugcdo processual;

V - realizar os registros de informagdes disciplinares nos sistemas e
bancos de dados internos;

VI - propor medidas de definicdo, padronizagéo, sistematizagéo e nor-
matizacdo dos procedimentos operacionais atinentes a atividade de
correigao visando ao aprimoramento da atividade correcional relativas
a Juizo de Admissibilidade;

VIl - manifestar-se sobre eventuais consultas relacionadas a matéria
correcional alusivas a Juizo de Admissibilidade; e

VIl - emitir certiddes atestando a situagdo funcional de servidores do
Poder Executivo Estadual referentes a procedimentos administrativos
disciplinares.

Art. 105 - A Coordenadoria de Comissdes de Procedimentos Admi-
nistrativos Disciplinares - COOPAD, unidade de supervisdo e execu-
céo, diretamente subordinada a Superintendéncia de Responsabiliza-
c¢ao de Agentes Publicos, compete:

| - assessorar o Superintendente de Responsabilizagdo de Agentes
Publicos na area de sua atuagéo;

Il - revisar e manifestar-se acerca dos relatérios exarados pelas Co-
missdes Permanentes de Processos Administrativos Disciplinares, po-
dendo, inclusive, propor ao Superintendente de Responsabilizagdo de
Agentes Publicos, a suspenséo, extingdo, reunido ou desmembramen-
to de Processos;

Il - prestar informagdes a SUPRA sobre demandas externas, referen-
tes a procedimentos correcionais instaurados na CGE-RJ e zelar por
seu atendimento tempestivo;

IV - manter controle atualizado dos trabalhos desenvolvidos pelas Co-
missdes Permanentes de Processos Administrativos Disciplinares;

V - analisar e, se for o caso, propor a SUPRA, em carater excep-
cional, o sobrestamento do Processo Administrativo Disciplinar - PAD
em curso, em caso de absoluta impossibilidade de prosseguimento,
de acordo com a legislacéo vigente;

VI - manifestar-se sobre a ocorréncia de impedimento ou suspeigéo
de membros das Comissdes Permanentes de Processo Administrativo
Disciplinar; e

VIl - manifestar-se sobre eventuais consultas relacionadas a matéria
correcional.

Art. 106 - As 12, 22, 32 e 42 Comissdes Permanentes de Processo
Administrativo Disciplinar - CPPAD, unidades de execugéo diretamente
subordinadas a Coordenadoria de Comissdes de Procedimentos Ad-
ministrativos Disciplinares, compete:

| - conduzir a instrugéo e apurar, por meio de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD, os ilicitos disciplinares praticados por agentes pu-
blicos no ambito do Poder Executivo Estadual;

Il - zelar pelo cumprimento dos Principios Constitucionais e Adminis-
trativos durante a realizagdo dos trabalhos;

Ill - analisar as solicitagdes e conceder acesso aos Processos Admi-
nistrativos Disciplinares, em conformidade com a legislagcdo vigente; e
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IV - praticar todos os atos necessarios a conducéo dos Processos Ad-
ministrativos Disciplinares - PAD, tais como: convocar e realizar a oi-
tiva de testemunhas e agentes publicos acusados e envolvidos, so-
licitar compartilhamento de provas e prorrogagdo de prazos ao Cor-
regedor-Geral, controlar os prazos legais, emitir Relatério Final de
PAD, dentre outros.

Art. 107 - A Defensoria de Oficio - DEFOF, unidade organica de exe-
cucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de Responsabili-
zacao de Agentes Publicos, compete:

| - assessorar o Superintendente de Responsabilizagdo de Agentes
Publicos e as Comissdes Permanentes de Processo Administrativo
Disciplinar na area de sua atuagao;

Il - atuar, sempre que demandada, na defesa técnica de agentes pu-
blicos acusados em Processos Administrativos Disciplinares e que nao
possuam advogados constituidos;

Il - manter controle e monitorar os Processos Administrativos Disci-
plinares nos quais atua; e

IV - exercer outras atribuigdes vinculadas a sua fungao.

Art. 108 - A Superintendéncia de Investigagdes Especializadas - SU-
PIES, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente subor-
dinada a Corregedoria Geral do Estado, compete:

| - assessorar o Corregedor-Geral na area de sua atuagao;

Il - sugerir ao Corregedor-Geral a instauragdo de procedimentos cor-
recionais quando houver justo motivo;

Il - apoiar operacional e tecnicamente a Superintendéncia de Respon-
sabilizacdo de Agentes Publicos e a Superintendéncia de Corregedo-
rias Setoriais da CRE, bem como as demais macrofungdes da Con-
troladoria Geral do Estado;

IV - colher dados e informagdes sobre agentes, 6rgdos e entidades
publicas e privadas, para subsidiar a producdo de informagdes estra-
tégicas necessarias ao desenvolvimento das atividades de correigéo
ou de outras areas finalisticas da CGE-RJ, bem como aquelas que
complementem atividades de investigagdo e inteligéncia; e

V - interagir com outros 6rgdos e entidades objetivando o intercambio
de conhecimentos relativos a atividades operacionais de inteligéncia e
investigag&o.

Art. 109 - A Coordenadoria de Operagdes e Investigagdes - COOINV,
unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Superinten-
déncia de Investigacdes Especializadas, compete:

| - assessorar o Superintendente de Investigacdes Especializadas no
desenvolvimento de suas atividades;

Il - realizar, sempre que demandada, diligéncias visando reunir dados
e informagdes a fim de subsidiar as atividades da CRE e demais ma-
crofungdes da CGE;

Il - realizar, sempre que demandada, Investigagdes Preliminares, com
a devida emissdo de Relatério, com vistas a subsidiar as atividades
da CRE e demais macrofungdes da CGE;

IV - propor a Superintendéncia de Investigagdes Especializadas a or-
ganizagdo e padronizagdo dos processos de trabalho inerentes as
operagdes e investigagdes;

V - prospectar, planejar, coordenar e executar operagdes especiais em
parceria com outras instituicoes; e

VI - propor a Superintendéncia de Investigagbes Especializadas téc-
nicas, ferramentas e solugdes tecnoldgicas para fortalecimento das ati-
vidades operacionais de investigagao.

Art. 110 - A Coordenadoria de Analise e Inteligéncia Correcional -
COOANIC, unidade organica de execucéo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Investigacdes Especializadas, compete:

| - assessorar o Superintendente de Investigagdes Especializadas na
area de sua atuagéo;

Il - executar atividades de inteligéncia, tais como analises, pesquisas
e cruzamentos de bases de dados, dentre outras, com vistas a pro-
dugdo de informacdes estratégicas, a fim de subsidiar as atividades
de correicdo da CRE;

Ill - identificar, avaliar e propor solugdes de tecnologia para as ati-
vidades de inteligéncia; e

IV - emitir Relatério, sempre que demandado, com vistas a subsidiar
Investigacdes Preliminares, diligéncias e outros procedimentos desen-
volvidos pela CRE.

Art. 111 - A Coordenadoria de Responsabilizagdo de Pessoas Juri-
dicas - COORPJ, unidade organica de execugdo, diretamente subor-
dinada ao Superintendente de Investigagdes Especializadas, compete:
| - assessorar o Superintendente de Investigagdes Especializadas na
area de sua atuagéo;

Il - Realizar Juizo de Admissibilidade das demandas que versem so-
bre ilicitos previstos na legislagéo vigente;

Ill - Recomendar a instauragdo de Processo de Responsabilizagéo de
Pessoas Juridicas e Investigacdo Preliminar em decorréncia de ilici-
tudes praticadas por pessoas juridicas, previstas na legislagdo vigen-
te;

IV - propor a autoridade instauradora os integrantes das Comissdes
Permanentes de Processos Administrativos de Responsabilizagédo de
Pessoas Juridicas - CPPAR;

V - supervisionar os trabalhos das Comissées Permanentes de Pro-
cessos Administrativos de Responsabilizagdo, a fim de assegurar a
eficiéncia e efetividade dos procedimentos e a observancia da legis-
lagéo vigente;

VI - prestar auxilio as CPPAR, no que tange as demandas apresen-
tadas pelos membros das ComissGes Processantes;

VIl - promover o registro no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
- CNEP e Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas -
CEIS, para fins de publicidade, das sancdes aplicadas as pessoas ju-
ridicas pelo descumprimento da legislagao vigente;
IX- manter controle dos Processos Administrativos de Responsabiliza-
¢do - PAR, instaurados no ambito da CGE e nos demais Orgéos do
Poder Executivo Estadual;
X - propor a normatizagdo dos procedimentos relativos as atividades
desenvolvidas pelas CPPAR;
XI - sugerir a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar -
PAD, em razdo da identificacdo da participagdo de agentes publicos
em ilicitos previstos na legislagdo vigente; e
XII - prestar apoio técnico, no que tange a sua area de atuagdo, aos
demais Orgdos do Poder Executivo Estadual para a melhoria da efi-
ciéncia e efetividade dos Processos de Responsabilizacdo de Pessoas
Juridicas. |
Art. 112 - A Comissdo Permanente de Processo Administrativo de
Responsabilizagdo de Pessoas Juridicas - COOPPAR, unidade orga-
nica de execugao, diretamente subordinada ao Coordenador de Res-
ponsabilizagdo de Pessoas Juridicas, compete:
| - conduzir e apurar, por meio de Processo Administrativo de Res-
ponsabilizagdo, os ilicitos praticados por pessoas juridicas contra Or-
gaos do Poder Executivo Estadual, conforme legislagéo vigente;
Il - zelar pelo cumprimento dos Principios Constitucionais e Adminis-
trativos durante a realizagdo dos trabalhos
Ill - analisar as solicitagdes e conceder acesso aos Processos Admi-
nistrativos de Responsabilizagdo, em conformidade com a legislagdo
vigente; e
IV - praticar todos os atos necessarios a conducéo dos Processos Ad-
ministrativos de Responsabilizagéo, tais como, convocar e realizar a
oitiva de testemunhas e pessoas juridicas acusadas, solicitar compar-
tilhamento de provas e prorrogagdo de prazos ao Corregedor-Geral,
controlar os prazos legais, emitir Relatério Final de PAR, dentre ou-
tros.
CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 113 - Os casos omissos e aqueles que venham suscitar duvidas
neste Regimento Interno serdo solucionados por orientacdes gerais ou
especificas mediante atos normativos oficiais do Controlador-Geral do
Estado, do Subcontrolador-Geral, do Auditor-Geral do Estado, do Ou-
vidor-Geral do Estado ou do Corregedor-Geral do Estado, conforme o

caso.
Art. 114 - As propostas de alteragcdo ao presente Regimento Interno
deverdo ser encaminhadas a Subcontroladoria Geral do Estado.

Art. 115 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data da sua publica-
¢ao, revogadas as disposigdes contrarias, em especifico a Resolugédo
CGE-RJ n°® 154, de 09 de agosto de 2022.

Rio de Janeiro, 14 de novembro de 2024

DEMETRIO ABDENNUR FARAH NETO

Controlador-Geral do Estado
Id: 2612036

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

ATO DO CORREGEDOR GERAL

PORTARIA CGE/CORREG N° 1134
DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR.

O CORREGEDOR-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigbes le-
gais que lhe confere o art. 12 da Lei n° 7.989, de 14 de junho de
2018, regulamentada pelo Decreto n° 46.873, de 13 de dezembro de
2019, e a delegagdo de competéncia atribuida pela Resolugdo CGE
n® 147, de 09 de junho de 2022, e considerando o que consta no
processo administrativo SEI E-03/001/3147/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apuragéo
de irregularidade descrita no processo supracitado, o qual tramitara
nos autos do processo SEI-320001/002761/2024, por descumprimento
ao Decreto-Lei n°® 220 de 18 de julho de 1975, o qual instituiu o Re-
gime Juridico dos Funcionarios Publicos Civis do Poder Executivo do
Estado do Rio de Janeiro (regulamentado pelo Decreto n° 2.479, de
08 de marco de 1979, alterado pela Lei Complementar n® 85/96) e
demais normativos aplicaveis.

Art. 2° - Designar a 1* Comissdo Permanente de Processo Adminis-
trativo Disciplinar para conduzir tecnicamente os trabalhos e proceder
ao exame dos atos e fatos que possam emergir da apuragdo, comu-
nicando-os a autoridade julgadora, para providéncias de sua alcada.

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 90 (noventa) dias para a concluséo

dos trabalhos, na forma do art. 68 do Decreto-Lei n° 220 de 18 de

julho de 1975.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Rio de Janeiro, 21 novembro de 2024

PEDRO JORGE MARQUES

Corregedor-Geral do Estado
Id: 2612088
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